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BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Den kommunala revisionen i Helsingborgs stad ar fullmaktiges kontrollinstrument fér
att granska den verksamhet som bedrivits i nAmnder och bolag. Stadsrevisionen i
Helsingborgs stad granskar naimnders och styrelsers ansvarstagande for att genomféra
verksamheten enligt fullmiktiges uppdrag. Stadsrevisionen omfattar bade de
fortroendevalda revisorerna och revisionskontoret.

I arsrapporter for ndmnder sammanfattar stadsrevisionen det gangna darets
granskningar och beddmningar av verksamheten. Storre granskningar som genomférs
under aret kan ocksa publiceras som projektrapporter.

Publikationerna finns pa stadsrevisionens hemsida, helsingborg.se/stadsrevisionen.
De kan ocksa bestillas fran revisionskontoret, stadsrevisionen@helsingborg.se.
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Sammanfattande bedomning

Revisorerna ska varje ar prova om verksamheten inom namnderna skots pa ett dnda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande satt, om rédkenskaperna ar
rattvisande och om den interna kontrollen ar tillracklig.

De bedémningar som gors i rapporten har som mal att uppna en rimlig grad av sakerhet
om ndmndens verksamhet och redovisning i sin helhet inte innehédller nagra visentliga
felaktigheter. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sdkerhet men ingen garanti for att
svagheter eller felaktigheter inte finns.

I denna rapport redovisas resultat och beddmningar utifrdn stadsrevisionens
granskningar av verksamheten 2022. De avvikelser som noterats kommenteras i
rapporten.

Verksamhet och ekonomi
Sammantaget beddms att barn- och utbildningsndmnden i allt vasentligt har bedrivit

verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
satt. Bedomningen grundar sig pa att det verksamhetsmaéssiga resultatet till stor del ar
forenligt med kommunfullmaktiges uppdrag och inriktning fér verksamheten samt att
lagstiftning och andra foreskrifter efterlevts.

Intern kontroll
Den samlade bedémningen ar att ndmndens styrning, uppféljning och kontroll av

verksamheten har varit tillracklig. Arbetet med den interna kontrollen ar en integrerad
del i styrning och uppfoljning. Vidare finns systematiskt ordnade kontroller i
organisation, system, processer och rutiner.

Rakenskaper
Rikenskaperna bedéms, i allt vasentligt, ge en rattvisande bild av verksamhetens

resultat och ekonomiska stallning. Rakenskaperna bedéms vara uppréattade i enlighet
med géllande lagstiftning och god redovisningssed.

DNR 019/2023
SID 3(13)

HELSINGBORG



ARSRAPPORT 2022

BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

1. Arets granskning

Revisorerna ska varje ar prova om verksamheten inom namnderna skots pa ett dnda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande satt, om rédkenskaperna ar
rattvisande och om den interna kontrollen ar tillracklig. [ denna rapport redovisas re-
sultat och bedémningar utifran revisionskontorets granskningar av barn- och utbild-
ningsndmnden 2022.

Revisionen har utforts enligt kommunallagen, andra tillampliga lagar, reglementet for
stadsrevisionen samt god revisionssed i kommunal verksamhet. Granskningen har ge-
nomforts med den inriktning och omfattning som behovs for att ge en rimlig grund for
bedémning av ndimndens verksamhet. Kriterier for beddomning redovisas i bilaga 4.

I den arliga granskningen ingar att revisionen lopande foljer verksamheten genom att
ta del av grundlaggande dokument och drenden. Grundldggande dokument ar bland
annat plan for mal och ekonomi, reglemente, delegeringsordning, ekonomi- och
verksamhetsrapportering, delarsrapport, verksamhetsberittelser, beslutsunderlag
och protokoll. Under aret har ocksa sarskilda moten hallits avseende ekonomi, malupp-
fyllelse och intern kontroll. Vidare genomfor revisionen ocksad en viss omvérlds-
bevakning kopplat till ndmndens verksamhet. Utover denna grundldggande granskning
har ocksa tva fordjupade granskningar genomforts under aret. Dessa avser granskning
av digitala verktyg och granskning av inkdép och upphandling. Dessa granskningar
sammanfattas i bilagor.

De beddmningar som gors i rapporten av verksamhet och ekonomi, av intern kontroll
samt av rakenskaper, har som mal att uppna en rimlig grad av sikerhet om ndmndens
verksamhet och redovisning i sin helhet inte innehaller nigra vésentliga felaktigheter.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sikerhet men ingen garanti for att svagheter eller
felaktigheter inte finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter eller
misstag. Risken for att inte uppticka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentlighet ar
hogre dn felaktighet som beror pa misstag. Detta eftersom oegentlighet kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

Granskningsledare har varit Karin Landgren vid Helsingborgs stads revisionskontor.

Arsrapporten har faktakontrollerats av forvaltningen.
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2. Verksamhet och ekonomi

I detta avsnitt redovisas en granskning av om ndmndens resultat dr forenligt med
kommunfullmaktiges mal samt foljt de beslut, riktlinjer, lagstiftning och andra fore-
skrifter som galler fér verksamheten. Vidare redovisas om ndmnden har genomfort sitt
uppdrag med tillgdngliga resurser samt haft en styrning och uppféljning mot mal och
beslut.

2.1 Verksamhetsmassigt resultat

Beddmningen av ndmndens verksamhetsmaissiga resultat grundas pa revisions-
kontorets granskning av nimndens redovisning i arsbokslut, verksamhetsberéttelser,
delarsbokslut samt pa 6vriga granskningar som genomforts under aret.

Uppdrag och inriktning
Barn- och utbildningsndmndens uppdrag ar att skapa de basta mojliga for-
utsadttningarna for barn och ungas uppvaxt, vidare studier, arbete och ett hallbart liv.

Barn- och utbildningsndmnden har for 2022 haft foéljande inriktning: "Kunskap och
larande ar fokus for stadens forskolor och skolor. Alla barn och elever ska ges
forutsattningar att utvecklas och nd malen. Sarskild vikt ska ldggas vid kunskaper i
sprak och matematik samt skolans kompensatoriska uppdrag. Barn och elever ska
kdnna sig trygga, fa stdd i sin personliga utveckling och utveckla sin lust att lara. De ska
rustas for en framtid i forandring, dar hallbarhet, respekt for demokrati och manniskors
lika varde ar centrala begrepp”.

Namnden f6ljer ocksa ett antal olika nyckeltal som ett led i sin uppf6ljning av namndens
uppdrag och inriktning. Framtagna nyckeltal finns inom omradena forskola,
grundskola med forskoleklass, gymnasieskola, elevresultat, ekonomi, forutsattningar -
forskola och pedagogisk omsorg, forutsattningar - grundskola med foérskoleklass,
forutsdttningar - gymnasieskola samt forutsdttningar - sdrskola. Dartill redovisas
nyckeltal for idéer, piloter och uppskalade initiativ avseende innovation for
valfardslosningar.

Mal

Kommunfullméaktige har beslutat om tre mal for barn- och utbildningsndmnden. Malen
har varit samma under hela mandatperioden med malet att de skulle vara uppfyllda vid
mandatperiodens slut. Referensvirdet som resultatet ska mitas mot ar fran lasaret
2017/2018, och maluppfyllelsen bedoms utifran resultat for lasaret 2021/2022. Malen
ar:

e Andelen elever med hog franvaro ska halveras

e Andelen grundskoleelever som uppnar behorighet till ggmnasieskolan ska 6ka

e Andelen elever som klarar gymnasieskolan pa tre ar ska 6ka

Namnden redovisar att de inte uppfyller malet om att andelen elever med hog franvaro
ska halveras. Franvaron definieras som hog nar den 6verstiger 15 procent. Lasaret
2017/2018 uppgick franvaron till 11,6 procent i grundskolan och 45,3 procent i
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gymnasieskolan. Utfall for grundskolan lasaret 2021/2022 ar ca 20 procent och for
gymnasieskolan ca 40 procent, vilket innebar att for grundskolan har franvaron ¢kat
under mandatperioden och fér gymnasieskolan har den minskat, men det dr 4nda langt
kvar till en halvering. Malet finns kvar under 2023, men ar uppdelat med separata
malvarde for grundskolan och fér gymnasieskolan.

Vad géller barn- och utbildningsndmndens andra mal sa uppfylls detta. Referensvardet
ar att 81,6 procent av grundskoleeleverna uppnadde behorighet till gymnasieskolan
efter lasaret 2017/2018. Arets resultat efter lasaret 2021/2022 ar att 84,4 procent ar
behoriga till gymnasieskolan.

Nar det kommer till barn- och utbildningsndmndens tredje mal sa uppfylls dven detta.
Referensvardet fran 2017/2018 ar 67,5 procent for elever pa nationellt program och
resultatet for det senaste ldsaret 2021/2022 ar att andelen uppgick till 73,7 procent.
Siffran utgoérs av ett genomsnitt for de hogskoleférberedande programmen (71,7
procent) och yrkesprogrammen (77,5 procent).

Sarskilda uppdrag 2022
Utdver namndens 6vergripande uppdrag har nimnden fatt tre sarskilda uppdrag av
kommunfullméaktige. Dessa tilldelades i samband med budgeten fér 2022.

1) Redovisa vilka utvecklingsatgirder som genomférts eller planerats
utifran lirdomarna fran Coronapandemin. Uppdraget skulle vara utfoért och
redovisat i ndmnden senast den 30 april 2022. Uppdraget redovisades till
ndmnden den 7 april 2022. [ skol- och fritidsférvaltningens rapport redovisas
bland annat vilka mojligheter de digitala 16sningarna har gett. Barn- och
utbildningsndmnden godkande redovisningen.

2) Redovisa hur arbetssatt och strukturer for innovationsarbete fortlever
och utvecklas efter H22 City Expo. Uppdraget skulle vara utfort och
redovisati nimnden senast den 30 november 2022. Uppdraget redovisades till
ndmnden den 17 november 2022 och bland annat framfordes i rapporten att
forvaltningen in rattat en funktion som innovationsledare som stddjer och
sakerstiller innovationsarbetets koppling till mal och utmaningar. Barn- och
utbildningsndmnden godkande redovisningen.

3) Vidareutveckla arbetet for hégre studiero. Uppdraget skulle vara utfoért och
redovisat till nAmnden senast den 31 oktober 2022. Uppdraget redovisades till
namnden den 20 oktober 2022 och i rapporten redovisas insatser som gjorts
inom olika omraden for att utveckla studieron i Helsingborgs stads skolor.
Barn- och utbildningsnamnden godkénde redovisningen.

Skolinspektionen
Statistik fran skolverket om missforhallanden visar for de kommunala skolorna i

Helsingborg att det har inkommit 31 drenden under 2022. Detta dr en halvering jamfort
med foregdende ar och en kraftig minskning jamfort med tidigare ar. Ar 2021 uppgick
antal drenden till 65 och ar 2020 till 123. Av de 31 drendena 2022 har skolinspektionen
lamnat kritik i fyra drenden. Ocksa detta dr en minskning jamfort med tidigare ar.
Minskningen ar en indikation pa att nimnden har utvecklat och forbattrat sitt arbete
ytterligare.
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Digitala verktyg

Inom ramen for den arliga granskningen har en granskning av digitala verktyg i
grundskolan genomfdrts. Granskningen har utférts for att sdkerstilla att barn- och
utbildningsndmnden arbetar dndamalsenligt utifran den nationella
digitaliseringsstrategin for skolvidsendet och gillande lagstiftning. Syftet med
granskningen har varit att bedéma om barn- och utbildningsnAmnden har ett
andamalsenligt arbete med att anvdnda digitala verktyg i undervisningen.

Den sammanfattande beddmningen i granskningen &r att barn- och
utbildningsndmnden har ett andamalsenligt arbete med att anvanda digitala verktyg i
undervisningen. I granskningen har vi noterat att nimnden har en god intern kontroll
inom omradet. Utvecklingsomraden finns och ar kdnda av forvaltningen. Exempelvis
finns ett behov av att fortydliga roller och ansvar i arbetet med digitala verktyg. Vi har
noterat att forvaltningen har ett pdgaende arbete for att forbattra detta. Se vidare om
granskningen i bilaga 1. Rapporten har under 2022 varit utsidnd till barn- och
utbildningsndmnden fér kinnedom.

Trygghet

Inom ramen for den arliga granskningen har vi genomfort en granskning av hur stadens
ndamnder, daribland barn- och utbildningsndmnden, arbetar med trygghetsrelaterade
fragor. Granskningen utgar fran en av stadens fyra inriktningar som anger att
Helsingborg ska upplevas som en trygg plats. Syftet med granskningen har varit att
bedéma om namnden arbetar med dessa fragor enligt stadens intentioner och
fullmaktiges beslut.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret att leda, utveckla och samordna sta-
dens arbete med bland annat trygghet. Barn- och utbildningsndmnden har ansvar att
arbeta med trygghetsskapande atgarder inom sitt verksamhetsomrade. Detta framgar
aven av namndens inriktning dar det star att barn och elever ska kédnna sig trygga.

I granskningen framgar att forvaltningens trygghetsarbete utférs inom den ordinarie
organisationen och féljer linjeorganisationen. Férvaltningen har genomfort en sarskild
trygghetssatsning under 2022. En del i detta arbete har varit att férvaltningen har ar-
betat med krisplaner utifrdn en ny modell som stadsledningsférvaltningen har tagit
fram. Dartill har férvaltningen arbetat med en satsning for att verksamheterna ska
kunna hantera krissituationer. Det pagar ett aktivt krisgruppsarbete pa skolor och
forskolor. Arbetet med krishantering fortsatter under 2023 med 6vningar och utbild-
ningar. Pa forvaltningen finns en anstalld sakerhetschef med sarskilt ansvar for dessa
fragor. Pa forvaltningen finns ocksa sarskilda trygghetsgrupper.

Ett viktigt trygghetsskapande arbete ar enligt forvaltningen arbetet for att motverka
krankande behandling. Ett nytt system for detta infors i stadens grundskolor fran
varterminen 2023 da det tidigare programmet utifran Olweusmetoden avslutas. Ett
annat forebyggande arbete handlar om att elever i skolan ska nd malen och ges
forutsattningar att pa basta satt komma vidare i livet.
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Var sammanfattande beddmning av barn- och utbildningsnamndens trygghetsarbete
ar att det utforts inom de anvisningar, mal och uppdrag som har givits nimnden.

2.2 Ekonomiskt resultat

2.2.1 Driftverksamhet

Namnden redovisar foljande utfall och avvikelser for ar 2022:

Resultatrikning, tkr Bokslut 2022 | Internbudget 2022 | Bokslut 2021
Kommunbidrag 3834902 3834902 3693710
Disposition av 20000 20000 21326
ackumulerat resultat

Intdkter 834 572 718 264 725675
Summa intikter 4689 474 4573166 4440711
Kostnader -4 633 379 -4 573 166 -4 423523
Summa kostnader -4 633 379 -4 573 166 -4 423523
RESULTAT 56 095 0 17 188

Av ovanstidende redovisning framgar att barn- och utbildningsndmnden redovisar ett
overskott om 56,1 mnkr i forhéllande till budget.

Namnden uppger att de fatt 6kade intdkter jamfort med budget, bade 6kade statsbidrag
for olika omraden men ocksa intdkter for forskola och fritidshem i form av hogre
foraldraavgifter an berdknat.

Namnden har under aret anvant 20 mnkr av tidigare ars 6verskott vilket innebar att
verksamheternas o6verskott uppgar till 36,1 mnkr. Dock uppger ndmnden att
forandrade forutsattningar under aret med kirvare ekonomi framoéver har inneburit
att 6verskottet i praktiken inte har anvants utan istéllet har sparats till kommande ar.

Noterbara avvikelser gentemot budget finns sarskilt inom verksamheterna férskola
och grundskola. Avvikelsen for forskola ar 20,4 mnkr i forhallande till budget och for
grundskola 36,6 mnkr. For bada dessa verksamheter redovisas att statsbidrag ar en
bidragande orsak till det hoga resultatet men dven aterhallsamhet i verksamheterna.

Stadsrevisionen gor beddmningen att ndmnden i sitt arsbokslut har lamnat tillfreds-
stillande information om uppkomna budgetavvikelser.
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2.2.2 Investeringsverksamhet
Namnden redovisar foljande utfall och avvikelser for ar 2022:

Investeringar, mnkr | Bokslut 2022 | Budget 2022 Bokslut 2021

Utgifter -18,6 21,0 -15,2
Inkomster 0 0 0,3
Netto -18,6 -21,0 -14,8

Namndens utfall for investeringsverksamheten avviker med 2,4 mnkr i forhallande till
budget.

Namnden har ett antal investeringsprojekt i form av nybyggnationer och renoveringar
av skolor och forskolor. Dessa bestélls dock av fastighetsndmnden som hanterar dem
inom sin budget och resulterar sedan i hyreskostnader féor barn- och utbildnings-
ndmnden. Under 2022 har tre investeringsobjekt fardigstallts vilket avser tre forskolor.

2.3 Sammanfattande bedomning av verksamhet och ekonomi
Revisionen har i den arliga granskningen inte funnit nagot som visar att verksamheten
inte har bedrivits i enlighet med det av fullmaktige beslutade uppdraget.

Namndens arsbokslut bedéms i huvudsak ge en rattvisande bild av det verksamhets-
massiga och ekonomiska resultatet. Namnden har avrapporterat resultat av beslutade
mal. Redovisningen ger rimliga forutsattningar for att bedoma maluppfyllelse.

Stadsrevisionen bedémer att ndmndens verksamhetsmassiga och ekonomiska resultat
for 2022 i allt vasentligt ar forenligt med de mal och den verksamhetsinriktning som
fullmaktige faststallt. Namnden har i allt vasentligt bedrivit verksamheten pa ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sitt.

3. Intern kontroll

[ detta avsnitt redovisas en granskning av nimndens interna kontroll. Av granskningen
framgar bland annat i vilken utstrackning den interna kontrollen ar en integrerad del i
verksamhetens styrning och uppféljning. Vidare om det finns systematiskt ordnade
kontroller i organisation, system, processer och rutiner. I samband med
stadsrevisionens granskning av nimndens arbete med intern kontroll har en férdjupad
granskning genomfdrts. Denna har avsett granskning av inkép och upphandling, se mer
om granskningen nedan. Dartill har vi inom ramen fér den grundldggande
granskningen gjort kontroller av ett antal processer. Aven dessa beskrivs nedan.

Intern kontroliplan

[ stadens reglemente for intern kontroll tydliggdérs ansvaret for den interna kontrollen.
Namnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade. Det ska inom ndmndens ansvarsomrdde finnas en organisation
for den interna kontrollen for att tillse att medarbetare foljer regler och anvisningar om
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intern kontroll. Revisionen kan i sin granskning av den interna kontrollen konstatera
att namnden har upprattat en sddan organisation.

Namnden ska anta en sarskild plan for uppfdljning av den interna kontrollen. Barn- och
utbildningsndmnden antog sin interna kontrollplan fér ar 2022 den 18 november 2021.
Planen innehdller nio processer/granskningsomraden som forvaltningen har granskat
under 2022. Valet av processerna som granskas bygger pd den riskanalys som
férvaltningen genomfort.

Resultatet av uppfdljningen av den interna kontrollen, med utgangspunkt fran antagen
plan, ska enligt reglementet for intern kontroll rapporteras lé6pande till ndmnden. Vi
noterar att for barn- och utbildningsndmnden sker en redovisning per ar och sa skedde
avseende 2022 ars interna kontrolluppféljning den 16 februari 2023. Den beddmning
som gjorts av resultatet av granskningen visar att fem granskningsomraden bedémdes
vara forsumbara eller lindriga och fyra beddmdes vara kdnnbara. De risker som i
resultatet bedéomdes som kdnnbara ar "Att rutinen for registerkontroll inte f6ljs”, "Att
elever inte fullgér sin skolplikt enligt lag”, "Att huvudman inte har kdnnedom om
inkomna klagomal om rutinen for registrering inte foljs” samt ”Att befintliga rutiner
inte foljs” (avseende 6verldmning fran forskola till forskoleklass). Olika atgarder har
planerats kopplade till dessa brister. Forvaltningen har valt att sétta in atgarder dven
for tre av 6vriga granskningsomraden for att ytterligare starka processerna.

I samband med uppfoljning av arbetet med intern kontroll har vi ocksa kontrollerat om
beslutade atgiarder avseende 2021 ars interna kontrollplan har utférts. Det fanns ett
flertal atgarder och forvaltningen uppger att samtliga har utforts. Vissa atgarder
kommer forvaltningen att fortsitta arbeta med framdver. Nagon aterkoppling till
ndmnden avseende dtgirderna har inte skett. Diremot far namnden information om
vilka atgarder som ska vidtas utifran brister nar uppféljning av den interna kontrollen
redovisas.

Namnden har en rapporteringsskyldighet att i samband med arsredovisningens
upprattande rapportera konstaterade fel och brister vid uppféljningen av den interna
kontrollen &dven till stadens revisorer. Vi kan konstatera att rapporteringen till
revisorerna har utforts.

Namndens uppféljning

Utover de regler och anvisningar som Helsingborgs stad tagit fram inom det interna
kontrollarbetet, har barn- och utbildningsndmnden beslutat om en uppf6ljnings- och
utvarderingsplan 6ver vad som ska lyftas till nimnden och vid vilket sammantréde.
Beslut om planen for 2022 togs vid ndmndens sammantrdde den 9 december 2021.
Exempel pa information som enligt planen ska lyftas i ndmnden ar rapport angaende
klagomal och anmaélningar till skolmyndigheter, rapport angdende simkunnighet samt
kvalitetsrapporter for forskola, grundskola, grundsirskola, gymnasieskola och
gymnasiesarskola. Revisionen har noterat i sammantradesprotokoll att sd ocksa har
skett under 2022,
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Inkop och upphandling

Stadsrevisionen har under 2022 granskat arbetet med inkdp och upphandling inom
Helsingborgs stad. Granskningen har avsett kommunstyrelsen, stadsbyggnads-
nadmnden, fastighetsndmnden, miljondmnden, barn- och utbildningsndmnden, idrotts-
och fritidsndmnden, vard- och omsorgsndmnden, socialndmnden, arbetsmarknads-
namnden och kulturndmnden. Granskningen har varit avgransad till inkép som skett
under perioden 2021-07-01 till 2022-06-30.

Syftet med granskningen har varit att bedéma om styrelse och ndmnder har sakerstéllt
andamalsenliga rutiner for inkép och upphandling. Syftet har brutits ned i féljande
revisionsfragor:

e  Sker inkdp och upphandling i enlighet med lagstiftning och stadens regler?
e  Arefterlevnaden och uppfdljningen av avtal tillracklig?

Den sammanfattande bedomningen i granskningen ar att styrelsen och nimnderna
delvis har sidkerstillt dndamalsenliga rutiner for inkop och upphandling. 1
granskningen har framkommit att det finns forbattringsomraden i olika processer inom
inkdp och upphandling. Vi konstaterar i granskningen att ink6ép och upphandling inte
alltid sker i enlighet med lagstiftning och stadens regler och det har framkommit ett
antal omraden som forvaltningarna behdver arbeta vidare med.

Granskningen har rapporterats i en slutlig rapport till kommunstyrelsen och finns att
lasa i sin helhet pa stadsrevisionens hemsida.

I bilaga 2 finns en sammanfattning 6ver barn- och utbildningsndmndens arbete med
inkdp och upphandling utifran genomford granskning.

Redovisningsprocesser

Inom ramen for den arliga granskningen har vi genomfort en granskning av ett antal
olika redovisningsprocesser i syfte att bedéma om den interna kontrollen ar tillracklig.
Processerna som har varit féoremdl for granskning d&r ndmndens hantering av
attestforteckning, uppldgg av nya leverantérer i ekonomisystemet, behorigheter i
ekonomisystemet samt bokforingsorder. Var granskning av intern kontroll inom dessa
redovisningsprocesser visar att barn- och utbildningsndmnden sammantaget har en
tillracklig intern kontroll inom dessa processer. En sammanfattning av granskningen
framgar av bilaga 3.

Lonetillagg

Inom ramen for den arliga granskningen har vi genomfort en kontroll av ndmndens
hantering av l6netilldgg i syfte att bedoma om den interna kontrollen ér tillracklig. Ett
l6netillagg ar ndr arbetsgivaren betalar ut ett tilligg utdver den vanliga l6neformen. Ex-
empelvis nir en medarbetare far ett extra uppdrag eller ansvar, arbetar pa obekvama
arbetstider, arbetar skift eller har férskjuten arbetstid.

I granskningen har vi noterat att Ionetilligg forekommer pa skol- och
fritidsforvaltningen och avseende barn- och utbildningsndmndens verksamhets-
omrade fanns under granskningsperioden (januari-juli 2022) 93 lonetillagg vilket ska
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stéllas i relation till ca 4 500 anstéllda. En jamforelse bakat i tiden visar att antalet
lonetillagg har legat pa ungefiar samma niva eller lagre.

Skol- och fritidsforvaltningen har inte ndgra dokumenterade rutiner for 16netillagg men
forvaltningen anvander sig av den stadsovergripande blanketten som finns for att
dokumentera och besluta om lonetillaggen. 1 barn- och utbildningsndmndens
arbetsinstruktion framgar att utbildningsdirektéren har ansvar for lonesittning
utanfér lénedversyn som inte ndgon annan enligt instruktionerna ansvarar for.
Forvaltningen har en intern rutin for paskrift av blanketterna for lonetillagg. HR-
konsulterna har ett ansvar att granska blanketterna och se sa att tilliggen ar rimliga
och korrekta. I detta ingar dven en kontroll att dessa ar undertecknade av cheferna.
Efter att HR har kontrollerat blanketten gar den vidare till utbildningsdirektéren for
underskrift.

[ granskningen har ingatt stickprov av lonetillagg. Vi har kontrollerat fem l6netillagg.
Det som har kontrollerats d&r om dokumentation finns och om det av denna framgar
orsak, tidsperiod, om tillagget ar av tillfallig natur, beslutsfattare samt om tillagget inte
omfattar det ordinarie arbetet. Vara stickprov visar inte pa nagon avvikelse.

Var sammanfattande bedomning ar att barn- och utbildningsndmnden har en tillracklig
intern kontroll avseende hantering av lonetillagg inom férvaltningen.

Fortroendekansliga poster
Inom ramen for den arliga granskningen har vi genomfort en kontroll av ndmndens

hantering av fortroendekénsliga poster i syfte att bedéma om den interna kontrollen ar
tillracklig. Fortroendekénsliga poster i denna granskning har avsett extern represen-
tation, intern representation, resor i tjinsten samt kurser /konferenser.

I denna granskning har stickprov genomférts av tio konton i ndmndens redovisning.
Totalt har 58 stickprov tagits och for dessa har avvikelser noterats pa 15 verifikationer.
Avvikelserna beror i flera fall pa att deltagarlista inte ar bifogad eller komplett, att syfte
saknas, att beslutsattesten ar felaktig eller att momsen inte ar korrekt hanterad. Nagra
avvikelser avser ocksa att fel konto har anvants vid kontering.

I granskningen har dartill noterats ett antal avvikelser pa konto for "livsmedel,
personalkaffe, fruktkorgar” som ocksa kontrollerats i granskningen. Bland annat har
fika och 50-arsuppvaktning felaktigt bokforts pa detta konto. Inkép av fika hos
leverantor som staden inte har avtal med har ocksa noterats i kontrollen.

Sammanfattningsvis visar stickproven att namnden delvis har en tillracklig intern kon-
troll inom detta omrade. I granskningen har vi noterat nagra avvikelser som ndmnden
bor stirka sin interna kontroll inom. Forvaltningen bor exempelvis sdkerstilla att
deltagarlista alltid finns bifogad och att denna ar komplett samt att syftet ar tydligt
beskrivit.

3.1 Sammanfattning intern kontroll

Stadsrevisionen bedémer att nimnden har en organisation med tydlig fordelning av
ansvar och befogenheter for att stodja verksamheten och for att forhindra avsiktliga
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och oavsiktliga fel samt oegentligheter. Det finns riktlinjer och rutiner som bidrar till
att sikerstilla att verksamhetens mal uppfylls och att foreskrifter foljs. Namnden
genomfor arliga riskanalyser som fangar upp vésentliga risker samt hur de ska hanteras
for att minimera risken for att verksamhetens mal inte uppnas. Namnden har i sin
interna kontrollplan faststdllt vilka atgdrder som ska hantera prioriterade risker.
Kontroller enligt den interna kontrollplanen foljs upp systematiskt och fortlépande.
Uppfoljningen av kontrollerna har dokumenterats och atgarder for att komma till ratta
med brister har tagits fram.

Sammantaget bedéms den interna kontrollen vara tillracklig.

4. Rakenskaper

I detta avsnitt redovisas en bedomning av om ndmndens rakenskaper ar rittvisande,
upprattade enligt lag om kommunal bokféring och redovisning samt foljer god redo-
visningssed. Bedomningen baseras pa en granskning av nimndens bokslut och pa 6v-
riga granskningar som genomforts under aret.

e Verifiering och bedémning av upptagna balansposter

e Periodiseringskontroller

e Genomgdng av inventarier/anlaggningstillgangar

e Genomgang av verksamhetsberittelse/arsanalys

e Beddmning av om uppréttat bokslut 6verensstimmer med angivna riktlinjer,

lagstiftning och god redovisningssed.

Inga sarskilda iakttagelser av vasentlig karaktar har gjorts i samband med granskning
av rdkenskaperna under 2022, Mindre avvikelser har hanterats direkt med
forvaltningen.

4.1 Sammanfattning rakenskaper

Sammantaget bedéms rdkenskaperna i allt vasentligt ge en rittvisande bild av
verksamhetens resultat och ekonomiska stallning. Radkenskaperna bedéms vidare vara
upprattade i enlighet med lagstiftning och god redovisningssed.
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BILAGA 1

Granskning av digitala verktyg

Bakgrund

I laroplanen for grundskolan framgér att skolan ska bidra till att eleverna utvecklar
forstaelse for hur digitaliseringen paverkar individen och samhaillets utveckling. Alla
elever ska ges mojlighet att utveckla sin formaga att anvédnda digital teknik. De ska dven
ges mojlighet att utveckla ett kritiskt och ansvarsfullt forhallningssatt till digital teknik,
for att kunna se mdjligheter och forstd risker samt kunna virdera information.
Utbildningen ska darigenom ge eleverna forutsattningar att utveckla digital kom-
petens och ett forhallningssatt som framjar entreprenorskap.

Under 2021 visade granskningen som stadsrevisionen utférde pa barn- och
utbildningsndmnden att den interna kontrollen éver hanteringen av elevdatorer var
god samt att det fanns en likvardig tillgdng av datorer pa grundskolorna. Revisorerna
vill sdkerstalla att dven den digitala kompetensen samt tillgdngen och anvandningen av
digitala verktyg ar likvardig i grundskolorna. Av denna anledning beslutade revisorerna
i revisorsgrupp 2 att utféra en granskning 6ver hanteringen av digitala verktyg i
grundskolan.

Syfte och revisionsfragor
Syftet med granskningen har varit att beddma om barn- och utbildningsndmnden har
ett Andamalsenligt arbete med att anvanda digitala verktyg i undervisningen.

Sarskilda revisionsfragor i granskningen har varit:

e Har ndmnden sédkerstallt att det finns en tydlig ansvarsfordelning i arbetet
med digitala verktyg?

e Har ndmnden sdkerstallt en tydlig styrning av hur skolorna ska integrera IT i
undervisningen?

e Har ndmnden sédkerstallt en regelbunden uppféljning av hur digitala verktyg
anvands i verksamheten?

e Har ndmnden sdkerstallt att det finns digital kompetens pa grundskolorna?
Granskningens resultat

Har nimnden sikerstillt att det finns en tydlig ansvarsfordelning i arbetet med
digitala verktyg?

Var beddmning ar att det till viss del finns en tydlig ansvarsfordelning i arbetet med
digitala verktyg. Det har saknats nedskrivna rutiner for vad digitaliseringsavdelningen
kontra forvaltningen ansvarar for. Det finns ett pdgaende arbete med att dokumentera
exempelvis gransdragningsfragorna. Stadsrevisionen rekommenderar att detta arbete
fortsatter for att fa en tydligare ansvarsfordelning.

Vidare har vi i var granskning inte kunnat identifiera vad namnden vill att Helsingborgs
stads skolor ska uppna i sitt digitaliseringsarbete. Aven detta ir ett utvecklingsomrade

DNR 019/2023
SID 1)

o
]

:

HELSINGBORG



ARSRAPPORT 2022

BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

BILAGA 1

som har identifierats och det pagar ett forandringsarbete med att ta fram en gemensam
digitaliseringsstrategi. Vi rekommenderar nimnden att fortsitta arbetet med att ta
fram en gemensam digitaliseringsstrategi for att fa en gemensam strategi for
Helsingborgs stads skolor.

Har ndmnden sikerstillt en tydlig styrning av hur skolorna ska integrera IT i
undervisningen?

Vi bedémer att nimnden har byggt upp en grund for en fungerande digital infra-
struktur. Da det finns en fungerande digital infrastruktur mojliggérs samverkan och att
skolorna far en liknande grund och forutsattningar for att integrera IT i undervisningen.

Har namnden sikerstillt en regelbunden uppfoljning av hur digitala verktyg
anvands i verksamheten?

Var bedomning ar att det sker en regelbunden uppf6ljning av hur digitala verktyg an-
vands i verksamheten. Vi noterar att det gar att forbattra kommunikationen och sam-
verkan bade mellan skolorna och dven mellan skolorna och foérvaltningen.

Har nimnden sikerstillt att det finns digital kompetens pa grundskolorna?
Vi beddmer att nimnden har sakerstallt att det finns digital kompetens pa skolorna.

Sammanfattande bedémning
Var sammanfattande beddmning ar att barn- och utbildningsndmnden har ett

andamalsenligt arbete med att anvdnda digitala verktyg i undervisningen. Vi kan utlasa
att ndmnden har en god intern kontroll genom att de bland annat har utfért nulages-
analyser samt kartldggning 6ver hur organisationen stir mot malen som ar satta i
digitaliseringsstrategin. Férvaltningen har identifierat omraden dar de behover arbeta
for att na upp till digitaliseringsstrategins mal vilket visar pa en organisation med god
kontroll 6ver verksamhetens behov och utvecklingsmojligheter.
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Granskning av inkop och upphandling

Inledning

En kommun ska vid inkop f6lja lagen om offentlig upphandling. I Helsingborgs stad ska
nadmnder och forvaltningar darutdver tillimpa stadens policy for upphandling med till-
horande riktlinjer. Syftet med offentliga upphandlingar ar att ta tillvara konkurrensen
pa marknaden och framja en kostnadseffektiv anvandning av skattemedel.

Inom inkop och upphandling forekommer ett antal olika riskomraden. Exempelvis finns
risk for otillaten direktupphandling som i sin tur skulle kunna medféra att kommunen
behover betala skadestand och upphandlingsskadeavgift. Inom inképsprocessen finns
aven risker som kan kopplas till korruption. Korruption kan exempelvis resultera i att
skattemedel missbrukas samt ett skadat fortroende hos invanarna. Till f6ljd av de ris-
ker som finns inom ink6p och upphandling har stadens revisorer beslutat att genom-
fora en granskning av stadens hantering av upphandlingsfragor.

Denna granskning har genomfoérts for kommunstyrelsen samt flertalet av stadens
nadmnder, daribland barn- och utbildningsndmnden. Granskningen resulterade i en
revisionsrapport som har tillsints kommunstyrelsen for yttrande. Revisionsrapporten
isin helhet ar publicerad pa stadsrevisionens hemsida: helsingborg.se/stadsrevisionen.
Denna bilaga dr en sammanfattning avseende barn- och utbildningsndmnden.

Syfte
Syftet med granskningen har varit att bedéma om styrelse och ndmnder har sakerstallt
andamalsenliga rutiner for inkdp och upphandling.

Sarskilda revisionsfragor i granskningen:

e Sker inkop och upphandling i enlighet med lagstiftning och stadens regler?
e Ar efterlevnaden och uppféljningen av avtal tillracklig?

Sammanfattning — Barn- och utbildningsnamnden

Pa skol- och fritidsforvaltningen finns tre inkdpssamordnare som har till uppgift att
informera verksamheten samt delta i stadens nétverk. I organisationen finns dven
inkdps- och upphandlingsansvariga i samtliga verksamheter. Dartill finns ett flertal
bestillare samt medarbetare som genomfor direktupphandlingar.

Forvaltningen har tagit fram en intern anvisning for inkdp och upphandling.
Anvisningen ar beslutad av utbildningsdirektéren 10 oktober 2018 och sedan
reviderad 21 februari 2022. Anvisningarna finns dven i kortversion.

Avtalstrohet foljer forvaltningen 16pande upp en gang per manad. Det dr da inkdp dver
100 tkr som forvaltningen fokuserar pa. Inkdpsamordnarna arbetar med
kommunikation till de som genomfor inkop for att fanga upp signaler pa hur inképen
fungerar. Genom uppfoljning av avtalstrohet fangar forvaltningen upp omraden dar ett
upphandlat avtal saknas. Nar det kommer till avtalsuppfdljning dr det medarbetaren
som har avropat tjdnsten som ska meddela om brister finns. Férvaltningen uppger att
denna uppféljning kan vara bade bra och mindre bra.
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Det ar cheferna som beslutar om en medarbetare har ratt att gora direktinkép upp till
100 tkr. Forvaltningen ser helst att medarbetaren har gitt avroparutbildningen. Aven
for kop mellan 100 tkr och 700 tkr avgor chef om medarbetaren far genomfdra en
direktupphandling, men rekommendationen &r att medarbetaren ska ha gatt
direktupphandlingsutbildningen. Direktupphandlingar 6ver 100 tkr ska dokumenteras
bade avseende hur direktupphandlingen har gatt till samt skélen till val av leverantor.
Enligt forvaltningen bor tre leverantorer tillfragas sdvida inte annonsering sker.
Direktupphandlingen ska registreras i Kommers samt diarieféras. Forvaltningen
centralt genomfor ungefar fem forvaltningsspecifika upphandlingar per ar.

Stickprov har tagits pa inkop under direktupphandlingsgrinsen samt over
direktupphandlingsgréansen.

Resultatet fér barn- och utbildningsndmnden avseende inkép Over
direktupphandlingsgransen visar att denna process fungerar val. Nar det galler
direktupphandlingar inom barn- och utbildningsndmnden noterar vi att
dokumentation i ett fall inte ar tillracklig for att myndigheten ska kunna motivera sitt
beslut under upphandlingens samtliga skeden och i ett annat fall saknas avtal. For en
leverantor uppger forvaltningen att det avser mindre inkép gjorda av olika
verksamheter och darfér har ingen direktupphandling genomforts.

Utifrdn syfte och revisionsfrdgor i granskningen gér vi féljande bedémning avseende
barn- och utbildningsndmndens arbete med inkép och upphandling:

Barn- och utbildningsndmnden har sikerstéllt att det finns &ndamalsenliga rutiner for
inkdp och upphandling. Férutom stadens 6vergripande rutiner har férvaltningen tagit
fram eget styrdokument och lathund. Férvaltningen har en organisation fér inkép och
upphandling med tre inképssamordnare och inkdp- och upphandlingsansvariga som
arbetar ute i forvaltningen. Vi kan i granskningen konstatera att férvaltningen har en
tydlig organisation for inkdp och upphandling, men att det finns utmaningar med att
uppratthalla en tillracklig kompetens i verksamheten.

[ vara stickprov har vi noterat att inkdp och upphandling i stort utférs i enlighet med
lagstiftning och stadens regler.

Nar det kommer till uppféljning av avtal uppger férvaltningen att den som har avropat
en tjanst eller en vara ocksa ar den som har ansvar for att félja upp och meddela om
brister finns. Processen fungerar bade bra och mindre bra. Det finns utrymme for
forvaltningen att forbattra denna rutin.
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Granskning av redovisningsprocesser

Inledning

Av kommunallagen framgar att styrelser och ndamnder ska ha kontroll éver sin
verksamhet. Det innebdr att styrelse och ndmnder sjilva ansvarar for att ha
andamalsenlig styrning och sdkra rutiner. Intern kontroll ar ett ledningsverktyg med
betydelse for tjanstemannaledning, kommunstyrelsen samt namnderna.
Kontrollsystem ska sdkerstilla att beslut fattas pa ett korrekt underlag. De ska ocksa
skydda mot medvetna eller omedvetna fel ndr det galler hanteringen av kommunens
tillgdngar.

En av revisorernas uppgifter enligt kommunallagen 12 kap 1 § ar bland annat att "préva
om rakenskaperna ar réattvisande och om den kontroll som gors inom ndmnderna ar
tillracklig”.

Granskningen har skett i enlighet med de granskningsplaner som &dr upprattade for
stadens ndmnder for 2022 som faststallts av revisorsgrupp 1 och 2.

Syfte och avgransning
Syftet har varit att beddma om ndmnden har en tillrdcklig intern kontroll nar det géller

ett antal utvalda processer.

Processerna som avses ar attestférteckning, upplagg av nya leverantorer i ekonomi-
systemet, behorigheter i ekonomisystemet samt bokforingsorder.

Revisionskriterier
Med revisionskriterier avses de bedomningsgrunder som bildar underlag for revision-

ens analyser, slutsatser och bedémningar. Revisionskriterierna hamtas fran lagar och
forarbeten, foreskrifter eller interna regelverk, policys och fullmaktigebeslut.

Revisionskriterierna fér denna granskning ar:

e Kommunallag (2017:725),12kap 1 §

e Lag(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning (LKBR), 3 kap 7 och
98§

e Radet for kommunal redovisning (RKR) R1

o Attestreglemente, beslutad av fullmaktige 17 december 1996, § 181 och
reviderad den 24 april 2018, § 56

Metod

Granskningen har innefattat bland annat genomgang av dokument och rutiner, samtal
med tjanstepersoner och stickprov.

Resultat
Attestférteckning

I stadens attestreglemente framgar att ndmnden har ansvar for att en aktuell
forteckning over utsedda beslutsattestanter uppratthalls och finns tillginglig. I
attestforteckningen ska framga vilka personer som har beslutsattestratt och hur
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beslutsattestratten ar kopplad till kodplanen. Den som utser beslutsattestanter ska
besluta om forteckningen och dndringen av denna. Infoér varje kalenderar ska varje
namnd fatta ett sarskilt beslut om detta. [ reglementet framgar vidare att det ar lampligt
att dven utse ndmndens ordférande till beslutsattestant.

Vi noterar att vid nimndens sammantridde den 9 december 2021 fattades beslut om
firmateckning och beslutsattestering 2022 for barn- och utbildningsndmnden.

I granskningen har framkommit att barn- och utbildningsndmnden har en digital
forteckning over beslutsattestanter som aterkommande uppdateras under aret. Av
forteckningen framgar vilka personer som har beslutsattestriatt och hur dessa ar
kopplade till kodplanen. Enligt ndmndens delegeringsordning 4&r det
utbildningsdirektéren som for varje kalenderar utser beslutsattestanter och ersittare
for dessa. Forandringarna anmals till ndmnden. Férvaltningen har informerat nimnden
om foriandringar av beslutsattestanter pa samtliga sammantridden under 2022.
Exempelvis anmaldes forandringar i attestforteckningen avseende juni, juli och augusti
2022, dnr 4/2022, vid sammantride med namnden den 22 september.
Attestforteckningen som lamnas till namnden signeras av utbildningsdirektoren.

Granskningen visar att barn- och utbildningsndmndens attestférteckning ar
uppdaterad och det framgar tydligt vem som har beslutsattestratt samt hur
beslutsattestratten ar kopplad till kodplanen.

Uppldgg av nya leverantorer i ekonomisystemet

[ staden finns en stadsgemensam rutin for uppldagg av nya leverantdrer i ekonomi-
systemet. Rutinen innebér att de flesta forvaltningar sjdlva lagger upp nya leverantorer
och samtliga férvaltningar kan gora dndringar i befintliga leverantorer. I de flesta fall
gar nya upplagg och forandringar i befintliga upplagg till stadsledningsférvaltningen
for attest. De som gar for attest ar leverantdrsgrupp 10, 20, 21 och 32. Denna rutin
sakerstéller att det alltid &r tva personer som hanterar nya uppligg och forandringar
inom dessa leverantorsgrupper. [ stadens attestreglemente framgar att huvudregeln ar
att ingen enskild person sjilv far hantera en transaktion i alla led utan det finns en sa
kallad tva-hands-princip.

Ovriga uppldgg gar inte for attest till stadsledningsférvaltningen. Ett exempel ir
upplagg av privatpersoner. Upplagg av privatpersoner kan vara relevant for att betala
exempelvis betala ut ett utldgg som en i personalen har haft. Ddremot hanteras utlagg
som en leverantorsfaktura i den man att tvd personer maste attestera posten i
ekonomisystemet.

Rollerna for att registrera en ny leverantdr och attestera en ny leverantor ar tva olika
och samma person kan inte ha bada rollerna. Attestflédet for nya leverantérer och
forandringar av befintliga leverantorer loggas i ekonomisystemet.

Pa skol- och fritidsférvaltningen ar det fyra personer som har behorighet att registrera
en ny leverantor. Den som registrerar en ny leverantér ska dven goéra en kontroll i
Inyett. [ denna kontroll innefattas exempelvis om organisationsnummer stimmer
overens med leverantérsnamn och bankgiro. Det dokument som denna kontroll
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resulterar i ska bifogas i ekonomisystemet. Darefter gar upplagget for attest till
stadsledningsférvaltningen.

Nar det kommer till e-fakturor ar det endast stadsledningsforvaltningen som lagger
upp dessa leverantorer. For dessa finns tva personer som har behérighet att registrera
en ny leverantor. Aven dessa uppldgg skickas for attest till de personer som har
behorighet att godkdnna en ny leverantor.

Kontroller utférs dven av leverantorer nir betalfilen skickas till banken. Inyett
signalerar vid olika situationer och meddelar respektive forvaltning om att en viss
betalning behover kontrolleras manuellt. Detta kan exempelvis vara nir
organisationsnummer och bankgiro inte matchar. P4 utbetalning till privatpersoner
signalerar Inyett om utbetalningen skulle 6verstiga 10 tkr.

Granskningen visar att barn- och utbildningsndmndens interna kontroll inom omradet
ar tillracklig.

Behdérigheter i ekonomisystemet

Pa skol- och fritidsforvaltningen finns en rutin for uppldgg av nya behorigheter i
ekonomisystemet. Det dr ekonomiavdelningen som pa bestéllning av verksamheten
lagger upp dessa behorigheter, detta giller nar det kommer till basbehoérigheten.
Ekonomiavdelningen far en signal av HR-systemet nar chefer anstills. Chefer har ofta
en annan typ av behorighet for exempelvis beslutsratt. Da foljer alltid en diskussion om
vilka behorigheter chefen ska ha.

Forvaltningen har en rutin att titta igenom listan for behorigheter och se sa att denna
staimmer. Detta utfordes senastimaj 2022. Enheterna far da sjalva aterkoppla om nagot
inte stimmer. Detta gors ocksa for att enheterna ska se over sin attestorganisation.
Utover detta gor forvaltningen vissa egna kontroller av anvandarlistan och avslutar de
som inte ar aktuella ldngre. Forvaltningen uppger att det ar dags att gora detta pa nytt.

I var kontroll av forteckning av behorigheter i ekonomisystemet har vi tagit 110
stickprov. Av dessa visade 8 pa en avvikelse. Detta ar aterkopplat till férvaltningen.

Granskningen visar att barn- och utbildningsndmndens arbete med behorigheter i
ekonomisystemet for att uppratthalla en god intern kontroll ar tillracklig, men vi kan
konstatera att storleken pa organisation forsvarar arbetet.

Bokforingsorder

I lagen om kommunal bokforing och redovisning (LKBR) framgar i 3 kap 9 § att ett
verifikationsnummer eller annat identifieringstecken ska inga i en verifikation samt
sadana 6vriga uppgifter som ar nédvandiga for att sambandet mellan verifikationen och
den bokforda ekonomiska hidndelsen utan svarighet ska kunna faststillas. Vidare
tydliggors i radet for kommunal redovisnings rekommendation 1 (RKR R1) att en serie
av verifikationsnummer ska vara obruten och féras i en foljd utan att mellanliggande
nummer eller tecken hoppas over.
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En verifikation ska enligt 3 kap 9§ LKBR innehalla uppgifter om nir den har
sammanstallts, nir den ekonomiska hidndelsen har intriffat, vad den avser, vilket
belopp den galler och vilken motpart den berdr. | forekommande fall ska verifikationen
aven innehalla en upplysning om handlingar eller andra uppgifter som legat till grund
for den ekonomiska hindelsen samt var dessa finns tillgangliga.

I RKR R1 framgar att flera ekonomiska hdndelser som dokumenteras genom en
gemensam verifikation far bokféras och presenteras i en bokféringspost. Liknande
ekonomiska hdndelser som ar hanforliga till en och samma dag som dokumenteras
genom flera verifikationer far bokforas och presenteras i sammandrag i en
bokforingspost om det utan svarighet gar att se vad som ingar i bokforingsposten.

I3 kap 7 § LKBR framgar att om en bokford post rittas, ska det anges nar rattelsen har
gjorts och vem som har gjort den. Om rattelsen gors genom en sarskild rattelsepost, ska
det samtidigt sdkerstillas att det vid en granskning av den rattade bokféringsposten
utan svarighet gar att fa kinnedom om réttelsen.

[ var granskning har vi kontrollerat om det finns en rutin for att sidkerstélla en obruten
nummerserie samt om en bokforingsorder innehéller den information som kravs enligt
ovan ndmnd lagstiftning.

Denna kontroll har inneburit att en granskning har genomférts om nummerserien for
bokforingsorder ar obruten. Vi har kontrollerat bokféringsorder mellan
verifikationsnummer 180028329 och 180029000. Kontrollen visar inte pa nagon
avvikelse.

I var granskning av innehallet i en bokféringsorder har vi tagit 10 stickprov. Denna
kontroll uppvisar inga avvikelser.

Granskningen visar att barn- och utbildningsndmndens interna kontroll inom omradet
ar tillracklig.

Sammanfattande bedémning
Var sammanfattande bedémning ar att nimnden har en tillracklig intern kontroll inom

de granskade processerna.
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Bedomningsskala
Omradena intern kontroll, verksamhet och ekonomi beddms enligt foljande
bedémningsskala:

Tillricklig/andamalsenlig/tillfredsstallande:
Bedomningskriterierna ar i allt vasentligt uppfyllda. Det kan férekomma mindre
avvikelser som behover atgardas.

Inte helt tillracklig/indamalsenlig/tillfredsstillande:
Beddmningskriterierna bedéms inte vara helt uppfyllda. Det finns brister som behover

atgardas.

Inte tillracklig/dndamalsenlig/tillfredsstillande: Bedomningskriterierna bedéms
inte vara uppfyllda. Det finns vasentliga brister som behover atgirdas.

Réakenskaperna bedéms som i allt vdsentligt rattvisande eller inte rattvisande.
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