LUNDS

UNIVERSITET

Foretagslyftet Helsin

LUNDS UNIVERSITET




FORETAGSLYFTET HELSINGBORG - KUNSKAP. HANDLING. RESULTAT.

Foretagslyftet Helsingborg

KUNSKAP, PERSPEKTIV SAMT SKRADDARSYDDA ANALYSER OCH LOSNINGAR FOR

STRATEGISK UTVECKLING.

Innovativ affarsutveckling ar viktig i en
foranderlig varld. For att fa en bra ut-
veckling i just ditt foretag utgar vi fran de
forutsattningar som finns hos just er, de
utmaningar och mojligheter som ni har. Fo-
retagslyftet Helsingborg ar ett program for
féoretag i Helsingborg av Lunds universitet.

Vilka ar de stérsta utmaningarna och méjlig-
heterna for att skapa en bra affarsutveckling?
Det varierar mellan féretag och kan exempel-
vis bero pa i vilken fas ditt foretag befinner
sig, strategin som foljs, val av kund och
marknad eller vilka styrmekanismer som an-
vands. Viktiga utmaningar kan galla att leda
och utveckla sina medarbetare in i framtidens
nya affarsvillkor eller att forsta hur digitali-
sering och ny teknik (t.ex. Al och Big Data)
paverkar verksamhetens forutsattningar. Det
finns ingen fardig paketlésning for att lyckas.
Foretagslyftet Helsingborg hjélper dig att ta
ett steqg tillbaka, hoja blicken, satta saker i
perspektiv och med ny kunskap utveckla ditt
foretag. Det utgor grunden for att analysera
din egen situation, utveckla skraddarsydda
l6sningar och bdrja genomféra onskvard
utveckling.

Ditt féretags utmaningar och méjligheter for
utveckling satts i centrum. Genom kurstraf-
far ledda av larare med spetskompetens i af-
farsutveckling kommer du att vidareutveckla
din kompetens samt identifiera, utforska
och l6sa problem. Ovriga deltagare arbetar
med liknande utmaningar sa vi kan lara av
varandra. Du utvecklar nya perspektiv och
far konkreta verktyg, sakkunniga rad, stéd

och sparring for att analysera, ta beslut
och genomféra initiativ och férandringar.

DIN PROFIL

Foretagslyftet ar utformat for dig som ar
foretagsledare, affarsutvecklare, hallbar-
hetsansvarig, produktansvarig eller liknande.

Du vill 6ka foretagets konkurrenskraft och
l6nsamhet och har en roll i féretaget med
mandat att valja mellan olika l6sningar, han-
tera utmaningar och utveckla méjligheter. Du
vill ha verktyg, rad, stéd och sparring for att
genomfdra analyser, ta initiativ och utveckla
en starkt konkurrensférmaga. Du ar nyfiken
pa andras erfarenheter och intryck, och delar
garna med dig av dina. Du inser att resultat
kraver arbete och uthallighet. Darfér har du
mojlighet att narvara och fullfélja program-
met — med starkt engagemang.
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Programmets Stl‘llktlll‘ - tre faser

Forberedelsefasen

Genomférandefasen

Bestaende utveckling
och samverkan

Samtal och diskussioner Traff 1: Utmaning/méjlighet 1

om féretagens mest
relevanta utmaningar/
mojligheter

Traff 2: Utmaning/méjlighet 2
Traff 3: Utmaning/mojlighet 3

Fortsatt samverkan
och sparring mellan
deltagarna

Traff 4: Utmaning/moéjlighet 4

Fem utmaningar/
mojligheter valjs
ut

Traff 5: Utmaning/mojlighet 5

v

Eget arbete med genomférande av handlingsplaner

Uppfoljning och stod fran programmet

Samverkan och sparring mellan deltagarna

Foretagslyftet Helsingborg ar utformat for
20-25 deltagande foéretag och max 25 indi-
viduella deltagare. Det bestar av tre faser for
att astadkomma konkreta resultat for bade
dig och ditt foretag.

Under férberedelsefasen genomfoérs individu-
ella digitala samtal mellan programledningen
och deltagarna for att identifiera varje fore-
tags mest relevanta utmaningar/méjligheter
gdllande utveckling. Utgangspunkten ar
verksamheten i varje enskilt foretag. Vi
fokuserar pa omraden kopplade till din roll
inom foretaget sa att du har mojlighet att
driva den utveckling som 6nskas. Upp till
fem temagrupper av utmaningar/méjligheter
vdljs ut, som alla eller mdnga har intresse
av. Sa tar Foretagslyftet Helsingborg upp de
deltagande foretagens viktigaste utmaningar/
mojligheter. Sarskilt fokus ligger pa dem som
har att géra med framtidens affarsvillkor och
vad de innebar for att leda medarbetare och
féretag samt hur digitalisering och hallbarhet
paverkar verksamhetens forutsattningar.

Genomférandefasen omfattar fem heldagar
med fysiska sammankomster som dgnas at
de fem utvalda utmaningarna/méjligheterna.
Kunskap och perspektiv diskuteras, analyser
utfors, beslut tas och konkreta handlingspla-
ner utformas. Parallellt med sammankoms-
terna arbetar du med att genomféra de upp-
rattade handlingsplanerna. Du far rddgivning,
uppféljning och stéd av programledningen
samt genom samverkan och sparring med
andra deltagare i mindre grupper.

Fasen bestaende utveckling och samverkan
inleds under genomférandefasens avslutande
traff, da programledningen hjalper till att
uppratta forutsattningarna for arbetet. Den
formella delen av programmet avslutas och
Overgar i det l6pande utvecklingsarbetet i
féretagen. Syftet ar att oka kraften i utveck-
lingen med fokus pa erfarenhetsutbyte och
sparring mellan deltagare i programmet som
har arbetat upp fortroendefulla och givande
relationer. Fasen utformas fortlépande av del-
tagarna sjalva i de konstellationer som 6nskas.
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Konkreta resultat for bade dig och ditt foretag

Foretagslyftet ar till nytta for bade dig som
individ och for ditt féretag. Som individ kom-
mer du att bredda och férdjupa din kunskap
om féretagande, upptacka nya perspektiv och
ldra dig anvanda konkreta verktyg och model-
ler for att utveckla ditt féretag. Programmet
ger en unik mojlighet till utbyte av erfarenhe-
ter och idéer. Det ger dig tillgang till ett span-
nande natverk av personer och verksamheter.

VAR OCH NAR?

Helsingborg sa klart! Specifik plats eller lo-
kal ar inte bestamd an. Forberedelsefasen
genomfoérs efter sommaren 2021 sa att ge-
nomfdérandet av forsta traffen av sammanlagt
fem ska kunna ske i september 2021. Tiden
mellan varje traff ar 4-6 veckor for att ge
gott utrymme for arbete med att genomfora

handlingsplanerna i det egna féretaget. Up-
pehall kommer att goéras for jul- och sport-
lovsperioderna. Den femte och sista traffen
ager rum tidigt i mars 2022. Varje traff ar
en heldag och sker mellan kl. 8:30 — 16:00.

Ovanstaende bygger pa forutsattningen att
fysiska traffar kommer att kunna genomféras
pa ett smittsdkert satt enligt da gallande
rekommendationer. Skulle andra férutsatt-
ningar rada anpassas uppldagget darefter.

FRAGOR OCH ANMALAN

Har du fragor om innehallet i pro-
grammet, kontakta Hakan Lagerquist,
hakan.lagerquist@fek.lu.se. Har du fragor om
anmalan, kontakta Johanna Holm, johanna.
holm@helsingborg.se. Lank till anmalan.
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VI SOKER DYNAMIK, DJUP, INNOVATION OCH EFFEKTIVITET | DISKUSSIONER, ANALYSER OCH GENOMFORANDE AV
ATGARDER OCH INITIATIV. EFTER AVSLUTAT PROGRAM FINNS MOJLIGHET ATT SKRADDARSY VIDAREUTBILDNING OCH

FORDJUPANDE WORKSHOPS FOR JUST DINA BEHOV.

ReLog é&r en forsknings-
och innovationsplattform
for handelslogistik vid
Lunds universitet pa
Campus Helsingborg.

Med behovsorienterad
tvarvetenskap som drivkraft
ar ReLog en katalysator for
forandringsarbete, tillvaxt,
och en padrivare av hallbara
omstallningar i samhallet.

LUCE kompetensutvecklar din
personal genom uppdrags-
utbildning tillsammans med
Lunds universitet, avdelningen
fér uppdragsutbildning (LUCE).

Sten K. Johnson Centre for
Entrepreneurship bedriver i
nara samverkan med naringslivet
en aktiv och avancerad
forskning och utbildning

inom entreprendrskap och

hor till Foretagsekonomiska

institutionen vid Ekonomihég-
skolan, Lunds universitet.

Helsingborgs stad finansierar
programmet Foretagslyftet
Helsingborg i syfte att

starka kannedomen om de
uppdragsutbildningar som
erbjuds pa Campus Helsingborg
och att ge stadens sma och
medelstora bolag redskap for
tillvaxt.
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