Protokoll nr 3 2026

Kommundirektorsmote i Familjen Helsingborg

Helsingborg 2026-03-27 mikael.johansson4@helsingborg.se

Tid och plats: Den 27 mars 2026 08.30-12:00 pa Mindpark, Helsingborg

Narvarande:

Jonas Jonsson, Bastad Elin Ask, Angelholm
Carina Leffler, Helsingborg stad Agneta Fristedt, Bjuv
Tomas Rikse, Klippan Asa Simonsson, Svaldév

Ardiana Demjaha, Orkelljunga
Mikael Johansson, sekretariatet

Franvarande: Marie Appelqvist, Perstorp
Christer Palsson, Astorp
Pernilla Anderberg, Landskrona
Herman Crespin, Hoganas

1. Motets oppnande och incheckning

2. Familjen Helsingborgs Arsredovisning 2025

Sammanfattning: Forslag till arsredovisning for Familjen Helsingborg 2025
presenterades. Arsredovisningen ska beslutas av styrelsen i april.

Motet beslutar
att tacka for informationen

3. Tema Potentialutredningen

Sammanfattning: Tillférordnad sekretariatschef redogjorde for syfte, historik
och anvandningsomraden for potentialutredningen, baserat pa de sex
identifierade omradena. Gruppen diskuterade styrningen av arbetet
framover. Status for de sex delomradena presenterades.

Gaster pa motet:
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Thomas Nilsson (Ett-T): Redogjorde for IT-chefsnatverkets arbete med
omrade 5: Fordjupad samverkan pa IT-omradet.

Mats Gottschalk (Senior HR-manager/consultant): Redovisade sin rapport
fran omrade 4: Samverkan for gemensam tillgang till specialistkompetenser.

Motet beslutar
att tacka for informationen

att varje omrade ska skriva en slutrapport till kommundirektérsgruppen innan
sommaren.

IT-chefsnatverket ges foljande medskick:

Fortsatta med regelbundna méten.

Fortsatta utreda mojliga samarbeten.

Eskalera beslutsfragor vid behov.

Bevaka Skanes kommuners och ADDA:s arbete med gemensamma
upphandlingar.

HR-chefsnatverket ges i uppdrag att:

e Ta hem fragan till sina respektive organisationer.

e Utifran utredningen se 6ver vilka delar som ska drivas vidare och pa vilket
satt (t.ex. genom avtalssamverkan eller upphandling).

e Lamna ett gemensamt forslag till kommundirektérernas méte den 22 maj.

Beredskap och civilt forsvar, en strategisk satsning som starker
tillvaxt och resiliens i Familjen Helsingborg

Sammanfattning: Carina Leffler redogjorde for aktuellt Iage och pagaende
arbete. Tf sekretariatschef och Elin Ask redogjorde for forslag till modell for
upphandling. Beslutspunkter till styrelsen diskuterades.

Motet beslutar

att Carina Leffler ar foredragande i arendet pa styrelsemotet. Bildspelet skickas
ut till kommundirektdrsgruppen i forvag, vid behov kan ytterligare foredragande
utses.

Information om pitchade projektansodkningar
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Sammanfattning: Tf sekretariatschef redogjorde for det test- och
utvecklingsprojekt som har inkommit. Det galler et projekt dar man vill
bygga en plattform for samarbete kring en omstallningsverkstad inom bygg
och anlaggning.

Motet beslutar

Att kommunerna ska se oOver vilka aktiviteter och forsoksverksamheter som
redan pagar inom omradet. Helsingborgs stad ska utvardera sitt eget
projekt och dela resultatet som underlag. Tillférordnad sekretariatschef far i
uppdrag att be de ansdkande att aterkomma i en framtida
ansokningsomgang.

6. Rapport fran sekretariatet

Sammanfattning: Tf sekretariatschef redogor for aktuella handelser och
arbete i verksamheten

Motet beslutar
att tacka for informationen

7. Ovriga fragor

Sammanfattning: Diskussion fordes kring mojligheten att boka in en
tvadagars aktivitet for kommundirektorsgruppen.

Kommundirektorsgruppens mote den 22 maj, krockar delvis med Regionala
radets mote samma dag kl 11.00, det rader oklarheter var detta mote ager
rum.

Motet beslutar

att tf sekretariatschefen far uppdraget att foresla lampliga datum

att tf sekretariatschefen far i uppdrag att ta reda pa var Regionala radet har
sitt mote, och boka en lokal for kommundirektdrsgruppen pa samma plats.

8. Motet avslutas
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Dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer som ar listade nedan.

Detta dokument med sin elektroniska underskrift géller som sjélvsténdig handling och uppfyller EU-krav pa avancerade

elektroniska underskrifter enligt eIDAS.

Varje underskrift kan valideras med en PDF-ldsare med stod for signaturvalidering (exempelvis Adobe Acrobat Reader)
eller med Knowits valideringstjdnst. Andra valideringstjdnster kan anvéndas forutsatt att dessa uppfyller de tekniska

kraven enligt internationella standarder.

Om dokumentet skrivs ut pa papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, sa foljer inte de
elektroniska underskrifterna med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet gar att validera.

Underskrift 1

Namn: Mikael Johansson

Identifieringsmetod: Mobilt BanklD

Organisation: Familjen Helsingborg

Befattning: Tf Sekretariatschef

Datum och tid: 2026-03-30 10:06:44 GMT+02:00
Transaktions-1D: 49623039497d4ed2ba6103f716283817

Underskrift 2

Namn: Leif Jonas Jonsson

Identifieringsmetod: Mobilt BankID

Datum och tid: 2026-04-07 11:32:53 GMT+02:00
Transaktions-ID: fff4a14d96c444fda2b4185e61d16201
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