Gemensam utvecklingsgrupp 30 maj

Narvarande

David Bergstrom, socialforvaltningen
Bengt Nilsson, G7

Bo Pettersson, Ria

Martin Svensson, RFHL

Susanne Tidblad, RFHL

Joachim Ek, Bryggan

Johnny Nyander, Bryggan

Herbert Tinz, Bryggan

Johanna Callegari, socialforvaltningen
Ivan Kuzhicov, Vorta Drom

Johan Larsson, Bryggan

Lina Nilsson, Bryggan

Allan Hedman, mentor

Lina Hakansson, mentor

Ake Malmén, socialférvaltningen
Gosta Strand, arbetsmarknadsforvaltningen
Carolin Gustafsson, forsakringskassan
Annika Persson, arbetsformedlingen
Rebecka Glimsj6, Bryggan

Pierre Sander, Bryggan

Bo Hégstrom, Bryggan

Nicklas Wenkel, Bryggan

Leif Redestig, socialforvaltningen

Forsakringskassan/arbetsformedlingen
Forsakringskassan och arbetsformedlingen var pa besok for att svara pa fragor om vilka regler som
galler kring arvode i vara brukargrupper.

Carolin Gustafsson erbjuder sig att vara forsakringskassans kontaktperson for Gemensam
utvecklingsgrupp. Det kan ocksa tankas att nagon chef stéller upp pa ett mote.

Forsakringskassan gor alltid individuella bedomningar, sa det &r bast att kontakta din egen
handlaggare for specifika fragor. Generellt géller:

e Det blir problem att ta emot arvode om du har full sjukpenning (100 procent).

e Med full sjukersattning eller fullt aktivitetsstod gar att jobba upp till 5 timmar i veckan.

e Det ar dock skillnad pa sjukersattning som du har fatt innan 1 juli 2008. Da var reglerna mer
generosa.

e Det ar inkomsten som rédknas, inte formen/avtalet/anstéllningen.



e Aktiviteter bor alltid stdmmas av med din handldggare pa forsakringskassan och
arbetsformedlingen.

Skaneveckan

Socialférvaltningen planerar att arrangera en halvdag tillsammans med arbetsmiljokonsulten Malin
Jensen, med fokus pa psykisk ohélsa i arbetslivet. Formodligen pa Dunkers eftermiddagen den 11
oktober. En av programpunkterna blir da att vi pratar om vart gemensamma utvecklingsarbete, med
fokus pa hur vara projekt/arbetsgrupper leder till sysselsattning — som en friskfaktor och vag in pa
arbetsmarknaden.

Vi avvaktar ocksa Region Skanes planering och ar fortsatt 6ppna for fler arrangemang.
Synpunkter:

- Tacker det har in var ambition att na ut brett till allmanheten?
- Viktigt att na ut till fler. Skolor ar extra viktigt.

- Forankra skolkampanjer pa politisk och chefsniva.

- Tipsrunda, for att locka skolungdomar?

Fritidsbank

Vi var nagra stycken pa NSR-dagen och lyssnade pa David Mathiasson fran Fritidsbanken Varmland.
Vi kom fram till att vi delar mycket kring deras vardegrund. En majlighet ar att ga med i deras
natverk. Det kostar en engangssumma pa 5 000 kronor, men da ingar skylt, tréjor, vepor, webbsida
och andra profilprodukter.

David Bergstrom har skrivit en projektbeskrivning med tre viktiga mal:

e Battre halsa och social inkludering
e Ett hallbart anvandande av fritidsutrustning
e Mojligheter till sysselsattning

Nasta steg blir att fa alla intresserade parter att stélla sig bakom malen och att avgéra vem/vilka som
ska dga projektet och finansiera en projektledare till hosten.

Ovrigt
e Vorta Drom kartlagger hur manga av medlemmarna som har férsorjningsstod, for att se hur
de kan hitta vagar att komma in i sysselsattning.
e Leif har varit pa socialndmnden och presenterat vart utvecklingsarbete. De ar mycket positiva
till detta.
o Arbetsmarknadsforvaltningen har sammanstallt sin medborgarprocess och ska nu ta upp
forslagen till beslut.
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