Anteckningar fran fordldragruppens mote den 15 december 2017

Ndrvarande: Eva, Anki, Barbro, Carina, Tina, Marie och Anne

/Anne

Familjehemsenheten

Eva berdttar om Familjehemsenhetens arbete. Bifogar presentationen som bilaga. Den
viktigaste egenskapen i ett familjehem ar att det finns ett kdnslomdssigt 6éverskott. Pagar
diskussinoner om barnhem, kan det vara ett alternativ till jourhem dar det alltfér ofta
forekommer att barnet far flytta till nya jourhem.

Moéte pa Fontdnhuset

| mitten av november var det ett mote pa Fontanhuset kring foreningars forutsattningar att
arbeta med sociala fragor.

Marie tycker vi borde ta kontakt med projektledaren i Roda korset som far utvecklingsbidrag
for att arbeta fram en paraplyorganisation. Inom detta kommer viss radgivning/stod
utformas utifran devisen: Hur kan det administrativa arbetet forenklas sa karnfragorna far
det mesta fokus?

Anki berattar att det finns en ambition fran saval staden som civilsamhallet att samarbeta
kring till exempel lokal.

Studiebesok i Oslo

Traffade en kvinna som var verksamhetsledare. Vi slogs alla av hur ensam hon var i sitt
arbete och ddarmed sarbarheten i verksamheten. Eva har skrivit minnesanteckningar som
bifogas.

Arbetet sahir langt

Kommer framst in pa vad det har betytt for oss i gruppen att brukare och medarbetare
arbetar tillsammans med denna viktiga fraga. Cecilia berattar till exempel hur det har
paverkat hennes kontakt med klienterna satillvida att hon numer sjalvklart pratar kring deras
foraldraskap, omhandertagande, kontakt med barnen mm.

Utan att hinna férdjupa diskussionen sa konstaterar vi att utifran studiebesék och vara
diskussioner skulle det behovas saval ett medmanskligt stod (férening) som professionellt
(forvaltningen). Hur vi ska arbeta vidare med detta far bli ndsta motes uppgift att formera.

Moéten néasta ar
Nasta gang vi tréffas ar 16 januari.



