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Hojdpunkter

Remissvar 6ver motion om att anstélla trygghetsvirdar
Motion fran Socialdemokraterna (2018-01-24) om att anstilla trygghetsvirdar. Motionidrerna yrkar pa att

staden anstiller 20 trygghetsvirdar.

Socialndmnden stiller sig positiva till férslaget och delar uppfattningen om att detta skulle kunna bidra till
att 6ka tryggheten. Detta dd det i andra kommuner har visat sig ha goda effekter. Socialndmnden har 1
tidigare remissvar om Okade insatser for att skapa ett tryggare Helsingborg, skrivit att staden parallellt bor
arbeta fOr att 6ka dven andra aktrers engagemang, nirvaro och handlingskraft 1 det férebyggande arbetet.
Det kan gilla till exempel stadens olika forvaltningar och bolag, fastighetsigare, polis, vaktbolag och
niringsliv. Det behovs ett storre krafttag i arbetet med trygghet. Trygghetsvirdar kan vara en del i detta

arbete.

Socialnimnden beslutade att godkidnna remissvaret och skicka det till kommunstyrelsen f6r vidare
hantering.

Remissvar 6ver alkoholreklam i sociala medier (SOU 2017:113)
I februari 2018 begirde socialdepartementet stadens yttrande 6ver en foreslagen forindring i lagstiftningen

om alkoholreklam i sociala medier och nagra andra mindre f6randringar 1 alkohollagen. Alkoholpolitikens
Overgripande mal 4r att frimja folkhilsan och minska alkoholkonsumtionen. Forskning visar att
alkoholreklam leder till att unga gér en tidigare alkoholdebut, med hogre alkoholkonsumtion som f6ljd.
Samtidigt vet vi att marknadsféringen av alkohol via internet har 6kat kraftigt under senare ar.

I sitt yttrande limnar socialnimnden bland annat f6ljande synpunkter:

4+ Socialnimnden ser positivt pa forslaget

%+ Det ir viktigt att komma med motétgirder

4+ Socialnimnden anser att det ir limpligt att Gverviga om vi bor ga ett steg lingre in vad utredaren
har gjort och helt férbjuda alkoholreklam, oavsett medium, som man gjort i till exempel Norge
och Litauen

Socialnimnden beslutade att godkidnna remissvaret och skicka det till Socialdepartementet fér vidare
hantering.

Beslut att godkinna dataskyddsombud samt utse samordnare f6r personuppgiftsfragor
Den nya dataskyddsforordningen (GDPR) ska tillimpas i alla EU:s medlemslinder frain och med den 25

maj 2018. Férordningen ersitter ddrmed nationella regler, sa som till exempel personuppgiftslagen (PUL) i

Sverige. For socialnimnden innebir detta bland annat att:

4+ Socialnimnden ir personuppgiftsansvarig fér de register och behandlingar av personuppgifter
som sker 1 nimndens verksamhet

4+ Den som ir personuppgiftsansvarig ska under vissa givna forhallanden utse ett dataskyddsombud
(som ska kontrollera att dataskyddsférordningen f6ljs och att ge rad och stéd 1 dataskyddsfragor)
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#+ Socialnimnden ska dven utse en samordnare fér personuppgiftsfrigor med ansvar att fora
forteckning 6ver de personuppgiftsbehandlingar som genomférs 1 verksamheten

Socialndimnden beslutade att utse My Karlsson (stadsjurist, SLF) till dataskyddsombud samt utse Berat
Meholli till samordnare f6r personuppgiftsfragor. Detta giller fran och med den 25 maj 2018.

Revidering av socialnimndens delegeringsordning
Enligt stadsledningsforvaltningens (SLF) rekommendationer har delegeringsordningen delats upp i tre

olika dokument (tidigare ett dokument) och dessa it:

+ Delegetingsordningen
Beslut med st6d av delegeringsbestimmelser innebir att besluta it nimnden. Nir beslutet ér fattat
ir drendet avgjort och kan endast dndras av hégre instans efter ett Gverklagande. En hogre chef
eller nimnd kan alltsd inte dndra ett delegerat beslut som fattats av en tjdnsteman. Rétten for en
viss tjainsteman (befattning) att fatta beslut med stéd av delegeringsbestimmelser omfattar dven
utsedd vikarie. Finns ingen utsedd vikarie och beslutet inte kan vinta har nirmaste chef ritt att
fatta beslut i stillet f6r tjainstemannen.

+ Socialnimndens arbetsinstruktion
Socialndimndens arbetsinstruktion dr ett tilligg till socialndimndens delegeringsordning och anger

vem som har ansvar f6r olika omraden inom socialndimnden och socialférvaltningen.

4+ Forordnande av politiker och tjinstemin
Forteckning av politiker och tjainstemin som har ritt att fatta beslut enligt socialnimndens
delegeringsordning.

Socialnimnden beslutade att godkidnna revideringarna enligt f6rslag. Dokumenten bérjar gilla fran och
med 27 april 2018.

Remissvar om ny klimat- och energiplan f6r Helsingborg for perioden 2018-2024

Ett forslag till ny klimat- och energiplan har tagits fram gemensamt i koncernen Helsingborg. Ambitionen
ar att planen ska vara vigledande samt utgora ett stod 1 klimat- och energiarbetet, f6r alla som bor och
verkar i kommunen. Socialndmnden stiller sig bakom planen och lyfter fram bland annat:

4 Utifrin ett barnperspektiv vilkomnar socialnimnden ett sirskilt fokus pd barn och unga, med
syfte att 6ka andelen hallbara resor (med kollektivtrafik, cykel och gang), fran 45 procent till 71
procent till ar 2035.

4+ Att anvinda digitalisering som verktyg f6r minskad klimatpaverkan och resursanvindning ir ett
prioriterat omrade. Socialférvaltningen gor detta genom att erbjuda sina tjanster via digitala
16sningar — exempelvis e-tjanst f6r Barn, unga och familj med syfte att bland annat kunna boka in
tider med sin socialsekreterare digitalt.

4+ Vad giller koppling till internationella och nationella mal anser socialnimnden att det saknas en
koppling till EU:s arbete med klimat och milj6. Detsamma giller f6r bilagan Trend och omvirld.
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Da Sverige ir en del av EU bor det finnas en tydligare jaimférelse mellan Sverige och EU-linderna

dé detta dr Sveriges nirmiljé.

Socialndimnden beslutade att godkidnna remissvaret och Gversinda det till miljéndmnden f6r vidare

hantering.

Ovrigt som diskuterades

Mainadsrapport — mars 2018

Hedersgruppen och dess arbete

Brand pia LSS-boende Kattarp

Loénerevisionen 2018

Tillskottsmedel frin kommunstyrelsen
Medarbetarundersékningen — handlingsplan 2018

FEEEEE

Om métet

Socialndimnden 4r det politiska organ som tar beslut om socialforvaltningens verksamhet och i olika
individdrenden. Dagordningen f6r kvillens sammantride innehdll X drenden varav X drenden omfattades
av sekretess. Sammantridet borjade klockan 16.00 och avslutades X . Sammantridet var arets stOrsta sett
till antalet drenden pd dagordningen.

Arets fjirde ssmmantride inneh6ll X drenden. Jimfort med april ar 2017, 2016 och 2015 ser det ut enligt
foljande:

2017 2016 2015
33 20 22



