Stod till foraldrar med
placerade barn

FORSLAGSUNDERLAG FOR UTVECKLING AV STOD
TILL FORALDRAR MED PLACERADE BARN INOM
SOCIALTJANSTEN HELSINGBORG

JULIA KJELLBERG

HELSINGBORGS STAD




Stod till foraldrar med placerade barn

Innehall
Stod till foraldrar med placerade DArN ..o

L. SAMMANTAINING...c.eetiitieieciecee ettt e st e e e be s e e b e s beeaa e besbeesbesteesaenbesssensessaennas
2. BAKOIUNG ...ttt ettt be et st e e s be s be et e s be e st e beeraenbesbeentesreereenbeeanenes
N A 1] o] [=1 0 = SRS

3.2 Identifierat utvecklingsbehov HelSinghorg Stad ...........cooverevieieenineneneseeeeeeeese e
4, THlIVAGAGANGSSALL ......cvcveveeeeieeeeeeeee ettt ettt s ettt e e e s sttt es et et et eseseseseseseseseseseaeasenaens
5. Erfarenhet 0Ch FOrSKNING .......cveiviiieieiicece ettt st sttt b s reenaebesaeenes
5.1 EXEEIN BIMPITT oottt ettt et et e et e et e st e e te e besteessesbeessestesbeenbesteessenbeessansesseensessesseans
5.2 INEEIN BMPITT c.viceeeteeeee ettt et et e e st eeae et e s te et e sbeeasestesbeenbesteessenbesssensesseensessesseans
LT o 6] - T SRS
8.1 WISION .ottt
6.2 KONKIEE FOISIAQ ... eeeeitietieie ettt ettt st et st e b e s be e s e steeasebesteesaenbeeanenes

7. BENOV EKONOIMISKA FESUISET ... ettt e et e et e e e et e e e et e e s e eeeeesasaaeeesanseeeesanseeeesanneeesan



Det stdd som Helsingborgs stad Socialtjanst idag erbjuder foraldrar till placerade barn beddms
som bristfélligt och forslaget ar att stodet utvidgas.

Forskning och beprovad erfarenhet visar att fungerande foréldrastod ger ett battre resultat och
maende for de inblandade parterna, inte minst barnet. Numera framgar aven fortydligat av
lagstiftningen att biologféraldrar/vardnadshavare har rétt till detta stod. Helsingborg stads
socialtjanst lever saledes inte upp till de rattigheter biologféraldrar och vardnadshavare har
enligt lag och behdver dkade resurser for att kunna mota detta behov.

Forbattrat foraldrastod ar av stor vikt utifran saval etiska som ekonomiska perspektiv. Vid
beslut om placering atar sig socialtjansten ansvaret for barnet vilket utgor ett stort ansvar for
barnets saval fysiska som psykiska halsa. Det innebar ett intresse av att skapa de basta
forutsattningarna for barnets hélsa, vari kontakten med biologféréldrarna, i stor utstrackning,
beddms vara viktig faktor.

Forstarkt foraldraformaga ar aven en forutsattning for forkortade placeringar.
Placeringskostnader &r en av forvaltningens mest kostsamma resurser och en effektivisering
av dessa kan darfor ses som gynnsam. Denna 6kade satsning pa att arbeta forebyggande och
proaktivt bedoms kunna bidra till minskade placeringskostnader i ett mer langsiktigt
perspektiv.

Foreliggande skrivelse foreslar en satsning pa ett professionellt stod om tva tjanster som har
till uppgift att stodja foraldrar som har eller riskerar att fa sitt barn placerat. Vidare foreslas
personerna att stodja det arbete som pagar med att starta och driva en brukarorganisation som
kommer att arbeta med ett sa kallat medmanskligt stod. Som en tredje uppgift bestar arbetet i
kunskapsoverforing fran de foraldrar vi moter med kunskap in i karnverksamheten med syfte
att mojliggora forandring.

2.1 Problematik

Nér ett barn blir placerat trader det tredelade foraldraskapet in; socialtjansten som ansvarar for
barnet, familjehemmet som svarar for barnets vardagliga fostran och biologforaldern med
foraldraskap pa avstand. Det ar viktigt att samverkan mellan dessa tre parter fungerar for
barnets valmaende.

Vikten av att forbéattra stodet till biologforaldrar har flera aspekter. Det priméra syftet med att
forbattra stodet ar att stodet till fordldrarna, enligt den forskning som redovisas senare, ger
forutsattningar for forbattrad psykisk halsa for de placerade barnen.

Genom att foraldrarna far forutsattningar for att ha en aktiv roll i det tredelade foraldraskapet
forbattras forutsattningar for barnets valmaende. Vidare kan starkande av foralderns
foraldraformaga resultera i kortare placeringar respektive utékade majligheter for barn att
flytta hem till biologforaldrarna. Ur ett etiskt perspektiv ar fragan om forbattrat foraldrastod
av stor vikt da socialtjansten vid beslut om placering atar sig ansvaret for barnet vilket utgor
ett stort etiskt ansvar for barnets psykiska halsa. Det innebér ett intresse av att skapa de basta
forutsattningarna for barnets halsa, vari kontakten med biologfdréldrarna, i stor utstrackning,
beddms vara vasentlig.



Vidare ar forbattring av stodet dven av vikt ur ett ekonomiskt perspektiv da forstarkt
foraldraformaga ar en forutsattning for kortare placeringar. Placeringskostnader &r en av
forvaltningens mest kostsamma resurser och en effektivisering av dessa kan darfor se som
gynnsam.

2.2 Lag

Nér socialtjansten placerar ett barn utanfér det egna hemmet innebar det ett tredelat
foraldraskap dar biologforaldrar, familjehem och socialtjansten har olika roller for att ge
barnet en bra uppvéxt. Socialtjansten har enligt Socialtjanstlagen 7 § nedanstaende
skyldigheter i forhallande till biologforaldrar:

7 8 Socialnamnden ska i fraga om de barn som vardas i ett familjehem, jourhem, annat enskilt
hem, stédboende eller hem for vard eller boende

1. medverka till att de far god vard och fostran och i évrigt gynnsamma uppvaxtforhallanden,
2. verka for att de far lamplig utbildning,

3. verka for att de far den hélso- och sjukvard som de behover,

4. lamna vardnadshavarna och foraldrarna rad, stod och annan hjalp som de behdver.
Lag (2015:982).

2.3 Intern prioritering av fragan inom Socialférvaltningen

Forvaltningen har betonat behovet av forstarkt foraldrastod genom att markera fragan som en
av forvaltningens framsta satsningar under 20181, Gemensamt med medskapande,
digitalisering och boendestdd ses fragan som férvaltningens viktigaste prioriteringar.

3.1 Behov, nytta och konsekvenser for malgruppen foraldrar till placerade barn

Foraldrar till placerade barn erbjuds idag begréansat stod utifran att deras barn ar placerade.
Barnen har en sérskilt utsedd barnhandl&ggare som ansvarar for barnets rattigheter, utveckling
och som synliggor deras rost och behov. Familjehemmen har en sérskild
familjehemshandlaggare som ger dem stod och handledning for att fullfolja sitt uppdrag pa
basta satt, for barnets basta. Den hjalp foraldrarna erbjuds idag ar fokuserad pa de egna
svarigheter som foraldrarna kan ha och har oftast inte fokus pa att stodja foraldrarna i sitt
foraldraskap. Darmed ges inte goda forutsattningar for att fa det tredelade foraldraskapet att
fungera under placeringstiden.

Syftet ar att for barnets basta starka foraldern och fa till stand ett battre samarbete inom det
tredelade foraldraskapet. Att ge foraldern battre forutsattningar att fungera som foralder pa
avstand och kunna bygga upp en béttre relation till bade barnet och familjehemsforéaldrarna
under placeringstiden. Syftet kan ocksa vara att motivera foraldrarna till att ta emot hjélp for
den egna problematiken.

Ett mer langsiktigt mal ar att stodet kan leda till att fler barn kan flytta hem igen, eller nar
detta inte ar mojligt att fler barn kan vardnadséverflyttas till familjehemmen med bibehallen
kontakt med sina foraldrar.

Foraldrarnas behov av stod uppstar redan under utredningstiden vid tillfallet nar de far besked
om att socialtjansten bedomer att deras barn behover placeras. Manga foraldrar hamnar da i
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en kris som de inte alltid far hjalp att hantera. Det kan i sin tur leda till ett langvarigt stigma
som satter hinder for ett samarbete mellan parterna for barnets basta under placeringstiden.

Foraldrarna skulle med ett riktat stod kunna fa hjalp med att forsta innebdrden i de
utredningar som gjorts, fa hjalp att forbereda sig infér méten med socialtjansten samt infor
umgangestillfallen med barnen med mera. De kan behova hjalp med sin frustration och sitt
kanslolage utan att det dokumenteras da manga upplever att det som dokumenteras kan
komma att ligga dem till last. De kan &ven behdva ha en stodperson med sig vid méten med
myndigheten eller i rattsliga sammanhang. De kan behdva hjalp att motivera sig till att
paborja behandling for egen problematik sdsom misshruk/psykisk ohélsa.

De konsekvenser som kan uppsta utan ett sadant sarskilt riktat stod ar att vi inte lyckas
astadkomma ett gott samarbete for barnens basta. Att den konflikt som uppstar i och med
foralderns kris/upplevda trauma av att fa sitt barn placerat gor att relationen/umgénget till
barnet forsamras. Att den psykiska ohalsan hos bade barn och foraldrar stigmatiseras. Att
fokus riktas mer pa konflikten mellan foralder och myndighet och till rattsliga processer om
barnets hemflytt snarare an att tillsammans arbeta for barnets béasta. Men framforallt att
foralderns rost ej blir hord. Utan detta riktade stod sa kommer vi dessutom att ga miste om
den genererade kunskapen vi kommer att fa genom att arbeta nara denna brukargrupp.

3.2 ldentifierat utvecklingsbehov Helsingborg stad

Helsingborg stads socialférvaltning &r i behov av att finna en strategi/ett arbetssétt som
sakerstaller att biologforaldrarna far det stod socialforvaltningen enligt lag ar skyldiga att ge. |
dagsléget ar 155 barn placerade av Helsingborgs stads socialtjanst?. Frekvensen av behovet ar
svart att bedoma da behovet kan variera fran ett tillfalle till flera ars kontakt. Vid
studiebestket i Képenhamn beddémde de personer som arbetar med biologstodet, att ett
genomsnittsuppdrag tar ca 4-5 h/manad. Det primara syftet med att stétta foraldrarna ar att
skapa en battre relation mellan barn, socialtjanst, biologforalder och familjehem for att
maojliggora farre placeringar, kortare placeringstider och tryggare placeringar.

Socialtjansten i Helsingborg pabdrjade ar 2016 projektet ”Det tredelade foraldraskapet — stod
till fordldrar med placerade barn” med bakgrund av att det tredelade foraldraskapet bor prégla
varden av barnen i familjehemsvard. Det innebar att ge biologforaldrarna/vardnadshavarna
rad, stod och annan hjalp de behdver nér barnet placeras. Arbetet som pabdrjades 2016
avslutades av okand anledning. Arbetet har aterupptagits och pagar nu i ny konstellation och
har med fordel tagit nytta av det arbete som tidigare gjorts.

Inledningsvis bildades en arbetsgrupp bestaende av fyra brukare med erfarenheter av att fa
egna barn placerade, en socialsekreterare fran familjehemsenheten vilken dagligen arbetar
med de berorda familjerna och ansvarar for att sakerstélla det placerade barnets vard, en
socialsekreterare som arbetar med vuxna och darmed arbetar med en del av de berdrda
foraldrarna, en metodutvecklare som arbetar utifran att forbattra socialtjanstens arbete genom
fordjupad metodkunskap, en utvecklare med utvecklarperspektiv i form av att forbattra
socialtjansten genom samverkan och brukarmedverkan, en familjehemsférélder samt en
verksamhetsutvecklare med ett internt organisatoriskt perspektiv.

Arbetsgruppen har tréffats regelbundet under drygt ett ar. | uppstartsfasen handlade det
mycket om att skapa en fortroendebaserad kultur for att skapa forutséattningar for att dela med
sig, ta till sig och diskutera varandras kunskap och erfarenheter. Foéraldrarnas erfarenheter har
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darmed haft betydelse for den fortsatta processen. Arbetsgruppen har utver att ta del av
foraldrarnas erfarenheter studerat nationell forskning inom omradet, intervjuat medarbetare
med stor erfarenhet av att mota foraldrar till placerade barn samt genomfort tre studiebesok. |
kapitel 5. Erfarenhet och forskning redogdrs for den empiri som utgdor underlag for forslaget.

Ganska tidigt formades en tankemodell som bestod av tva delar och som sedan f6ljt med hela
vagen. Tankemodellen bestod av saval ett professionellt som ett medmanskligt stod.

5.1 Extern empiri

5.1.1 Nationell forskning

Det vi hir kallar Stockholmsmodellen bygger pa Stockholms stads projekt “’det tredelade
foraldraskapet — stod till fordldrar med placerade barn”. Av den rapport som gjorts utifran
projektet i april 2014 framkommer bland annat féljande:

Rapporten redovisar forskning fran sammanlagt 12 olika forskningsrapporter som har med
detta amne att gora. Exempel fran 17 olika typer av stdd till foraldrar redovisas pa ett utforligt
satt. Av den forskning som redovisas framkommer att biologforaldrarna inte far det stéd och
den uppbackning som de behdver for att halla kontakt med sina barn och for att gora en
forandring géllande sina problem och en forbattring av sitt sétt att vara foraldrar. De upplever
en stor svarighet i att myndigheten som placerat deras barn och underkéant dem som foraldrar
ska vara den som hjalper dem till en férandring. Biologforaldrarna vill ocksa ha ett tydligare
och mer konkret stod for att komma ur sin situation. Det finns ocksa manga exempel pa att
foraldrarna lamnats ensamma med sin sorg och flera beskrev tydliga krisreaktioner och starka
kanslor av skam.

| de redovisade exemplen pa stod framkommer att flertalet sker genom gruppverksamhet med
inslag av olika &mnen om hur biologféréldrarna ska hantera situationen och jobba for en
forandring for att ma battre och bli en battre foralder. Aven individuellt stod férekommer pa
samma tema.

5.1 2 Intervjustudie (Stella)
Under ar 2016 intervjuade verksamheten Stella barn, foraldrar, familjehem och handlaggare
for att inventera behovet av fordldrastod. Sammanfattningsvis framkom féljande:

Barnets perspektiv: Barnet har hog medvetenhet kring foralderns svarigheter och dess
stodbehov. De kéanner oro for foraldrarna och att de hade matt battre av att veta att nagon
funnits dar for foraldrarna. Foraldrarnas perspektiv: De har en dnskan om lots/féljeslagare
som kan stddja, forklara, vagleda, uppmuntra och ge feedback. Foraldrarna beskriver
onskemal om hjalp med forklaringar, vagledning kring var de kan vanda sig samt information
kring vad placeringen kommer att innebdra. Familjehemmen: De upplever att det &r viktigt
att foraldrarna far stod, vagledning och information. Handlaggarna: Upplever att det ar svart
att fa utrymme till att stétta foraldrarna i den utstrackning de bedémer lampligt. De ser vidare
behov av individuellt krisstod sa att foraldrarna inte fastnar i sin kris. De anser att de vore bra
att komplettera befintligt stéd med en extern stédperson med goda kunskaper om
socialtjansten och arbetet kring barn och unga. Dessutom skulle denna stéttning kunna
forhindra att foréldrarna tappar kontakten med barnen och motivera dem till att ta emot stod.
Slutsatser: Stod till foraldrarna saknas i hog grad och efterfragas av barn/unga, foraldrarna,
familjehnemmen och handlaggarna. Manga handlaggare gor ett mycket gott arbete med att



stotta foraldrarna men uttrycker att det vore bra om det fanns ett mer strukturerat stod att
erbjuda. Det ar viktigt att stod erbjuds initialt sa att foraldrarna far hjalp med krisen. Tillgang
till foréldrastod kan bidra till att minska barnets oro for fordldern och darmed bidra till att
barnet lattare etablerar sig i familjehemmet. Ett foréldrastod kan starka foraldern att mékta
med att finnas kvar for sitt barn

5.2 Intern empiri

5.2.1 Studiebesok

Allmanna Barnahuset och SKL kanner inte till att det finns nagot foraldrastod som bygger pa
brukarerfarenhet utan de hanvisar till Stockholmsmodellen ”Stella” samt det arbete som
bedrivs i Danmark och Norge. Gruppen har tagit del av Stellas valdokumenterade arbete och
en delegation gjorde en studieresa dit under 2016. Den nuvarande arbetsgruppen valde att aka
pa studiebesok till Képenhamn och Oslo.

Inledningsvis besoktes Foraldrastdtten som organisatoriskt tillhér Képenhamns kommun.
Arbetet sker utifran att lagstiftningen (Servicelagen 54 §) anger att kommunen ska erbjuda
foraldern en stodperson i samband med att barnet placeras utanfor hemmet. Pa Foraldrastotten
arbetar tjansteman som ger stod saval enskilt som i grupp men de utbildar och formedlar
ocksa kontakt till andra personer som anlitas som stéttepersoner. Arbetet sker i externa lokaler
som inte har ndgon koppling till myndighetsutvning. Foréldrastotten har lang och gedigen
erfarenhet utifran de 17 ar som verksamheten funnits.

Utover studiebesoket i Kopenhamn har ett studiebesok i Norge genomforts. Dar traffade
gruppen en person som arbetar pa heltid med den stodférening som finns dar sedan 2013.
Foreningen &r nationell och finns inte lokalt ansluten i kommunerna. Malet med féreningen &r
att vara ett sprakror for foraldrarna in mot myndigheterna, den ger mycket stod via telefon
eller e-post och erbjuder gruppverksamhet pa vissa orter dar det finns aktiva medlemmar.

Ytterligare ett studiebesdk har genomforts i Képenhamn och det var hos foreningen for
professionella stodpersoner, PS-foreningen. Den bestar av 100 medlemmar som har till
uppgift att fungera som ett professionellt stod at biologforaldrar. De far uppdrag fran
Danmarks samtliga kommuner nér en biologféralder beviljas bistandet att ha en stétteperson.
PS-foreningen bestar av medlemmar som &r utbildade inom vardande och sociala yrken.

5.2.2 Foraldrarnas erfarenheter

| uppstartsfasen handlade det mycket om att skapa en fortroendebaserad kultur. Denna kultur
var nédvandig for att var och en skulle kunna dela med sig av sina upplevelser/erfarenheter av
att vara foralder till placerade barn.

Foraldrarnas erfarenheter ser naturligtvis olika ut men sammanfattningsvis véljer vi att
framhalla nagra gemensamma faktorer. Det ror sig framst om den obegriplighet som
upplevdes genom hela utredningsprocessen och féljde vidare med in i placeringsprocessen.
Berattelserna handlar till exempel om att inte forsta varfor socialforvaltningen agerar pa det
satt som gors, vilka matt och steg som kommer att tas, tidsangivelser (vad ar en kort tid?) osv.
Vidare uppfattas det svart att forsta vad och pa vilket satt man kan paverka och om man
éverhuvudtaget har mojlighet till det. Som en rod trad genom samtliga beréattelser gar
ensamheten och utsattheten dar bristen pa stod &r starkt uttalat.

Foraldrarnas 6ppenhet och uppenbara vilja att bidra till en utveckling inom omradet har lett
till insikten om vikten av medmanskligt stod. Diskussioner pagar kring att skapa forum/arenor
med mojlighet for foraldrar att traffa andra foraldrar med liknande erfarenheter.



5.2.3 Personal
Sammanfattning av samtalen med tva medarbetare som har erfarenhet av umgéngesstod

Behovet av stod till biologiska foraldrar ar patagligt och stort i samband med
utredningsprocessen, vid placeringen av barn, i det viktiga fortsatta samarbetet socialtjansten
och vid umgénget mellan barn och foréaldrar. Ett fullgott stod till foréldrarna ger barnen
forutsattningar att ha battre umgéangen och det minskar konflikterna mellan
familjehemsforaldrarna och de biologiska foraldrarna. Samtidigt 6kar foraldrarnas formaga att
forsta rattsprocessen och agera konstruktivt.

Sammanfattningsvis innebdr underlaget behov av att sékerstélla att det forslag som
presenteras tillgodoser foljande identifierade behov:

e Gora foralderns rost hord och hjélpa foraldern att forsta rattsprocessen

e Erbjuda krishantering vid placering av barn

e Fortsdtta motivationsarbete for att arbeta med forélderns egna problem

e Om forutsattningar finns, stotta foraldrar att orka komma tillbaka som boendeforélder
inom rimlig tid

e Stotta foraldrar for att de pa avstand ska kunna behalla foraldraskapet i de avseenden
det fungerar bra

e FOrbattra fordlderns mojlighet till samarbete med socialsekreterare och familjehem
kring umganget

e FOrbereda och ge stod vid en planerad flytt av barnet tillbaka till féraldern

e Ge stod nar bedomningen ar att en vardnadsoverflytt ar énskvard for att trygga barnet

e Stotta foraldern i samarbetet med familjehemsféraldern

Arbetet avser vidare mojliggora forutsattningar for:

e Kontinuerligt kunskapsutbyte

o Kontinuerligt brukarinflytande

e Stdrre Oppenhet i socialtjansten

e Langsiktigt forandringstank inom socialtjansten

6.1 Vision

Fragan om ett sarskilt riktat stod till foraldrar som har sina barn placerade ar en karnfraga for
socialforvaltningen bade ur ett etiskt och samhéllsekonomiskt perspektiv da en placering
kommer att pragla barnet for resten av dess liv.

Det &r en problematik, gemensam for socialtjansten i hela Sverige, att inneha den dubbla
rollen av att bade omhéanderta barn och samtidigt stotta foraldrarna.



Det har varit nddvandigt att arbetsgruppens process fatt ta denna langa tid dd man gemensamt
med brukargruppen har behdvt samtala bade pa bredden och pa djupet. Det finns ingen
mangfald av exempel att ha som forebild i Sverige. Den verksamhet som finns i Danmark har
ocksa annorlunda forutsattningar utifran lagstiftning. Det &r fran det upplagg som finns i
Kopenhamn vi har hamtat var inspiration samt fran Stockholmsmodellen "Stella”.

Vi onskar att fortlopande kunna arbeta med denna fragestallning i samma anda som praglat
vart arbete hittills. Att fortlopande ha en process med fokus pa att ta tillvara och omsétta
brukarnas erfarenheter och upplevelser. Att ta till vara denna kunskap och aterkoppla till
verksamheterna inom socialforvaltningen.

Biologforaldrar ska erbjudas stdd redan nér en utredning 6ppnas/startar upp. Att stédja och
framja en brukarférening med utbildning och konkret samverkan ar nodvandigt da en sadan
forening blir sarbar utan koppling och stéd fran socialtjansten. Bade den professionella och
den medmanskliga delen behdvs for att bygga en stadig grund till en vélfungerande och
langsiktigt stabil verksamhet.

Inledningsvis vander sig forslaget till Helsingborg men ar en fraga som vi ser med fordel
riktar sig dven till Familjen Helsingborg.

6.2 Konkret forslag

Arbetsgruppens forslag pa stod till foraldrar med placerade barn utgar fran saval en
professionell del som en del med mer medmaénskligt stod. Den senare delen &r ténkt att en
brukardriven forening star for, det arbetet pagar parallellt men behandlas inte i denna
skrivelse. Nedanstaende forslag géller saledes enbart det professionella stodet.

Det professionella stodet arrangeras av socialférvaltningen, ett stod med malsattning att
fungera som en hjélp till foréldrar vars barn &r placerade samt till foraldrar som befinner sig i
utredning kring placering av barnen. Arbetsgruppen bor organiseras under
verksamhetsomradet Gemensamma resurser for att markera atskillnaden fran
myndighetsutévningen. Av samma anledning foreslas att gruppen &r lokaliserade pa annan
plats &n socialtjansten och dar det inte bedrivs verksamhet med bes6kande barn.

Forslaget ar att det professionella stodet bestar av tva anstallda med bred erfarenhet och
kompetens av arbetet inom socialtjanstens olika funktioner och verksamheter. Deras uppdrag
ska vara att:

e Arbeta som professionellt stod till foraldrarna utifran de behov som identifierats och
redovisats i denna skrivelse.

e Att stddja brukargruppen i bildandet av en brukarforening och utbilda dess
medlemmar till att fungera som medmaénskligt stod.

e Driva och sédkerstélla aterkoppling, kunskapsutbyten och samverkan mellan féreningen
och socialtjansten.

Sammanfattningsvis innebar ovanstaende att de anstéllda utgor ett professionellt stod till
foraldrarna med syfte att tydliggdra réttsprocessen, motivera till egen behandling samt stédja
till ett forhallningssétt som kravs av foraldern utifran barnets basta.



De anstallda arbetar utifran metoder sa som MI, tydliggérandemodell och I6sningsfokuserat
forhallningssatt, vilket ar metoder som tar fram personens egen kraft och hjalper hen att
formulera sig.

Vidare utgér medlemmar i den ténkta foreningen ett medmanskligt stod genom att de har
erfarenhet av familjehemsvard fran ett biologféraldraperspektiv.

Tva erfarna stodpersoner 1300 tkr
Arvodering, stotteperson 80 tkr
Utbildning/handledning 70 tkr
Administrativa kostnader 30 tkr
Lokaler 80 tkr
Totalt 1560 tkr



