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Socialférvaltningen IDEBURET OFFENTLIGT PARTNERSKAP
Vuxen

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) om sysselsattning for
personer med skadligt bruk och beroende

1. Bakgrund och syfte till 6verenskommelsen

Socialférvaltningens brukare har framfort att de ser ett stort behov av att
personer med skadligt bruk och beroende far mojligheten till en meningsfull
sysselsdttning, som kan motivera till att 6ka antalet nyktra timmar.
Socialférvaltningen ser ocksa ett stort socialt och ekonomiskt virde i att
individer blir en del av ett meningsfullt sasmmanhang, som ett férsta steg mot
nykterhet och ett led pa vagen tillbaka till ett sjalvstandigt liv.

"Tillgang till ett arbete innebar inte bara en mojlighet till forsorjning utan kan
ocksa ha ett samband med fullféljande av och framgang i behandling av
missbruk och beroende. Brist pa sysselsidttning dr pa motsvarande sitt ofta ett
hinder for en lyckad behandling och ateranpassning i samhéllet. Det dr ocksa
en av de vanligaste orsakerna till aterfall. Nar personer med missbruk eller
beroende sjilva skattar olika problem som uppstatt till f6ljd av missbruket
brukar arbetsléshet och férsérjning tas upp som centrala problemomraden.”

(Socialstyrelsens nationella riktlinjer for vard och stéd vid missbruk och
beroende)

Pingstkyrkan i Helsingborg driver en lagtroskelverksamhet, Corner, i syfte att
ge sysselsattning till personer med skadligt bruk och beroende. Verksamheten
anvander redlighetsbegreppet och utfor inte drogtester. Efter ett drygt ars
samverkan (2021-10-01 - 2022- 12-31) ser vi att denna verksamhet ger en
god effekt for malgruppen, som har 6kat sin nykterhet, motivation och
stabilitet i vardagen, brutit isolering, battrat sin fysiska och psykiska hélsa och
fatt ett nytt positivt sammanhang och gemenskap. Deltagare har ocksa tagit
steg ndrmare och ut pa arbetsmarknaden.

Vi vill darfor forlanga avtalet ytterligare 6ver 2023.

Syftet med verksamheten ar att den enskilde individen, i kombination med
andra stdd- och behandlingsinsatser, ska 6ka sina nyktra timmar. Vi tror att
det samtidigt ger mdjlighet att starka sin sjalvkansla, sitt fysiska och psykiska
maende och sin motivation att ta nista steg mot ett sjilvstandigt liv.

Malet med en vidare samverkan om sysselsattning enligt "Jobb forst” ar att
den enskilda individen i framtiden ska kunna n4, fa och behalla ett arbete och
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bli sjalvforsorjande. I detta samverkar vi ocksa med
arbetsmarknadsforvaltningen, frivilligorganisationer och naringsliv.

2. Avtalsparter

Socialférvaltningen, Helsingborgs stad
Organisationsnummer: 212000-1157

Emilie Erixon, socialdirektor
042-10 65 65
emelie.erixon@helsingborg.se

Pingstkyrkan Helsingborg
Organisationsnummer: 843000-0813

Samuel Béilter, ordforande
073-714 64 55

samuel.balter@gmail.com

3. Vardegrund

Partnerskapet ska bygga pa respekt infor varandras olika forutsattningar,
oppenhet och dialog som karaktariseras av émsesidig tillit, lyhordhet och
forstielse. Aven ldngsiktighet, transparens och acceptans for konstruktiv
aterkoppling ar centrala i virdegrunden. Vidare bygger avtalet pa varsam och
respektfull hantering av den ekonomiska ersattning som betalas ut.

4. Beskrivning av verksamheten
Pingstkyrkan Helsingborg ansvarar for:

e Den dagliga driften av verksamheten Corner, med 6ppettider som inte
underskrider 18 timmar i veckan.

e Meningsfulla och individanpassade uppgifter att utfora i
verksamheten.

e Daglig handledning till deltagarna.

e Inkdp av material, utrustning och verktyg for att utféra uppgifterna.

e Attbedriva verksamheten pa ett siatt som innebar att deltagarna ar
trygga, har rimliga arbetsforhallanden och en bra arbetsmiljo.

e Eventuella hyresavtal, arbetsgivaransvar, forsakringar for deltagarna
och 6vriga tillstdnd som verksamheten kraver.
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e Eventuell forsiljning av det som produceras - dar vinsten
aterinvesteras i verksamheten.

e Ordningi och i ndra anslutning till verksamheten, sa att den inte stor
omgivningen.

e Att 10 platser finns till forfogande for socialférvaltningens och
arbetsmarknadsforvaltningens klienter under avtalstiden.

Helsingborgs stad ansvarar for:

e Vara medarbetare kédnner till verksamheten, samverkar med den och
motiverar vara klienter att ga dit.

e Att hitta de individer som ar aktuella for att delta samt f6lja med dessa
till Corner for studiebesok, testperiod och inskrivning.

e (ora en sjalvskattning tillsammans med deltagaren i samband med
inskrivning, for att vi senare ska kunna folja upp resultatet av insatsen.

e En plan for rehabilitering for varje deltagare, dar individanpassad
sysselsattning ar en viktig del pad véigen till nykterhet och drogfrihet.

e Individuell uppféljning tillsammans med deltagarna.

e Regelbunden nirvaro i verksamheten av var personal, for att jobba
uppsokande, motiverande och rehabiliterande.

e Attdet finns en vag vidare for den individ som ar redo att ta steget ut i
praktik, arbetstraning eller studier.

e Utbildning och stéd till foreningen i att hantera malgrupper med
skadligt bruk och psykisk ohalsa.

e Stotta med marknadsforing av verksamheten till vara medarbetare
och direkt till malgruppen.

5. Organisation for samverkan

Socialférvaltningen utser en kontaktperson pa vuxenverksamheten som
tillsammans med respektive handlaggare, kontaktperson, boendestdd eller
guide ansvarar for att slussa in individer i Corners verksamhet, beroende pa
platstillgang, och 16pande uppfdljning med deltagarna.

Socialférvaltningen sammankallar till avstdimningar med representanter fran
Pingstkyrkan, socialforvaltningen och arbetsmarknadsférvaltningen minst
fyra ganger under projekttiden, for att folja upp arbetet, 16sa fragor som
uppkommer och vid behov forbattra och utveckla samverkan.

5.1 Inskrivning och uppféljning

De aktuella individerna kan gora studiebesok pa Corner och dven testa pa
verksamheten under en begransad tid. Sedan skriver Corner in dem i
verksamheten s3 att de far en individuell plan och ett schema. Arbetstiden ar
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individuellt anpassad, men med malet att varje individ ska fa en struktur i
vardagen och klara av att folja den.

Handledare pa Corner hanterar eventuella avvikelser med den deltagande
individen och lyfter vid behov fragan med kontaktperson pa
socialforvaltningen eller arbetsmarknadsforvaltningen om vi behover justera
den individuella planen.

[ samband med inskrivning far den deltagande individen gora en
sjalvskattning av sin livssituation tillsammans med sin handlidggare pa
socialforvaltningen eller arbetsmarknadsforvaltningen, for att vi sedan ska
kunna folja upp effekterna av insatsen.

6. Ekonomi

Socialférvaltningen betalar ut 550 000 kronor till Pingstkyrkan Helsingborg
som ekonomisk ersattning for lokalhyra, handledarlén och material till
verksamheten.

7. Uppfdljning

Pingstkyrkan Helsingborg rapporterar sin del i projektet genom avstamningar
med socialforvaltningen (enligt punkt 5). I slutet av avtalsperioden gor vi en
gemensam utvirdering. De mal vi utviarderar efter ar:

e Okade nyktra timmar och 6kad motivation till sysselséttning.
Starkt sjalvkansla, fysiskt och psykiskt maende hos deltagande
individer. Minskad ensamhet och isolering. Stabilare boendesituation.

e Langsiktiga effekter skulle innebéara att for varje individ vi lyckas
hjalpa ett eller flera steg pa vigen mot nykterhet och sjalvforsorjning
minskar behovet av insatser for behandling, rehabilitering, boende och
stodinsatser fran socialférvaltningen och av forsorjningsstod fran
arbetsmarknadsforvaltningen.

8. Avtalstid, omforhandling, hdvningsratt samt tvist

Avtalet giller med start den 1 januari 2023 fram till den 31 december 2023.
Parterna utvarderar da verksamheten och tar ett beslut om att skriva ett nytt
avtal eller inte.

Bada parter kan krdava omforhandling av bestimmelserna i avtalet ifall den
ena eller den andra parten inte fullfoljer sina ataganden, eller omstandigheter
tillkommer som inte gatt att forutse vid avtalets undertecknande. Vid tvist ska
detta 16sas genom dialog.
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Om avtalet inte fullf6ljs kan socialférvaltningen krava tillbaka hela eller delar
av den utbetalade summan. Summan berdknas da proportionerligt pa den tid
som verksamheten varit aktiv.

9. Underskrift

Avtalet uppréttas i tva likalydande exemplar.

Helsingborg 15 december 2022

Emelie Erixon, socialdirektor Samuel Bilter, ordférande
Pingstkyrkan
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