Foreningssamverkan och IOP




Varfor samverkan?

Den idéburna sektorn kan ha tre olika huvudroller i forhallande till offentlig sektor:
» Rostbarare

« Utforare

* Innovator

Det finns manga olika nivaer av samverkan och all samverkan maste inte strava efter att bli ett partnerskap. Det kan
ocksa ha ett varde att ha en oppen dialog.

1. Information

2. Konsultation
3. Dialog

4. Samhandling
5.

Partnerskap
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Sa bygger vi samverkan

HELSINGBORG

1. Viborjar i regel en samverkan med att lara kanna varandras organisationer och prata
forutsattningslost om vilka behov och idéer pa losningar som vi ser for invanarnas basta.

2. Salangt det ar mojligt efterstravar vi ett jambordigt forhallande, dar vi delar information och
konsulterar varandra.

3. Om intresse finns har vi tatare kontakt och avstamningar mellan den idéburna organisationen
och lamplig verksamhet inom socialforvaltningen.

4. Ur detta kan det uppsta gemensamma insatser, som leder till ett avtalat partnerskap.



ldéburet offentligt partnerskap (IOP)

Ett idéburet offentligt partnerskap ar till for att I0sa samhallsutmaningar langsiktigt. De flesta avtal ligger
pa 3-5 ar. Grunden for ett IOP-avtal ar att en offentlig verksamhet och en eller flera idéburna
organisationer kan motas som jambordiga parter, sa langt det ar maojligt.

« Partnerskapet ska bygga pa ett gemensamt samverkansbehov dar alla parter har ett gemensamt engagemang och
ansvar for att uppna det gemensamt formulerade malet.

« Det ska rada en omsesidig samverkansrelation som bygger pa tillit med syftet att uppna ett visst samhalleligt mal,
och inte pa ett kommersiellt avtal. Parterna traffas och stammer av kontinuerligt

« Parterna har en gemensam vardegrund. Malet eller malen som ska uppnas ska vara allmannyttiga, och en
utgangspunkt ar att det inte ska finnas nagra fardiga losningar eller tjanster som kan kopas.

» Alla parter ska bidra med resurser till verksamheten. Det behdver inte handla om pengar utan den ideburna parten
kan exempelvis bidra med ideellt arbete och den offentliga parten med lokaler eller administrativa resurser.
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
För att skriva ett avtal bör vi hitta gemensamma mål som kräver samverkan och där det inte finns någon marknad. Det vill säga, det får inte vara ett område där det finns företag som har ett vinstintresse och som är intresserade av att driva verksamheten. Verksamheten måste också vara förenlig med kommunallagen, det vill säga vara av allmänt intresse för invånarna, och får inte falla under EU:s regler om statsstöd.


Nar ar ett IOP lampligt?

Vi kan se gemensam nytta och samverka med idéburna organisationer utan att det darmed ar mest
lampligt med ett IOP-avtal.

« |bland ar ett foreningsbidrag att foredra, nar den idéburna organisationens verksamhet ar sjalvgaende
och inte kraver aktiv och regelbunden samverkan med socialforvaltningen kring en specifik insats. Det
kan vara bade for att testa en ny insats och for att bedriva en verksamhet som kompletterar
socialforvaltningens.

« Ett avtal dar en idéburen organisation skoter driften av en verksamhet ar egentligen inte heller nagot
som ar ett IOP-avtal. Da narmar vi oss i stallet en upphandling av ett socialt foretag. Ett IOP handlar
om samhallsvarden och samverkan — inte i forsta hand om pengar och utforare av tjanster.

« Det finns ingen lagstiftning om IOP, utan vi far skriva avtal fran fall till fall. Det far da inte vara i ett
omrade som kraver upphandling — da ska det upphandlas enligt lagen om offentlig upphandling.
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Vad socialforvaltningen behover gora

« Ett IOP-avtal innebar ett langsiktigt atagande for socialforvaltningen som part. For att inga ett avtal ska
socialforvaltningen kunna skapa utrymme for att bidra med kompetens och resurser till det gemensamma malet.
Vi lamnar inte Over ett uppdrag till en annan part, vi loser det tillsammans, med en gemensam idé och
gemensamma mal.

» Viska haen gemensam plan for att folja upp och utvardera arbetet och mata effekter av insatsen. Det ar samtidigt
viktigt att utvarderingen bygger pa tillit till alla parter och fokuserar pa effekter for de invanare det beror och inte pa
att offentlig verksamhet ensidigt granskar den ideburna.

« Om insatsen behdver justeras under avtalets gang gor vi det via Iopande dialog, dar alla parter far vara beredda pa
att tillsatta den kompetens och de resurser som kravs for att insatsen ska ge onskad effekt.

« Viska ocksa ha en langsiktig budgetplan for att kunna finansiera den gemensamma insatsen over tid. Har vi inte
detta bor vi avvakta med att skriva ett IOP-avtal och i stallet dvervaga foreningsbidrag eller upphandling.
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Sammanfattning

Punkter vi behdver tanka pa innan vi skriver ett IOP-avtal:

Finns det en marknad?
Undvik “bestéllningar” av en tjanst, da blir det for likt en upphandling
Det ska bygga pa ett idéburet initiativ och ett behov vi identifierar gemensamt

Det ska finnas en plan for budget och utrymme for att bidra med kompetens och resurser till det
gemensamma malet

Avtalet ska bygga pa tillit — e kontroll och sanktioner.

(Riktlinjerna bygger pa material fran natverket Idéburen sektor Skane: natverket.org)
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Utmaningar

» Budgetlaget
 Stabil organisation med tydlighet och struktur

« Formeringsresan mot sociala tjanster och ny socialtjanstlag

HELSINGBORG




Socialnamndens riktlinjer

Syftet med socialnamndens stod ar att:
« framja demokrati, utveckling och ett brett socialt engagemang i staden

« stodja invanare som behover socialt stod att bli sjalvstandiga i livet sa att de kan ta en aktiv del i
samhallet

« stimulera till nytankande och utveckling av verksamheter som kompletterar och forstarker namndens
sociala tjanster

« framja insatser som har stort varde och erbjuder angelaget stod till manniskor med sarskilda behov
Prioriterad verksamhet
Prioritet ges verksamheter som bedriver forebyggande verksamhet och verkar for utvecklingen

av sociala tjanster.
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Utredningspunkter for bidrag

Socialnamnden provar bidragsansokningar utifran dessa riktlinjer samt utreder utifran foljande
fragestallningar vilka ocksa ligger till grund for beslut:

Effekt. Vilken effekt ger verksamhetens innehall i forhallande till namndens uppdrag och inriktning?

Varde. Hur manga nas/paverkas av verksamheten och vilket forvantat varde skapas for
Helsingborgare?

Komplement. Hur kompletterar verksamheten socialnamndens arbete?
Samverkan. Hur samverkar verksamheten med forvaltningen, andra foreningar och dvriga staden?

Ekonomi. Hur har verksamheten sakrat sin fortlevnad utifran ett ekonomiskt perspektiv?
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Socialnamndens uppdrag

Socialnamndens uppdrag ar att mojliggora for
invanare som behover socialt stod att bli
sjalvstandiga i livet sa att de kan ta en aktiv del |
samhallet

HELSINGBORG



Socialnamndens
inriktning

Vivill arbeta for en trygg stad dar vi
tillsammans verkar for att barn och ungdomar
ges battre forutsattningar att lyckas i skolan
genom ett tidigt, tillgangligt och effektivt stod
till dem och deras familjer.

Vivill forflytta oss fran en tung
myndighetsutovande socialtjanst till mer
tillgangliga sociala tjanster for invanarna nar
och var de vill.

Stodet till barn, unga och vuxna ska utvecklas
genom invanarnas delaktighet och
medskapande.




Mandatprogram

Ett ansvarstagande Helsingborg
Ett tryggt Helsingborg
Ett Helsingborg dar alla som kan jobbar

Ett Helsingborg med god valfard i livets alla
stadier

Ett Helsingborg dar livskvaliteten varnas

Qa0

TREKLOVERN

Program for mandatperioden
2023-2026




Ungasomari
eller riskerar Vax dig stark i
hamnai stadens utsatta

kriminell livsstil omréaden

Organiserad
brottslighet och Otrygga

narkotika offentliga platser




Fokusomrade: unga som ar i eller riskerar att

hamna i en kriminell livsstil
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Samverkan ar central.
En lyckad skolgang ar avgorande.

Samverkan med civilsamhallet behover starkas. Kunskapshéjande
aktiviteter.

Gemensam modell for
tidig samverkan utifran
individ.

Initiativsomraden bor kopplas till berorda
aktorers verksamhetsplan, inriktning och mal

A Stoppa _
som berdr barn och unga. nyrekrytering Lokal samverkan i det
genom tidig utsatta omradet utifran
samverkan. gallande lagesbild.
Vidareutveckia och

Stéarka samarbetet mellan
Skola, socialtianst och
polis for barnets bésta




Gemensam
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
I dagsläget finns det många olikheter i hur olika aktörer arbetar med det förebyggande arbetet på individnivå. Detta skapar svårigheter i hur olika aktörer arbetar med barn och unga i riskzonen vilket inte möjliggör för oss att kunna minimera risken att barn och unga blir rekryterade av kriminella nätverk. Rent konkret innebär det att när vi brister i att arbeta tillsammans tidigt i den unges liv riskerar det att få allvarliga konsekvenser för barn och unga i riskzon. Mycket tid går åt att bara hitta vilka aktörer som finns och vem som kan göra vad.
En samverkansmodell kunna vara limmet som håller olika delar tillsammans i ett samarbete. Den skapar en struktur och tydliga riktlinjer för hur människor och organisationer kan arbeta tillsammans effektivt. Genom att använda en samverkansmodell kan man främja öppen kommunikation, tydliggöra roller och ansvar, och skapa en gemensam grund för samarbete. Det blir som ett karta som hjälper alla att hålla kursen och nå sina mål. 
Genom att välja en samverkansmodell finns det även möjlighet att jobba evidensbaserat, något som är viktigt för att kunna uppnå och mäta effekter för unga i riskzon. 





Lokal samverkan i det utsatta
omradet utifrdn gallande
lagesbild



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
BOB-råd exempelvis
Att ha en stark lokalförankring och lokal samverkan kring unga som riskerar att hamna i kriminalitet är av avgörande betydelse för att skapa effektiva förebyggande åtgärder och stödsystem. Lokala samhällen har en unik insikt i de specifika utmaningarna och möjligheterna som deras områden står inför. Genom att bygga starka relationer och samarbeta med lokala skolor, föräldrar, ungdomsorganisationer, polisen och andra samhällsaktörer kan man skapa en gemensam front för att identifiera tidiga varningssignaler och erbjuda lämpligt stöd.
Lokalförankring möjliggör också en kulturell och kontextuell förståelse för de unga människorna i fråga. Genom att känna till de lokala förhållandena, socioekonomiska faktorer och unika utmaningar kan samhället utforma skräddarsydda insatser och resurser för att möta behoven hos dem som löper risk. Det skapar även en känsla av gemenskap och ansvar, där alla deltagande parter arbetar tillsammans mot ett gemensamt mål: att skydda och stödja unga människor för att hindra dem från att dras in i kriminalitet.
I slutändan är lokal samverkan och engagemang avgörande för att skapa hållbara och anpassningsbara lösningar som kan göra verklig skillnad i livet hos de unga människor som behöver det mest.





Kunskapshojande
aktiviteter



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Idag finns det ett stort problem gällande nyrekrytering till kriminella nätverk ute på socialt utsatta områden. Barnen är unga och blir rekryterade redan vid 10 års ålder. Många föräldrar känner sig ensamma och saknar kunskap om vad de kan göra. Kunskapen är även låg hos andra delar av samhället, såsom civilsamhället och olika delar av välfärdssystemet. Det finns därför ett stort behov kring att höja kunskap om tidiga tecken hos barn och unga i riskzon. 
Det handlar om att höja kunskapen hos den allmänna befolkningen, föräldrar, civilsamhället och professionella runtomkring barnen. Att öka medvetenheten kring riskfaktorer och att kunna söka rätt stöd i tid är ett viktigt steg för att stärka skyddet för barn och ungdomar och arbeta mot att förebygga rekrytering till kriminella nätverk.



Ett Helsingborg
med god valfard i
livets alla stadier

Alla barn ska ha majlighet att lyckas utifran
sina egna forutsattningar

Skyddsnat
Foraldrastod

Samverkan forskola, skola och socialtjanst

Starkt fordldraskapsstod

Foraldraskapsstod ar aktiviteter, insatser och
verksamheter riktade till foraldrar och andra viktiga
vuxna runt barnet for att starka foraldrarna i deras
roll och relationen mellan foralder och barn. Syftet
med foraldraskapsstod ar att framja barns halsa och
utveckling, da ett gott samspel och fortroendefullt
forhallande mellan féraldrar och barn ar en viktig

skyddsfaktor i barns och ungas liv. [ dagslaget erbjuds
en mangd olika aktiviteter i stadens regi.
Samverkanspartierna vill att arbetet utvecklas
ytterligare och darfor foreslas barn- och
utbildningsnamnden att i samarbete med
socialndmnden fa i uppdrag att se 6ver hur
foraldrastodet i Helsingborg kan starkas och knytas
an till befintliga insatser som sker i staden. Arbetet
ska involvera olika aktorer saval internt i staden som
civilsamhallet och malgruppen. Uppdraget ska vara
utfort och redovisat i namnden senast den 31
december 2024




Ett Helsingborg
med god valfard i
livets alla stadier

Stirka familjer i socioekonomiskt utsatta omraden
(Familjen ldser)

Forskningen visar pa vikten av barn och ungdomar klarar sin
skolgang, det ar den enskilt viktigaste skyddsfaktorn for ett
framtida gott liv. Ett av samhallets starkaste skydd mot
arbetsloshet och utanforskap ar darfor att sakerstalla att barn
klarar sina kunskapsmal. Socialférvaltningen har i sitt arbete
identifierat behovet av att stodja barn till foraldrar som saknar
eller har 1dga kunskaper inom ldasning och skrivning. Ett projekt,
kallat Familjen laser, har startats. Genom forberedande
lasinlarning och grundlaggande fardigheter i matematik rustas
barnen, de far ett starkt sjalvfortroende och god tilltro till att
lyckas i skolan. Genom att aven involvera foraldrarna starks
aven deras forutsattningar att kunna vara goda skolforaldrar
och kunna stodja sina barns skolgang. Metoden har testats pa
nagra forskolor under en period med positivt resultat. For att
kunna erbjudas till fler barn och foraldrar i den aktuella
malgruppen behover samverkan vidgas ytterligare med skol-
och fritidsforvaltningens verksamheter.

Samverkanspartierna ser ocksa goda mojligheter for projektet
att ytterligare starka familjer i socioekonomiskt utsatta
omraden, genom att samverka med exempelvis
arbetsmarknadsforvaltningens Foraldrasvenska och
Familjecentraler men dven med aktorer i civilsamhallet.




Uppdrag om nirmare samverkan

Forebyggande och fraimjande insatser ar avgorande for att na
fler barn och deras foraldrar tidigt och kunna erbjuda ratt stod i
ratt tid. Genom att nyttja varandras kompetenser och kunskaper
kan forskolan och socialtjansten tillsammans skapa storre varde
och battre forutsattningar for barn an vad verksamheterna
skapar pa egen hand. For Samverkanspartierna ar det viktigt att
barn redan i férskolan far forberedande lasinlarning och
grundlaggande kunskaper i matematik. Vidare behover deras
foraldrar fa kompetensstarkande insatser for att de ska forsta
skolsystemet och hur de kan verka i det pa basta satt for att
fortsatta att stodja sina barn. Det ar ocksa viktigt att
Socialtjansten redan innan barnets skolstart kan arbeta
forebyggande och stotta i barnfamiljer. Forskolor i
socioekonomiskt utsatta omraden moter ofta familjer med
storre utmaningar an vad andra forskolor gor. Omradena
praglas ofta inte sallan av utanférskap och hogre arbetsloshet,
vilket dven paverkar eleverna pa skolorna i naromradet.
Samverkanspartierna ser det darfor som sarskilt viktigt att det
finns ett nara samarbete mellan férskolor, och socialtjanst,
civilsamhallet och andra relevanta aktorer i dessa omraden.
Genom att skapa goda forutsattningar for barns skolgang redan
innan skolstart ges battre forutsattningar for saval barnen,
deras familjer och staden i stort. Darfor foreslds socialndmnden
i samverkan med barn- och utbildningsndmnden att fa i uppdrag
att utreda hur socialtjansten och forskolor kan bygga en nara
och bred samverkan for att stotta barn och deras familjer i
socioekonomiskt utsatta omraden. Uppdraget ska vara utfort
och redovisat i namnden senast den 31 december 2024.



*Elevers ndrvaro ska 6ka under mandatperioden.
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SOCIa lna m ndens Malet for 2024 ar att andelen med mer an 15

procents franvaro, sa kallad hég franvaro, ska minska

mél kri ng na rva rOI n_lued 20 procent hos dem som tar del av sociala
problematisk Hanster
fré nvaro 20 24 Elevers narvaro i skolan ar avgérande for att na goda

kunskapsresultat och hog maluppfyllelse, vilket ar
angeldagna skyddsfaktorer mot utanforskap och

arbetsloshet. Andelen elever med hog franvaro, det
vill sdga en franvaro over 15 %, ar hog i grundskolan.
Darfor ar det viktigt att 6ka ndrvaron sa att fler barn
lyckas i skolan och darefter kan forma ett framtida
sjalvstandigt och gott liv.

Malet att skolndrvaron ska 6ka ar gemensamt med
barn- och utbildningsnamnden och ska i namnden
utforas inom ramen for de sociala tjansterna.
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