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Mellan Helsingborgs stad, organisationsnummer 212000-1157, och Helsingborgs Kvinnojour,
organisationsnummer 843001-5639, har slutits féljande dverenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP).

1. Syfte och vardegrund

Syftet med detta partnerskap i form av IOP &r att kunna erbjuda valdsutsatta kvinnor, tjejer
och barn stod och att arbeta for en nollvision dar ingen ska behova utsta vald i néra
relationer. Den langsiktiga visionen for Helsingborgs Kvinnojour ar ett Helsingborg fritt fran
maéns vald mot kvinnor.

Helsingborgs Kvinnojour ar en viktig samverkanspart for Helsingborgs stad for att uppna de
nationella jamstalldhetsmalen om att mans vald mot kvinnor ska upphdra, och for att kvinnor
och man, flickor och pojkar ska ha samma ratt och majlighet till kroppslig integritet.

Partnerskapet ska bygga pa respekt for parternas olika forutsattningar, 6ppenhet och en
dialog som karakteriseras av msesidig tillit, lyhérdhet och forstelse. Aven langsiktighet,
transparens och acceptans for konstruktiv aterkoppling &r centrala i vardegrunden. Vidare
bygger avtalet pa respektfull och varsam hantering av den ekonomiska ersattning som
betalas ut.

2. Bakgrund

Helsingborgs Kvinnojour har under flera decennier verkat i Helsingborg som ett komplement
till stadens arbete for valdsutsatta kvinnor och barn samt arbetat férebyggande mot mans
vald mot kvinnor i form av olika utbildningsinsatser och informationsspridning. For detta
arbete Helsingborgs Kvinnojour sedan manga ar tillbaka erhallit féreningsbidrag av
Helsingborgs Stad.

Helsingborgs kvinnojour har under dessa ar byggt upp ett fortroendekapital dels hos staden
och dess berorda forvaltningar, dels hos malgruppen valdsutsatta tjejer och kvinnor.
Helsingborgs Kvinnojour har en val strukturerad stédverksamhet och nar hundratals kvinnor
varje ar.

Helsingborgs Kvinnojour ger kvinnan ett forum dar hon kan uttrycka sig, satta ord pa sina
tankar och kanslor, fa hjalp med att se valdet hon &r utsatt for, vad det far for konsekvenser
for henne och eventuella barn. Malgruppen far ocksa hjalp att bryta monster och férandra
sin livssituation. Helsingborgs Kvinnojour ar en trygg plats for samtal. Stodverksamhet ar
kostnadsfri och erbjuder mojlighet att vara anonym. Att fa vara anonym éar en viktig
trygghetsfaktor for manga kvinnor och sénker trosklarna for att vaga borja beratta om vad
man utsatts for.
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3. Tid for overenskommelsen
Overenskommelsen avser perioden [2025-01-01] till och med [2028-12-31]. Under hésten
2026 ska en 6versyn av den ekonomiska ersattningen goras utifran parternas respektive
insatser och Helsingborgs Kvinnojours behov. Om parterna under hosten 2026 inte kommer
Overens om annan ersattning for 2027 och 2028, ska det arliga bidraget kvarsta oférandrat
[och en ny 6versyn goras under hosten 2027] Vid avtalstidens utgang upphor
overenskommelsen utan foregaende uppsagning.

Overenskommelsen kan sigas upp i fortid, varvid 12 manaders uppsagningstid ska tillimpas.

4. Insatser inom partnerskapet

Forutsattningar

Parterna ar 6dverens om att forevarande partnerskap uppfyller de kriterier som utredningen
Idéburen vélfard, SOU 2019:56, uppstaller pa idéburna offentliga partnerskap, dvs:

1. Partnerskapet ar ett samarbete mellan en eller flera offentliga aktérer och en eller flera
idéburna aktorer i valfarden,

2. Partnerskapet syftar till att uppna ett gemensamt allmannyttigt mal,

3. Saval den offentliga som den idéburna aktéren bidrar med resurser.

Parterna ar dven overens om att den radgivnings- och stédverksamhet som Helsingborgs
Kvinnojour ska bedriva inom ramen fér denna éverenskommelse utgor icke-ekonomisk
verksamhet.

Helsingborgs Kvinnojours insatser:

- Tillhandahalla olika former av stdd for kvinnor utsatta for vald av ndrstaende sasom
stodsamtal, gruppsamtal och praktiskt stod for att kvinnan ska kunna ta kontroll 6ver sitt
liv.

- Vara behjalpliga i kontakter och processer med myndigheter och andra samhallsaktérer,
samt slussa vidare malgruppen till ratt instans i hdndelse av att Helsingborgs Kvinnojour
inte innehar erforderlig kompetens och/eller resurser

- Tillhandahalla uppdaterad, tydlig och lattillgdnglig information till Helsingborg stads
invanare gallande vilken typ av stod och skydd som finns fér kvinnor och tjejer som
utsatts for vald och hot i nara relation.

- Erbjuda forebyggande insatser till olika instanser i Helsingborgs stad sasom skolor,
foretag, studieforbund med mera i form av féreldsningar, workshops och liknande, samt
verka for bred kunskapsspridning om valdets mekanismer via mediala plattformar.

- Sakerstalla att anstallda inom Helsingborgs Kvinnojour har relevant hégskoleexamen
inom omradena socialt arbete, beteendevetenskap, pedagogik eller motsvarande
utbildning eller pa andra satt forvarvade kunskaper. Helsingborgs Kvinnojour ska erbjuda
dess personal fortbildning inom aktuellt omrade och relevant forskning. Vidare kommer
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personalen att tillforsdkras kontinuerlig handledning med Iamplig extern handledare for
att ytterligare starka kompetens och professionalitet.

Helsingborg stads insatser:

- Helsingborgs stad har det yttersta ansvaret for de som bor och vistas i kommunen.
Avseende malgruppen kvinnor, som ar eller har varit utsatta fér vald, hot om vald, eller
andra Avergrepp av t.ex. narstaende samt barn som upplevt vald eller hot om vald, har
Helsingborgs stad ett langtgaende ansvar for att tillgodose dessa personers behov av stod
och skydd. Helsingborgs stad har ansvar for att samordna insatserna for malgruppen och
for att kunna na goda resultat behdver staden och den idéburna sektorn upprétta goda
och hallbara relationer.

- Helsingborgs stad ansvarar for att sprida vidare information om vilken verksamhet
Helsingborgs Kvinnojour bedriver, genom det material som Kvinnojouren tillhandahaller.

- Finansiellt sdkerstalla att Helsingborgs Kvinnojour kan bedriva en basverksamhet for
kvinnor som utsatts fér hot och vald av narstdende genom Overenskommen ersattning
enligt detta avtal.

Arligt bidrag:

- Helsingborgs stads bidrag till Helsingborgs kvinnojour ska for 2025 uppga till [950 000] kr,
for 2026 till [950 000] kr. Ersattning for 2027 och 2028 omférhandlas enligt punkt 3 ovan
men ska, om parterna inte kommer 6verens om annat, for 2027 uppga till [950 000] kr
och for 2028 till [950 000] kr.

- Bidrag ska utbetalas till Helsingborgs Kvinnojour senast den 31 januari respektive ar.

5. Det gemensamma barnrattsperspektivet

Barn och unga gynnas av ett gott samarbete mellan Helsingborgs stad och Helsingborgs
Kvinnojour. Parterna vill darfor etablera en bra grund for ett framgangsrikt arbete mot vald i
nara relationer. Barn och ungdomars sociala, kognitiva, psykiska och fysiska valmaende och
utveckling paverkas ocksa av att de far ratt skydd och hjalp nar de ar i behov av detta.

Helsingborgs Kvinnojour riktar sig aven till kvinnor och tjejer som vill vara anonyma vilket gor
att verksamheten fangar upp stédsokande som inte omfattas av krav att agera pa det satt
som lagstiftningen styr socialtjansten. Helsingborgs Kvinnojour féljer Barnkonventionens
artikel 3 om att barnets basta ska beaktas vid alla atgarder och beslut som ror barn.
Helsingborgs Kvinnojour gor darfor sitt yttersta for att kvinnan ska géra en ansékan om det
finns anledning till oro fér barnet. Helsingborgs Kvinnojour gor alltid skriftlig orosanmalan i
de fall det finns anledning till oro fér barn och det finns kdnnedom om barnets
personuppgifter eller da Helsingborgs Kvinnojour kunnat motivera kvinnan att forsta vikten
av att det gors en orosanmalan.
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6. Uppfoljning och utvardering

Overenskommelsen ska bygga pa tillit och féljas upp av parterna tva ganger per ar. Vid
uppfoéljning ska parternas insatser foljas upp, se vidare punkt 7 i avtalet.

Helsingborgs Kvinnojour ska varje ar lamna skriftliga redogorelser for hur anslaget fran
Helsingborgs stad disponerats. Helsingborgs Kvinnojour ska kunna tillhandahalla och redovisa
statistik Over antal kontakter, stodsamtal, deltagare i gruppverksamhet samt 6ver antal
personer som natts av det forebyggande arbetet.

Om det skulle framkomma att Helsingborgs Kvinnojour anvant erhallna medel uppenbart
utanfor ramen for avsedda andamal (“felaktig medelsanvandning”), dger Helsingborgs stad
ratt att framstalla krav pa aterbetalning av det belopp som berors av felaktig
medelsanvandning. Parterna ar dock 6verens om att aterbetalning inte ska ske om a)
Helsingborgs Kvinnojour kan visa att sddan omsorg som rimligen har kunnat kravas har
iakttagits eller om b) omstandigheterna av nagot annat skal sammantaget ar sadana att det
framstar som oproportionerligt att framharda ett aterbetalningskrav mot Helsingborgs
Kvinnojour.

Utvardering av avtalet ska goras arligen.

7. Organisation och samverkan

Helsingborgs Kvinnojour ar en ideell organisation som ar politiskt och religidst oberoende
vilket ar viktigt att varna om. Av den anledningen ar det sarskilt viktigt att den verksamhet
som bedrivs av Helsingborgs Kvinnojour inte detaljregleras. Det star Helsingborgs Kvinnojour
fritt att soka bidrag fran andra myndigheter, organisationer eller féreningar for att kunna
utveckla verksamheten.

En styrgrupp etableras for att félja partnerskapet och vara ett forum dar problem och
svarigheter kan lyftas, férandringar kan diskuteras och évergripande planering gors. Alla
principiella beslut som ror insatserna i detta partnerskap ska beslutas av styrgruppen.
Styrgruppens uppdrag ar att folja arbetet och bereda vag for det gemensamma
utvecklingsarbetet.

Styrgruppen ska traffas tva ganger per ar och ska besta av representanter fran bada parter.
Helsingborgs Kvinnojour ska vara sammankallande till styrgruppsmoten.

8. Grundforutsattningar

Helsingborgs Kvinnojour forbinder sig att folja tillampliga lagar, forfattningar samt normer
och foreskrifter som utfardas av statliga och kommunala myndigheter och verk inom deras
verksamhetsomrade.
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9.

HELSINGBORG

Tillagg

Tillagg till eller andringar i detta partnerskap ska upprattas skriftligen och undertecknas av
bada parter.

Denna 6verenskommelse ar upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit varsitt.
Helsingborg [ange datum] Helsingborg [ange datum]

For Helsingborgs stad For Helsingborgs Kvinnojour

Johan Klingborg, socialdirektor Jenny Wrobel, verksamhetschef
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