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Krisledningsnamndens uppgifter

§ 1 Krisledningsnamndens ansvar

Krisledningsndmnden svarar for uppgifter enligt lagen om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordindra hiandelser i fredstid och h6jd beredskap.

Ledande politiska organet om staden drabbas av en extraordinar hiandelse
Krisledningsndmnden &r det ledande politiska organet om staden drabbas av en
extraordindr hdndelse. En extraordindr hdndelse dr en sddan handelse som avviker
fran det normala. Den innebér en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en
allvarlig storning i viktiga samhéllsfunktioner och kraver skyndsamma insatser av
staden.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i detta reglemente samt i central
krisledningsplan for Helsingborgs stad.

Namndens ordforande eller om denne har forhinder, vice ordféranden, bedéomer nar
en extraordinar hiandelse medfor att nimnden ska trada i funktion.

Ritt att 6verta hela eller delar av verksamhetsomraden

Krisledningsndmnden har ratt att 6verta beslutanderatten fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som ndmnden finner nédvandigt med hansyn till den
extraordindra hdandelsens art och omfattning. Om det dr mojligt bor samrad ske med
berdrd ndmnd innan beslut fattas. Den eller de ndmnder vars verksamhetsomraden
har 6vertagits av krisledningsndmnden ska underrattas om 6vertagandet och dess
omfattning samt vilka beslut som fattats med stéd av den 6vertagna beslutanderatten.

Nar forhallandena medger det ska krisledningsnimnden besluta att de uppgifter som
namnden har évertagit frdn andra nimnder ska aterga till ordinarie ndmnd.

Tillfallig flytt av arbetstagare mellan anstillningsmyndigheter
Allménna bestimmelser (AB) ger arbetsgivaren ratt att forflytta arbetstagare inom
ramen for anstallningsavtalet.

Nar krisledningsndmnden &r aktiverad har ndmnden ratt att ta beslut om tillfallig
flytt av arbetstagare mellan anstillningsmyndigheter (ndmnder) i staden. Beslut
om forflyttning inom anstillningsavtalet eller vikariatsforordnande kréaver
samverkan/MBL-férhandling fore beslut.

Forfogande dver resurser

Till sitt forfogande i det operativa arbetet under en extraordinar handelse har
krisledningsndmnden en sarskild krisorganisation som beskrivs i central
krisledningsplan for Helsingborgs stad.

[ 6vrigt har krisledningsnamnden till sitt forfogande de resurser som befinns
nédvandiga.

o
]

:

HELSINGBORG



REGLEMENTE
DNR: 482/2022
SID 5(10)

Begira hjilp fran annan kommun

Krisledningsndmnden far vid behov begara hjélp fran annan kommun som da har ratt
att hjalpa enligt lagen om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap. Den kommun som har ldmnat
hjalp har ratt till skilig ersattning fran Helsingborgs stad.

Ordférandens beslutanderatt

Ordforanden far besluta pd ndmndens vignar i drenden som ar sa bradskande att
namndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska snarast anmalas till
krisledningsndmnden.

Beslut om avveckling

Kommunstyrelsen far, nar krisledningsndmndens verksamhet som &r féranledd av
den extraordindra handelsen inte ldngre behovs, besluta att verksamheten ska
upphora. Om styrelsen fattar ett sidant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsndmnden har 6vertagit till ordinarie nimnd. Ett sddant beslut om att
krisledningsndmndens verksamhet ska upphoéra kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

Stod till annan kommun
Krisledningsndamnden far ta beslut om bistand till annan kommun/landsting som
begar hjalp i samband med en extraordinar hindelse.

§ 2 Processbehorighet

Krisledningsndmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mal eller
arenden inom sitt verksamhetsomrade och som inte ndgon annan ska gora pa grund
av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméaktige.

§ 3 Personuppgifter
Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som sker i krisledningsndmndens verksamhet.

§ 4 Krig och krigsfara
Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
om forfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och domstolarna under
krig eller krigsfara med mera.

§ 5 Rapportering till kommunfullmaktige

Krisledningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
verksamhetsramar och den ledningsplan som fullméktige har antagit, de foreskrifter
som kan finnas i lag eller forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Krisledningsndmndens beslut i samband med en extraordinar hdndelse ska anmalas
vid ndrmast f6ljande fullmdktigesammantrdde. Krisledningsndmnden ska dven ldmna
en skriftlig redovisning av hiandelseférlopp, kostnader samt utvardering till
fullmaktige sa snart detta ar mojligt.
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Krisledningsnamndens arbetsformer
Sammansattning

§ 6 Sammansattning

Krisledningsndmnden bestar av tretton ledaméter och sju ersattare.
Krisledningsndmnden viljs av kommunfullméktige i enlighet med bestimmelserna i
kommunallagen. Kommunfullmaktige utser ocksa ordférande och vice ordforande i
namnden.

Kommunfullmaktige bor i sitt val till krisledningsndmnden efterstrava personunion
med kommunstyrelsen.

Krisledningsndmnden ar beslutsmassigt om fler dn halften av ledaméterna ar
narvarande.

§ 7 Ordféranden

Namndens ordforande eller om denne har forhinder, vice ordforanden, bedomer nar
en extraordinar hiandelse medfér att nimnden ska trada i funktion och beslutar i
sddana fall att sa ska ske.

Ordforanden ska:
— leda namndens arbete och sammantraden,
— kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

— infér sammantradena se till att arendena som ska behandlas i nimnden vid
behov har beretts, samt

— bevaka att nimndens beslut verkstills.

§ 8 Ersattare for ordféranden och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller
del av sammantrade far krisledningsndmnden utse en annan ledamot som ersattare
for dessa. Tills valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i ndimnden lédngst tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordforandens uppgifter av den dldste av dem.
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Sammantraden

§ 9 Tidpunkt for sammantraden och kallelse

Namndens ordforande eller om denne har forhinder, vice ordforanden, bedomer nar
en extraordinir hiandelse medfor att ndmnden ska trada i funktion. Ordfdranden
bestammer dag och tid for sammantriade samt ansvarar for att nimnden kallas pa
lampligt satt. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Nar varken ordforande eller vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som
varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta. Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

§ 10 Sammantrade pa distans

Krisledningsndmnden och utskott far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamoéter ndrvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud-
och bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor.

Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrades-
handlingar, bild eller ljud. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Stadsledningsforvaltningens tillaimpningsanvisningar avseende deltagande pa distans
for ledamoter i ndmnder och utskott ska fdljas. Krisledningsndmnden kan utéver
dessa tillampningsanvisningar ta ytterligare beslut om vad som ska gélla for
deltagande pa distans i krisledningsndmnden och utskott.

§ 11 Narvaroratt
Krisledningsndmnden far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i
ndamnden att ndrvara vid nimndens sammantraden.

Narvaroratten enligt forsta stycket galler inte &renden som rér myndighetsutévning
mot nagon enskild.

Krisledningsndmnden far utoéver detta bestimma att annan ska ha ratt att nirvara vid
namndens sammantraden.

Forvaltningschef har alltid narvaroratt vid krisledningsndmndens och nimndens
utskotts sammantraden dven vid drenden som rér myndighetsutévning mot ndgon
enskild.

§ 12 Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till ordféranden eller naimndens sekreterare.
Forvaltningen ska underratta den ersattare som star i tur om att denne ska tjanstgora.
Underrattelse ska ske pa lampligt satt.
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§ 13 Ersattares tjanstgoring
Ersdttarna ska ndrvara vid krisledningsndmndens sammantraden.

Alla ersattare har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersdttare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan kallats in.

Om inte ersattarna valts proportionellt sa ska de tjanstgora enligt den ordning som
kommunfullmaktige faststallt.

En erséttare som har borjat tjidnstgora har ratt att fortsatta att tjanstgéra dven om en
ersattare med en hogre rangordning inom partiets turordning ansluter till
sammantradet eller blir tillgdnglig for tjanstgoring.

Om en ersittare som kallats in ar fran ett annat parti &n den ledamot denne ersatter,
sa har en ersattare som tillhor samma parti som ledamoten ratt att ta 6ver
tjdnstgdéringen nar denne ansluter till sammantradet eller blir tillganglig for
tjanstgoring.

Om inkallelsen av en ersattare paverkar styrkebalansen mellan partigrupperna sa har
en ersattare med en hogre rangordning dn den tjanstgorande ersittaren ratt att
overta tjanstgoringen nar denne ansluter till sammantradet eller blir tillganglig for
tjanstgoring.

En ledamot som ansluter under ett pdgdende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stille.

Ordféranden bestimmer nar en ledamot eller en ersattare ska trada in och tjanstgora
under ett pagdende sammantrade. Endast om det foreligger sarskilda skél for det bor
intrade ske under pagaende handldggning av ett drende.

§ 14 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet behandlats.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund

av annat hinder an jav, far ater tjdnstgora om ersattarens intride har paverkat det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partigrupperna.
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§ 15 Yrkanden

Nar ordféranden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under 6verldggningen och kontrollerar att de
har uppfattats korrekt.

Ordféranden faststiller genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller 1aggas till, om inte krisledningsndmnden enhalligt beslutar att
medge det.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
ldmna det skriftligt.

§ 16 Deltagande i beslut
En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
krisledningsndmnden fattar det med acklamation.

§ 17 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid
omedelbar justering.

§ 18 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Krisledningsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av
ordfdranden och en ledamot.

§ 19 Kungorelse och tillkannagivanden av foreskrifter med
mera

Krisledningsndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungors enligt giallande bestimmelser.

Krisledningsndmnden ska underratta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av
den kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvandig.

§ 20 Delgivning

Delgivning med krisledningsndmnden sker med ordféranden eller stadsdirektoren.

§ 21 Utskott

Nar nimndens ordférande bedomt att en extraordiniar hiandelse medfor att nimnden
ska trada i funktion och beslutat att sa ska ske, ska krisledningsnamndens uppgifter i
forsta hand utfdras av ett utskott. Om utskottet inte ar beslutsmassigt, ska nimnden
sammantrada.
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Krisledningsndmnden utser utskott bland ndmndens ledamdéter. Utskottet ska besta
av fem ledamoter (2 kommunalrad fran de styrande och 3 kommunalrad fran
oppositionen). Bland ledamoéterna ska viéljas en ordférande och en vice ordférande.

Avgar en ledamot i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrattas.

Utskottet ar beslutsmassigt om minst tva ledamoter dr ndrvarande.

Utskottet ska folja de bestimmelser som finns i reglementet avseende nimndens
arbetsformer.

Utskottet ska verka for att kommunfullméktige for varje ny mandatperiod tar beslut
om en central krisledningsplan for hur kommunen ska hantera extraordinara
handelser.

Utskottet ska delta i utbildning och 6vning enligt lagen om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och h6jd beredskap.

HELSINGBORG



	Krisledningsnämndens uppgifter
	§ 1 Krisledningsnämndens ansvar
	§ 2 Processbehörighet
	§ 3 Personuppgifter
	§ 4 Krig och krigsfara
	§ 5 Rapportering till kommunfullmäktige

	Krisledningsnämndens arbetsformer
	Sammansättning
	§ 6 Sammansättning
	§ 7 Ordföranden
	§ 8 Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	Sammanträden
	§ 9 Tidpunkt för sammanträden och kallelse

	§ 10 Sammanträde på distans
	§ 11 Närvarorätt
	§ 12 Förhinder
	§ 13 Ersättares tjänstgöring
	§ 14 Jäv, avbruten tjänstgöring
	§ 15 Yrkanden
	§ 16 Deltagande i beslut
	§ 17 Reservation
	§ 18 Justering av protokoll
	§ 19 Kungörelse och tillkännagivanden av föreskrifter med mera
	§ 20 Delgivning
	§ 21 Utskott


