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§ 1 Antalet ledamoter
Kommunfullmaktige har 65 ledamoter.
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8 2 Ordférande och vice ordforande (presidium)

Nyvalda kommunfullmaktige valjer vid sitt forsta sammantrade bland
ledaméterna en ordfdrande samt en forste och en andre vice ordforande.
Dessa utgér kommunfullméktiges presidium. Vid valet bestimmer fullmaktige
tiden for uppdraget.

Tills presidievalen forrattats tjanstgoér som ordférande den bland fullméaktiges
ledamoéter, som varit ledamot langst tid. Om tva eller flera ledamoter har lika
lang tjanstgoringstid sa ska den dldste av dem tjanstgora (alderspresidenten).

Om samtliga i presidiet har férhinder att delta vid ett sammantrade, ska
fullmiktige utse annan ledamot att for tillfallet fora ordet. Alderspresidenten
ar ordforande tills detta skett.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgéra presidiets arbetsuppgifter,
fullgor alderspresidenten ordférandens uppgifter.

Avgar ordforande eller vice ordférande, utses vid narmast foljande samman-
trade ny ordférande/vice ordforande.
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8 3 Fullméaktigepresidiets arbetsuppgifter

Vice ordforandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantraden i den man ordféranden anser att det behovs.

Forutom de arbetsuppgifter som framgar av arbetsordningen har
kommunfullméaktiges presidium i uppgift att:

remittera inkomna motioner,

bereda forslag pa ekonomisk tilldelning for stadsrevisionen,

ta emot revisionsberattelsen och revisionsplanen fran stadsrevisionen,
ha regelbunden kontakt med fullméktiges gruppledare,

genom vardskap framja stadens utatriktade kontakter,

representativt stddja till staden férlagda arrangemang,

representera staden vid mottagningar, invigningar, avtackningar, vissa
hogtidsdagar, begravningar och sarskilda fall,

utgora Medaljdelegation och Medaljkommitté,
utgora Vanortskommitté,
ingd i Idrottsdelegationen,

ingd i Historikkommittén.

[ viktigare och storre fragor rérande fullmaktigepresidiets uppgifter ska
fullméaktiges presidium samrada med kommunstyrelsens presidium.
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8 4 Gruppledare
De ar da val av fullmaktige har gt rum i hela landet, utser fullmaktige - efter
forslag fran respektive representerat parti i fullméktige - en gruppledare per

parti. Gruppledaren ska vara ledamot eller ersattare i kommunfullmaktige.

Gruppledaren ska:

samordna partigruppens arbete i fullméaktige,
— deltaiarbetsmoten som fullmaktiges presidium kallar till,

— anmala till ordféranden de drenden dar partigruppen inte avser att delta i
beslut,

— anmala till ordféranden de drenden dar partigruppen reserverar sig mot
ett beslut,

— se till att partigruppen foljer arbetsordningen for fullmaktige, samt

— se till att partigruppen foljer stadens antagna etiska regler for
fortroendevalda.
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8 5 Tid och plats for sammantradena

Ny mandatperiod

De ar da val av fullmiktige har dgt rum i hela landet, sammantrader nyvalda
fullmaktige forsta gangen i oktober pa dag och tid som alderspresidenten be-
stimmer efter samrdd med kommunstyrelsens presidium.

Sammantraden
Fullméaktige haller ordinarie sammantrade varje manad forutom i juli.
Fullmaktige beslutar infor varje ar om dag och tid for sammantradena.

Om det finns sarskilda skal far ordforanden, efter samrad med vice
ordférandena, bestimma om dndrade sammantriadesdagar och tider samt dag
for extra sammantriade med fullmaktige. En begiran om ett extra
sammantrdde ska goras skriftligen hos ordféranden och ska innehalla uppgift
om det eller de drenden som dnskas bli behandlade pa det extra
sammantrddet. Extra sammantrade ska hallas om kommunstyrelsen eller
minst en tredjedel av ledamdterna begir det.

Kommunfullmaktiges ledamoter och ersittare ska snarast meddelas om att ett
sammantrdde ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade har
andrats. Uppgift om beslutet ska ocksa snarast tillkinnages pa kommunens
anslagstavla.

Plats

Kommunfullmaktige sammantriader normalt i fullmaktiges sessionssal i
Radhuset. Sammantrade kan dock héllas pd annan plats, om ndgot drende ar
av sarskilt lokalt intresse. Ordforanden far, efter samrad med vice
ordférandena, bestimma var sadant sammantrade ska hallas.

Forlingning av sammantride och fortsatt sammantride

Om det vid fullmaktiges sammantrade klockan 22:00 finns drenden kvar att
behandla, ska ordféranden fraga fullmiktige om sammantradet ska forlangas
eller avbrytas. Detta ska avgoras med majoritetsbeslut.

Om fullméiktige inte hinner slutféra sammantradet, far fullmaktige halla
fortsatt sammantrade en senare dag for att behandla de d&renden som aterstar.
[ ett sddant fall beslutar fullmaktige genast nar och var sammantradet ska
fortsatta. Ledamoter och erséattare kallas till det fortsatta sammantradet i
vanlig ordning.

Om sammantradet ska fortsdtta en annan dag inom en vecka, behévs daremot
ingen ny kallelse. Ordféranden ska d3, via stadskansliet, underratta de
ledamoter och ersattare som inte var narvarande niar sammantradet avbrots
om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet. Underrattelsen ska ske
via mejl.
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§ 6 Deltagande pa distans

Fullmaktige far, om sarskilda skél foreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan
se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som onskar delta pé distans ska anmala detta till stadskansliet.
Anmalan ska ske via mejl. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.
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8 7 Placeringsordning i sammantradeslokalen

Fullmaktiges ordférande bestimmer, efter samrad med vice ordférandena,
placeringsordningen for fullmaktiges ledamoter och ersattare.

Ordforanden bestimmer ocksa, efter samrad med vice ordfoérandena, var de
som kallats att ndrvara vid ett sammantrade for att delta i 6verlaggning eller
for att lamna upplysningar, ska sitta.

Ordféranden, sekreteraren, stadsdirektéren samt teknisk operatér har
sarskilda platser vid presidiebordet.
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§ 8 Tillkdnnagivande och kallelse

Tillkannagivande

Ordforanden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med
fullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas. Fullméktiges
sammantrdden ska tillkdnnages pa kommunens anslagstavla minst en vecka
fore sammantradesdagen.

Kallelse med drendelista publiceras ocksa i stadens webbdiarium. Ett urval av
drenden presenteras infor varje sammantrade pa stadens webbplats.

Kallelse

Varje ledamot och ersattare ska kallas till sammantrade minst en vecka fore
sammantradesdagen. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrddet och om de drenden som ska behandlas. Kallelsen skickas via
det digitala métesverktyget som finns for fortroendevalda. [ undantagsfall far
kallelse skickas pa annat satt.

Undantagsbestimmelser for bradskande drenden finns i kommunallagen.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade en senare dag for att
behandla de drenden som aterstar, ska ledaméter och ersattare kallas enligt
vanlig ordning. Om sammantridet ska fortsitta en annan dag inom en vecka,
behovs daremot ingen ny kallelse. Ordféranden ska d3, via stadskansliet,
underratta de ledamoter och ersattare som inte var narvarande nar
sammantrdadet avbrots om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet.
Underrattelsen ska ske via mejl.
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8 9 Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av
ersattare

Inféor sammantradet

En ledamot som inte kan delta i ett helt sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till stadskansliet. Stadskansliet
underrattar den ersdttare som star i tur att tjinstgora. Underrattelsen ska ske
via mejl.

Aven ersittare ska anmala forhinder att delta i helt eller del av ett
sammantrade.

Under sammantradet
Ordforanden kallar in ersattare som ar tillgangliga och som star i tur att tjanst-
gora nar en ledamot ar franvarande eller avbryter sin tjdnstgoring.

Ledamoter samt tjdnstgérande och icke-tjanstgérande ersattare ar skyldiga
att anmala till sekreteraren om de lamnar sammantradet.

Ordféranden bestimmer nir en ledamot eller en ersattare ska trada in och
tjdnstgora under ett pagdende sammantrade. Endast om det foreligger
sarskilda skal for det bor intrade ske under pagdende behandling av ett
arende.

Under behandling av mal och ekonomidrendet (budgeten) far intrade av en
ledamot eller ersattare ske i samband med behandling av nytt avsnitt i
arendet.
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§ 10 Upprop

[ borjan av varje sammantrdde halls upprop och ersittare kallas in for
franvarande ledamoter med hjalp av ett digitalt verktyg for narvaro. Upprop
kan i undantagsfall ocksa genomforas manuellt av sekreteraren eller av
teknisk operator. Ordféranden avslutar uppropet med klubbslag.

Upprop halls ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid forlangt
sammantradde eller nir ordféranden anser att det behovs.

Utskrifter fran det digitala verktyget for upprop ligger till grund for
narvarolistan i protokollet. Sekreteraren ska alltid kunna presentera en
aktuell forteckning 6ver vilka ledamoter och ersittare som tjanstgor.
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§ 11 Val av justerare

Efter uppropet viljer fullméktige tva ledamoter att tillsammans med
ordforanden justera protokollet. Fullméaktige valjer ocksa tva ersattare for
justerarna ifall ndgon av de ordinarie justerarna skulle fa forhinder.

Ordféranden meddelar vid valet av justerare ocksa tid for justeringen.

Att justera fullmaktiges protokoll ingar i uppdraget som ledamot i fullméaktige.
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8 12 Ordning for behandling av &renden

Fullmaktige ska behandla drendena i den ordning som de har tagits upp pa
arendelistan.

Kommunfullméktige ska forst behandla drenden fran kommunstyrelsen.
Kommunfullmaktige ska darefter behandla avsagelser, valarenden och
anmalningar och efter det fragor och interpellationer.

Fullmiktige kan besluta om dndrad ordning pa drendelistan for ett eller flera
arenden.

Om ett arende tillkommit pa sammantradet, bestimmer ordféranden nar
arendet ska behandlas under sammantradet.

Fullmaktige far besluta att avbryta behandlingen av ett drende under ett
sammantrade for att ateruppta det senare under sammantradet.
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8 13 Yttranderatt vid sammantrade

Ledamoterna far yttra sig om lagligheten av allt som sker vid sammantrdadena.

Ritt att delta i 6verliaggning
Utover fullmaktiges ledamoter har foljande personer ratt att delta i
overlaggningen av ett drende:

— kommunalrad och oppositionsrad,

— ordféranden och vice ordférandena i en nimnd vid behandling av ett
drende dir namndens verksamhetsomrade berors,

— ordféranden och vice ordférandena i en ndmnd eller ndgon annan som
besvarar en fraga eller en interpellation nar dverlaggning halls med
anledning av svaret,

— styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL,
nar fullmaktige behandlar ett drende som beror férhallandena i foretaget,

— stadens revisorer nar fullmaktige behandlar revisionsberattelsen,
arsredovisningen eller ett &rende som beror revisorernas granskning eller
revisorernas egen forvaltning,

Sakkunnigt bitrdade ska ges tillfalle att yttra sig vid fullméktiges behandling
av revisionsberattelsen.

Ritt att limna upplysningar

Ordféranden kallar, efter samrad med vice ordférandena i den utstrackning
som det behovs, ordférande och vice ordférande i nimnder, kommunala bolag
och dotterbolag samt revisorer for att lamna upplysningar vid
sammantradena. Detsamma galler utomstaende sakkunniga.

Om fullmaktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter
samrdd med vice ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att
lamna upplysningar pa ett sammantréde far yttra sig under dverldggningarna.
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Sarskilda regler vid fullméktiges behandling av mal och ekonomi
(budgeten)

Ersattare i kommunfullmaktige har mdjlighet att yttra sig vid det
fullmaktigesammantrade under aret som behandlar kommande ars budget
och endast vid 6verlaggningarna i det specifika drende som behandlar
budgetfragan vid punkt for den eller de namnder dar ersittaren har uppdrag.

Stadsdirektéren
Stadsdirektoren far delta i 6verlaggningen i alla &renden samt yttra sig om
lagligheten av allt som sker vid sammantradena.

Sekreterare

Fullmaktiges sekreterare far yttra sig om handlaggningen av drenden,
interpellationer och fragor samt om lagligheten av allt som sker vid
sammantradena.
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8§ 14 Talarordning och talartider

Talarordning

Den som har ratt att delta i fullmaktiges 6verlaggningar, enligt § 12, far ordet
for anforanden i den ordning de anmaler sig. Den som har ordet for anférande
far tala i hogst fem minuter.

Ordningen for anféranden bryts dock nar nagon ledamot far ordet for replik.

Vid behandling av fragor, interpellationer och motioner sa har den som
lamnat in ovanstdende ratt att inleda debatten under forutsattning att denne
ar tjdnstgorande. Darefter har den/de svarande ratt till anférande.

Om presidiet anser att talarordningen ska dndras i ett specifikt drende, sa ska
detta beslutas i samrad med gruppledarna.

Ordféranden bestammer nar den eller de som kallats in for att Iimna en
upplysning far yttra sig, samt nar stadsdirektoren och sekreteraren far géra
det.

Om en ledamot i sitt yttrande avlagsnar sig fran amnet och inte efter
tillsdgelse av ordféranden rattar sig, far ordféranden ta ordet fran ledamoten.
[ 6vrigt far ingen avbryta en talare under dennes anférande/replik/genmale.

Replik och genmile
Ordningen for anféranden bryts nir nagon ledamot far ordet for replik.

En ledamot som redan har yttrat sig under en 6verlaggning har ratt att fa
ordet for replik med anledning av en efterféljande talares anférande.

En ledamot som inte har yttrat sig under en 6verldggning har ratt att fa ordet
for replik om ndgon talare riktar sig direkt till ledamoten.

En ledamot vars anférande foranleder en replik har rétt att med anledning av
detta fa ordet for ett genmale. Varje talare far hogst tva tillfallen till replik
och/eller genmale, det vill sdga hogst fyra inlagg pa samma huvudanférande.
Efter det giller den ordinarie ordningen.

Den som har ordet for replik eller genmale far tala i hogst en minut.

Talarordning och talartider i samband med behandling av mal och
ekonomi (budgeten)

Talarordning och talartider i samband med behandling av mal och ekonomi
(budgeten) ska beslutas av presidiet och gruppledarna genom
majoritetsbeslut.
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§ 15 Ordning vid sammantraden
Ordféranden leder sammantrddet och ansvarar for ordningen.

Fullmaktiges ordférande kan visa ut den som upptrader stérande och som inte
rattar sig efter tillsdgelse.

Uppstar oordning som ordforanden inte kan avstyra far ordféranden
ajournera eller upplésa sammantradet.
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8 16 Presentationer vid sammantraden

[ syfte att visualisera eller fortydliga ett &rendes sakfraga far presentationer
visas under ett drendes overlaggning.

Om en ledamot avser att visa en presentation sa ska detta anmalas till
stadskansliet senast kl. 12:00 pa sammantradesdagen.
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8 17 Yrkanden

Nar 6verldggningen i ett drende ar avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har lagts fram under 6verlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats ratt.

Ordféranden faststiller genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande andras eller tas tillbaka, om inte fullmaktige enhalligt
godkinner det.

Om ordféranden anser att det behovs eller ndgon ledamot begir det, ska den
ledamot som har lamnat ett yrkande, lamna det skriftligt.
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§ 18 Deltagande i beslut
En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordforanden, innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet,
om fullmaktige fattar det med acklamation.
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§ 19 Omroéstningar

Omrostning
Omrodstning genomfors med hjélp av ett digitalt verktyg for omrostning.

Innan en omrostning genomfors ska beslutsgangen godkannas av fullméaktige.
Sedan ordféranden genom ett klubbslag forklarat omrdstningen avslutad far
inte ndgon ledamot rosta, dndra eller ta tillbaka redan lagd rost.

Teknisk operator lamnar utskriven omréstningslista till sekreteraren, som
lagger listan som bilaga till protokollet.

Omrdstning kan dven ske manuellt. Vid manuell omréstning ska ordféranden
avge sin rost sist.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning ska en ny
omrostning genomfdéras omedelbart.

Sluten omrostning
Valsedel som ldmnas vid sluten omrdostning ska innehalla s manga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel dr ogiltig om den

innehaller namnet pa ndgon som inte ar valbar,

innehaller flera eller firre namn dn det antal personer som ska viljas,
— innehaller ett namn som inte klart utvisar vem som avses, eller

i ovrigt inte uppfyller det som foreskrivits valsedel i forsta stycket.

Ovanstdende géller inte for val som sker med tillampning av proportionellt
valsatt. For sddana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

Omroéstningslistor

Omrostningslistor fran 6ppna omrostningar och valsedlar som ldmnats vid
slutna omréstningar/personval ska forvaras pa ett betryggande satt, tills
besluten har vunnit laga kraft.

Manuell réstsammanrakning
Valda justerare ska vid behov hjalpa ordféranden vid manuella
rostsammanrakningar.
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8§ 20 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas sa snart det kan ske och
senast under den sammantradesdag beslutet fattades.
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8 21 Motioner

En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamaéter. Det
krévs inte att motionen ar signerad med namnteckning.

En motion ska ha en tydlig och kortfattad rubrik och endast omfatta ett amne.
Den ska avse dmnen som hor till fullmaktiges eller en nimnds handlaggning.
Den far inte avse drenden som ror myndighetsutovning mot enskild.

En motion kan ldmnas in vid sammantrade med fullmaktige eller till
stadskansliet mellan sammantrddena.

En ersittare far ldmna in en motion bara nar ersattaren tjanstgér som ledamot
vid ett sammantrade.

Kommunstyrelsen ska arligen vid fullmaktiges ordinarie april- och oktober-
sammantrdden redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.
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8§ 22 Interpellationer

Inlamnande av interpellation
En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Det krévs
inte att interpellationen &r signerad med namnteckning.

En interpellation ska ha en tydlig och kortfattad rubrik, ett bestimt innehall
och vara forsedd med motivering. Den bor stillas endast i angeldgenheter av
storre intresse for kommunen och avse &mnen som hor till fullmaktiges eller
en namnds handldggning. Den far inte avse drenden som ror
myndighetsutévning mot enskild.

En interpellation far stéllas till ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice
ordféranden i en ndimnd, kommunalt bolag och dotterbolag samt till ledamot i
kommunstyrelsen. En interpellation far endast stéllas till en person, forutom i
de fall da interpellationen stalls till en ordférande i en ndmnd dar det ocksa
finns en 1:e vice ordférande. I sddant fall far interpellationen stéllas till dem
bada.

Om en interpellation avser forhallandena i ett sddant foretag som avses i
10 kap. 2-6 §§ KL, far den ordférande till vilken interpellationen har stillts
overldmna till en av fullmaktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att be-
svara interpellationen.

En ersattare som kallats i forvag att tjanstgora vid ett sammantrade far lamna
in en interpellation pa samma satt som en ledamot. Tjanstgorande ersattare
far ocksa lamna in interpellation under ett sammantrade.

En interpellation ska lamnas in till stadskansliet senast klockan 10:00 pa
attonde arbetsdagen fore dagen for det sammantrade vid vilket den ar avsedd
att stéllas.

Svar pa interpellation
En interpellation bor besvaras senast under det sammantriade som foljer
narmast efter det da interpellationen stalldes.

Svaret pa en interpellation ska vara skriftligt och 1amnas till stadskansliet
senast klockan 10:00 tredje arbetsdagen fore dagen for det sammantriade da
interpellationen ar tankt att besvaras. Det kravs inte att interpellationssvaret
ar signerad med namnteckning.

Interpellanten bor fa del av svaret dagen fore den sammantradesdag da svaret
ska lamnas.

En erséttare som har stillt en interpellation far delta i 6verlaggningen da
svaret pa interpellationen behandlas bara om ersattaren tjanstgoér som
ledamot.
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Det skriftliga svaret pa interpellationen ska ldmnas till fullmaktiges ledaméter
och ersattare senast klockan 09:00 pa dagen for sammantradet da svaret ska
behandlas.

Ordféranden ska innan fullmaktige inleder 6verlaggningen av en
interpellation, fraga fullmaktige om interpellationen far stillas.
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§ 23 Fragor

Inlimnande av fraga
En fraga ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Det kravs inte att
fragan ar signerad med namnteckning.

En fraga ska ha en tydlig och kortfattad rubrik, ett bestimt innehall och vara
forsedd med motivering. En fraga far stallas for att inhamta sakupplysningar
och ska innehalla ett mne som rér en kommunal angeldgenhet och som inte
ror myndighetsutdovning mot enskild. En fraga far inte krava utredning for att
kunna besvaras.

En fraga far stéllas till ordféranden, 1:e vice ordféranden, 2:e vice ordféranden
i en ndmnd, kommunalt bolag och dotterbolag samt till ledamot i
kommunstyrelsen. En fraga far bara stéllas till en person.

Om en fraga avser forhallandena i ett sddant féretag som avses i 3 kap. 17 och
18 § kommunallagen, for den ordférande till vilken fragan har stallts
overldmna till en av fullméktige vald ledamot i foretagets styrelse att besvara
fragan.

Fragan ska ldmnas in till stadskansliet senast klockan 10:00 pa tredje
arbetsdagen fore dagen for det sammantrdde vid vilken ledamoten avser att
stalla den.

En ersattare far lamna in en fraga under ett sammantrdade om ersittaren
tjdnstgoér som ledamot vid sammantradet.

En ersattare som kallats i forvag att tjanstgora vid ett sammantrade far lamna
in en fraga pa samma satt som ledamot.

Svar pa fraga

Svaret pa en fraga ska vara skriftligt och ska ldmnas till stadskansliet senast
klockan 10:00 pa arbetsdagen fore dagen for det sammantrade da fragan ar
tankt att besvaras.

Nar fragan behandlas i kommunfullméktige far endast fragestallaren och den
som svarar delta i 6verlaggningen.

Fragestallaren far det skriftliga svaret i samband med att det lamnats in till
stadskansliet. Det kravs inte att svar pa fragan ar signerad med namnteckning.

Det skriftliga svaret pa fragan ska lamnas till fullmaktiges ledamoter och

ersattare senast klockan 09:00 pa dagen for sammantradet da svaret ska
behandlas.
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En ersattare som har stillt en fraga far delta i 6verlaggningen da svaret pa
fragan behandlas bara om ersattaren da tjanstgoér som ledamot.

Ordforanden ska innan fullmaktige inleder dverlaggningen, fraga fullméaktige
om fragan far stillas.
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8 24 Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett
sammantrade, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som
redovisar de delar av 6verlaggningarna som ordféranden har lett.
Fullméaktige kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Protokollet ska justeras senast fjorton dagar efter ssmmantradesdagen.

Tillkdnnagivande av justering av fullmaktiges protokoll ska goras i enlighet
med vad som foreskrivs i kommunallagen.
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8 25 Expediering och publicering

Stadskansliet ansvarar for att utdrag av protokollet skickas till de som berdrs
av besluten i protokollet. Protokollet i sin helhet ska alltid skickas till
stadsrevisionen.

Protokollet finns tillgdngligt pa stadskansliet, i stadens webbdiarium och pa
fullméktiges och ndmndernas digitala motesverktyg.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmaktiges
skrivelser och 6vriga handlingar som uppréttas i fullmaktiges namn, om inte
fullméktige beslutar annat.
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8§ 26 Forklaring vid revisionsanmaérkning

Om fullmaktige inte beslutar ndgot annat, bestammer ordféranden i vilken
ordning forklaringar 6ver en anmarkning som revisorerna har framstallt i
revisionsberittelsen ska inhdmtas fran den namnd mot vilken anmérkningen
har riktats.

Om revisorerna enligt kommunallagen riktat anmarkning mot en namnd eller
mot enskilda fértroendevalda i sddana organ, ska fullmiktige besluta om dven
fullméktige ska rikta anméarkningen. Fullmaktige far rikta anmarkning dven
om revisorerna inte gjort det. Beslut om anmarkning ska motiveras.
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8§ 27 Fullméaktiges ansvarsprdvning

Fullméaktiges beslut att bevilja eller neka ansvarsfrihet ska motiveras om det
inte ar uppenbart obehovligt. Kommunfullmaktiges presidium och de
personer som for varje mandatperiod valjs till gruppledare bereder i
forekommande fall dessa motiveringar.
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8 28 Anmalan av inkomna arenden

[ kallelsen till kommunfullméktige ska inga en forteckning 6ver de motioner
som inkommit mellan fullmaktiges sammantraden samt handlingar i
fullméktigedrenden som inte kommer att understillas fullmaktiges provning.

3

N

=
£

Eﬁﬁi

HELSINGBORG



ARBETSORDNING
DNR: 00331/2022
SID 35(37)

§ 29 Valberedning

Sammansattning

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullméktige valjer fullmaktige en
valberedning bland fullmaktiges ledamoter och erséttare for den 16pande
mandatperioden.

Valberedningen bestar av sju ledamater och lika manga ersattare.

Bland ledamadterna valjer fullmédktige vid samma tillfille en ordférande och en
vice ordférande for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Arbetsformer
Valberedningen ska lagga fram forslag i alla valarenden som fullmaktige ska
behandla med undantag av

- valen av fullmaktiges presidium,

- valberedning,

- fyllnadsval som inte ar ordférandeval.

Fullmaktige kan dock besluta att forratta ett visst val utan foregaende
beredning.

Valberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.
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8§ 30 Sekreterare

Sekreteraren for fullmaktiges protokoll och bitrader ordféranden samt fullgor
i 6vrigt de uppgifter som framgar av arbetsordningen och som fullmaktige
bestammer.
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§ 31 Forvaring av handlingar

Kommunstyrelsen svarar for vard och férvaring av fullméktiges
arkivhandlingar enligt arkivlagen, arkivreglemente och upprattad
dokumenthanteringsplan. Vardehandlingar ska forvaras pa betryggande satt.
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