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Kommunfullmaktige har beslutat om en gemensam vision for Helsingborg
2035. Den skapande, pulserande, gemensamma, globala och balanserade
staden. Stadens namnder har enligt reglemente olika ansvarsomraden men
ocksa ett gemensamt ansvar och uppdrag att i tvirsektoriell samverkan
utveckla Helsingborg i riktning mot visionen.

Beslutat av: Kommunfullméktige

Datum: 22-23 november 2022, § 204

Dokumentet galler for: Vard- och omsorgsnamnden
Dokumentet galler fran: 1 januari 2023
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Vard- och omsorgsnamndens uppgifter
§ 1 Namndens uppdrag

Vard- och omsorgsndmndens uppdrag ar att arbeta for att dldre och personer med
funktionsnedsattning kan leva ett vardigt liv och kdnna vialbefinnande.

§ 2 Namndens ansvar
Vard- och omsorgsndmnden ansvarar for stadens tjanster och myndighetsutdvning
inom dldreomsorg och omsorg om personer med funktionsnedsattning. I ansvaret
ingar dven att arbeta forebyggande med stdd och fokus pa att stirka medborgarnas
sjalvstandighet.
Vard- och omsorgsniamnden ansvarar for:
- insatser enligt socialtjanstlagen,
- sarskilt boende (vardboende och korttidsboende)
- hemvard
- hemservice
- dagverksamhet
- anhorigstdd och dygnsavldsning
- traffpunkter och annan férebyggande verksamhet
- insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS),
- insatser enligt halso- och sjukvardslagen,
- utprovning och férskrivning av personliga hjalpmedel

- kommunal hemsjukvard i sarskilda boendeformer och i ordinart
boende

- insatser enligt lagen om bostadsanpassningsbidrag,
- beslut om subvention for trygghetsboende,

- beslut om inférande av valfrihetssystem enligt lagen om valfrihetssystem
(LOV); samt

- fordelning av foreningsbidrag inom ndmndens verksamhetsomrade.

Vard- och omsorgsndmnden ska bedriva sin verksamhet med god ekonomisk
hushallning.

§ 3 Delegering fran kommunfullméaktige
Vard- och omsorgsndmnden far inom sitt verksamhetsomrade faststélla taxor och
avgifter som inte enligt lag ska faststillas av kommunfullmaktige.

Vard- och omsorgsndmnden far inom sitt verksamhetsomrade ta emot gava/donation
till ett marknadsvarde om max 1 000 000 kronor i enlighet med stadens riktlinjer for

mottagande av gava/donation.

Vard- och omsorgsndmnden ar stadens hélso- och sjukvardsnamnd.
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8 4 Allmant om beredning av arenden
Vard- och omsorgsndmnden far vicka drende hos kommunfullmaktige.

Vard- och omsorgsnidmnden ska inom sitt forvaltningsomrade avge de yttranden och
ldmna de upplysningar som kan begiras av kommunfullméaktige, kommunstyrelsen
och stadens 6vriga namnder.

Vard- och omsorgsnamnden far begéra yttranden och upplysningar fran 6vriga
namnder om det behdvs for att nAmnden ska kunna fullgéra sina uppgifter.

§ 5 Personalansvar

Vard- och omsorgsndmnden &r anstallningsmyndighet for medarbetare vid vard- och
omsorgsforvaltningen med undantag for férvaltningschef som anstélls av
kommunstyrelsen. Nimnden har hand om medarbetarfragor inklusive
arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor som
anges i § 5 i reglementet for kommunstyrelsen.

§ 6 Processbehorighet

Vard- och omsorgsnadmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mal
eller drenden inom sitt verksamhetsomrade och som inte ndgon annan ska gora pa
grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullmaktige.

Vard- och omsorgsndmnden ansvarar ocksa for att, inom sitt verksamhetsomrade,
traffa 6verenskommelse om betalning eller avskrivning av fordran, anta ackord, inga
forlikning eller sluta annat avtal.

§ 7 Personuppgifter
Vard- och omsorgsnidmnden ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av
personuppgifter som sker i naimndens verksamhet.

Vard- och omsorgsnidmnden ansvarar sa som personuppgiftsansvarig for att:

— foraregister 6ver de behandlingar av personuppgifter som sker i vard- och
omsorgsnamndens verksamhet,

— sakerstalla laglig och korrekt behandling av personuppgifter,
— utse dataskyddsombud,

— deltai kommunens 6vergripande arbete med fragor om
personuppgiftsbehandling och dataskydd; samt

— i0vrigt fullgéra de uppgifter som ankommer pa personuppgiftsansvarig enligt
lag.
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§ 8 Civil beredskap, krig, krigsfara

Systematiskt sikerhetsarbete
Vard- och omsorgsndmnden ska inom sitt forvaltningsomrade bedriva ett
systematiskt sakerhetsarbete genom att:
— med egen formaga bidra till stadens samlade formaga att forebygga, motsta
och hantera samhallsstorningar och odnskade handelser,
— arbeta med verksamhetsskydd, inklusive informationssiakerhet,
— bedriva ett brottsférebyggande och trygghetsskapande arbete kopplat till
brott och ordningsstérningar.

Extraordinir hindelse i fredstid

Enligt lagen om kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordinara
héndelser i fredstid och hojd beredskap ska det finnas en krisledningsndmnd for att
fullgéra uppgifter under extraordindra hiandelser i fredstid. Krisledningsndmnden
trader i funktion nar ordféranden i namnden beslutar att en extraordinar hiandelse
foreligger.

Krisledningsndmnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens évriga
namnder i den utstrackning som krisledningsndmnden finner nédvandigt med hansyn
till den extraordinara handelsens art och omfattning. Krisledningsndmndens
verksamhet regleras i krisledningsnamndens reglemente samt i stadens
krisledningsplan.

Krig och krigsfara

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under
krig eller krigsfara med mera.

8 9 Uppfdljning, éter_redovisning och rapportering till
kommunfullmaktige
Vard- och omsorgsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Vard- och omsorgsndmnden ska redovisa till kommunfullmaktige hur de
fullgjort de uppgifter och specifika uppdrag som kommunfullméktige 1amnat till
ndamnden. Redovisningen ska lamnas till kommunstyrelsen som samordnar
namndernas redovisningar.

Vard- och omsorgsnidmnden ska ocksa fullgéra den rapporteringsskyldighet som
alagts dem enligt speciallag.

§ 10 Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrdd ska i mojligaste man fran ndmnd
erhalla den information och det underlag de behover i sin verksamhet. Ratten till
information omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Vard- och omsorgsndmnden ska samrada nar deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med féreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt berorda.
Vard- och omsorgsnidmnden beslutar om formerna fér samrad.
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Vard- och omsorgsnamndens arbetsformer
Sammansattning

§ 11 Sammansaéttning och val
Vard- och omsorgsnidmnden bestar av elva ledamoter och sju ersittare. Namnden
véljs av kommunfullmaktige i enlighet med bestimmelserna i kommunallagen.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordférande i vard- och
omsorgsniamnden.

8 12 Ordforanden

Ordféranden ska:
— leda namndens arbete och sammantraden,
— kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

— infér sammantradena se till att arendena som ska behandlas i
namnden vid behov har beretts,

— setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i
namnden,

— bevaka att nimndens beslut verkstaills,
— ha uppsikt éver forvaltningen,

— med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for vard- och
omsorgsndmndens utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor; samt

— representera vard- och omsorgsnamnden vid uppvaktningar hos
myndigheter, konferenser och sammantraden om inte nimnden bestamt
annat.

8 13 Presidium

Vard- och omsorgsnidmndens presidium ska besta av en ordférande och en vice
ordférande. Vice ordforanden ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behdovs.

§ 14 Ersattare for ordféranden och vice ordforanden

Om varken ordforanden eller vice ordféranden, kan delta i ett helt sammantrade eller
del av sammantrade far vard- och omsorgsndmnden utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordforandens uppgifter av den som
varit ledamot i nimnden langst tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid
fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet pa grund av sjukdom eller
annan anledning inte kan fullgdra sitt uppdrag under en langre tid. Ersattaren fullgér
da samtliga ordférandens/vice ordférandens uppgifter.
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8 15 Politisk beredningsgrupp
Innan Kallelse skickas ut till nimnden ska de drenden som ska behandlas pa
sammantradet beredas av en politisk beredningsgrupp.

Den politiska beredningsgruppen utgérs av namndens presidium samt en
namndledamot fran det parti som enligt valresultatet ar tredje storst i
kommunfullméaktige.

Sammantraden

8 16 Tidpunkt for sammantraden
Vard- och omsorgsndmnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantrade ska ocksa hallas om minst en tredjedel av vard- och omsorgsndmndens
ledamoter begar det eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begidran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordfdranden och innehalla uppgift om det eller
de drenden som 6nskas behandlade pa det extra sammantradet. Ordféranden ska, om
det inte finns hinder, samrada med vice ordforandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantrade eller 4ndra
dag eller tid for sammantrade. Om det inte finns hinder, ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dag eller tid ska
andras, ska ordforanden se till att ledamoter och ersittare snarast underrattas om
beslutet.

8 17 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att utfarda Kkallelse till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantriade ska den som varit
ledamot i vard- och omsorgsndmnden langst tid gora detta. Om flera ledamoter har
lika lang tjanstgoringstid fullgoérs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats féor sammantradet.
Kallelsen ska, senast sju dagar fore sammantradesdagen, tillstillas ledamoéter och
ersdttare samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet. Kallelse
skickas digitalt via stadens digitala system for nimndhandlingar.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor innehalla en drendelista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa drendelistan ska bifogas kallelsen.

§ 18 Offentliga sammantraden
Vard- och omsorgsnidmnden far besluta om offentliga sammantraden.
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§ 19 Sammantrade pa distans

Vard- och omsorgsnidmnden och utskott far, om sarskilda skal foreligger,
sammantrida med ledamoter niarvarande pa distans. Sddant sammantrédde far endast
dga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant sitt att samtliga
deltagare kan se och hdra varandra pa lika villkor.

Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrades-
handlingar, bild eller ljud. Ordféranden avgor om nirvaro far ske pa distans.

Stadsledningsférvaltningens tillampningsanvisningar avseende deltagande pa distans
for ledamoter i namnder och utskott ska foljas. Vard- och omsorgsndmnden kan
utover dessa tillimpningsanvisningar ta ytterligare beslut om vad som ska gélla for
deltagande pa distans i vard- och omsorgsndmnden och utskott.

§ 20 Narvaroratt

Vard- och omsorgsnidmnden far medge fértroendevald som inte dr ledamot eller
ersittare i nAmnden ratt att ndrvara vid nimndens sammantraden.

Narvaroratten enligt forsta stycket galler inte drenden som rér myndighetsutévning
mot nagon enskild.

Vard- och omsorgsnidmnden far utover detta bestimma att annan ska ha ratt att
narvara vid namndens sammantraden.

Forvaltningschef har alltid narvarorétt vid vard- och omsorgsndmndens och
ndmndens utskotts sammantrdden dven vid drenden som ror myndighetsutévning
mot nagon enskild.

Partier som &r representerade i kommunfullmaktige men som inte &r foretradda i
vard- och omsorgsnamnden har ritt att narvara vid namndens sammantraden genom
en sa kallad insynsplats. Ett parti som onskar insynsplats i nimnden ska anméla till
ordféranden vem fran partiet som ska ha insynsplatsen. Insynsplatsen ar en plats som
ger ratt att ahora sammantrdde men utan yttranderatt, forslagsritt eller arvodering.
Ordférande avgor om det finns drenden pa dagordningen dar det inte dr lampligt att
den med insynsplats dr niarvarande.

8 21 Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till vard- och omsorgsndmndens sekreterare
eller ndgon annan anstalld vid forvaltningen. Forvaltningen ska underratta den
ersdttare som star i tur om att denne ska tjanstgora. Underrittelse ska skickas via
mejl.
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8§ 22 Erséattares tjanstgoring
Ersdttarna ska ndrvara vid vard- och omsorgsndmndens sammantraden.

Alla ersattare har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrdde ska en
ersdttare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan kallats in.

Om inte ersattarna valts proportionellt sd ska de tjdnstgora enligt den ordning som
kommunfullmaktige faststallt.

En ersattare som har borjat tjdnstgora har ratt att fortsitta att tjdnstgora dven om en
ersattare med en hogre rangordning inom partiets turordning ansluter till
sammantradet eller blir tillganglig for tjanstgoring.

Om en ersittare som kallats in ar fran ett annat parti dn den ledamot denne ersétter,
sa har en ersattare som tillhor samma parti som ledamoten ritt att ta 6ver
tjdnstgdéringen nar denne ansluter till sammantradet eller blir tillganglig for
tjanstgoring.

Om inkallelsen av en ersittare paverkar styrkebalansen mellan partigrupperna sa har
en ersattare med en hogre rangordning dn den tjanstgdrande ersattaren ratt att
overta tjanstgoringen nar denne ansluter till sammantradet eller blir tillganglig for
tjanstgoring.

En ledamot som ansluter under ett pidgdende sammantrade har ritt att tjanstgora
dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ordforanden bestimmer nér en ledamot eller en erséttare ska trada in och tjanstgora
under ett pdgdende sammantrade. Endast om det foreligger sarskilda skal for det bor
intrade ske under pagaende handlaggning av ett drende.

§ 23 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet behandlats.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder an jav, far ater tjdnstgora om ersattarens intrdde har paverkat
styrkebalansen mellan partigrupperna.
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§ 24 Yrkanden

Nar ordféranden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordfdranden
igenom de yrkanden som har framstallts under dverlaggningen och kontrollerar att de
har uppfattats korrekt.

Ordforanden faststiller genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller ldggas till, om inte vard- och omsorgsndmnden enhalligt beslutar
att medge det.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande
ldmna det skriftligt.

§ 25 Deltagande i beslut
En ledamot som, dar detta 4r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmadla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om vard-
och omsorgsnamnden fattar det med acklamation.

§ 26 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fére den
tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid
omedelbar justering.

§ 27 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Vard- och omsorgsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av
ordféranden och en ledamot.

§ 28 Kungdrelse och tillkdannagivanden av foreskrifter med
mera

Vard- och omsorgsndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungors enligt gédllande bestammelser.

Vard- och omsorgsnidmnden ska underritta kommunstyrelsen sa snart en
uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen bedéms nédvandig.

§ 29 Delgivning
Delgivning med vard- och omsorgsndmnden sker med ordféranden,
forvaltningschefen, eller annan anstilld som ndmnden beslutat i arbetsinstruktionen.
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§ 30 Utskott

Vard- och omsorgsnamnden ska for handlaggning av vissa sociala d&renden utse ett
utskott bland nimndens ledamoéter och ersattare bestdende av 3-5 ledamoter med 1-3
ersattare.

Sociala utskottet far ges i uppdrag att pa vard- och omsorgsndmndens vagnar besluta i
de drenden som avses i 10 kap. 4 § socialtjanstlagen. Till sidant utskott fir namnden
ocksa delegera beslutanderitt i andra drenden som avser vard eller ndgon annan
atgard betriffande enskild person och som inte omfattas av delegationsforbudeti 10
kap. 5 § socialtjanstlagen.

Ersattare i sociala utskottet intrader for ordinarie ledamot i den ordning som vard-
och omsorgsndmnden bestimmer.

Vard- och omsorgsnidmnden bestimmer i vilken ordning sociala utskottets beslut ska
anmalas till namnden.

Sociala utskottet ar beslutsfort med minst tre ledamaoter narvarande.

§ 31 Forvaltningsledning

Under vard- och omsorgsnamnden lyder vard- och omsorgsforvaltningen och den
verksamhet i 6vrigt som enligt allman forfattning, kommunfullméaktiges beslut eller pa
annat satt understallts nimnden. Omsorgsdirektoren leder verksamheten narmast
under namnden och ar infér ndmnden ansvarig for densamma.

Vard- och omsorgsndmnden ska utfirda instruktioner fér omsorgsdirektéren och
andra befattningshavare som lyder under ndmnden.
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