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Skol- och fritidsforvaltningen

Ett datadrivet forhallningssitt
for farre krankningar i skolan



Vad?

Med hjalp av ett nytt arbetssatt, nya processer och ett
nytt systemstod gar vi fran ett analogt till ett digitalt och

datadrivet forhallningssatt i arbetet for att minska antalet
Krankningar i skolan.
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Varfor?

Att dokumentera och folja upp anmalda
krankningsarenden ar grundlaggande for att kunna
arbeta systematiskt for att fornindra uppkomsten av nya
Krankningar.

Dokumentationsprocesserna ar nu tidsodande for
skolpersonalen och svarhanterade utifran ett
analysperspektiv.

Nu arbetar vi fram processer, arbetssatt och ett digitalt
system som dels underlattar administrationen och dels
mojliggor for mer analys kring vilka faktorer och
omstandigheter som driver antalet arenden.
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Hur?

Vi har letat efter mgjliga satt att utveckla en process for
dokumentation och insamling av data som kan
mojliggora smidigare analys.

Vart val av mjukvara har landat pa ett svenskt foretag,
Digital Fox (skapare av den digitala plattformen DF RESPONS).

Fyra grundskolor (ett i varje verksamhetsomrade)
kommer agera pilotskolor under HT22 och parallellt med
testet av den tekniska [6sningen kommer ocksa test och
erfarenhetsbyten mellan skolorna goras for att vi ska
kunna identifiera hur arbetssatt och processer behover

se ut.
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Process Krankande behandling i
DF RESPONS

3. Rektor utser 4. Utredare
utredare. dokumenterar 5. Rektor
Vald utredare utredning, avslutar
meddelas via atgarder & arendet.

e-post. uppfoljning.

1. Personal 2. Rektor &
anmaler en huvudman

EI e [NRYE! meddelas via
webbformular. e-post.

S
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Forvantad forandring...

« Samlat och gemensamt digitalt systemstod som stracker sig
fran kannedom — anmalan - utredning — ev. atgarder —
uppfoéljning/utvardering. En plats att ha koll pa!

Ger tryggheten i att man som skola fullfoljer varje arende, gor det
man ska och underlattar vid ev. extern anmalan.

* Den detaljerade statistiken ger mojligheter till vidare och
djupare uppfoljning och kan utvarderas sa att lardomar fran
bade individuella arenden och ev. monster kan inga i analysen,
det systematiska kvalitetsarbetet och bidra till forandringsarbete.

- Okad medvetenhet och forstaelse for hur varje skola behdver
och kan behovsanpassa insatser i det framjande och
forebyggande arbetet mot krankande behandling.
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Dessutom, bidra till att bli en del i helheten pa SFF

Forvaltningsgemensam

Verksamhetsdialog SKA arbete
verksamhetsplan

Skoltempen,
Kvalitetsrapport for enheten och aggregeras
huvudmannens rapport for grundskolorna och/eller delas
upp
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Men ocksa till stadens arbete med exp...

"Plan for lika mojligheter’
Atgérd 15:

Vi ska utveckla och stéarka stodet till personal i forskolor, skolor och
fritidshem i deras demokrati- och véardegrundsuppdrag med séarskilt
fokus pa de sju diskrimineringsgrunderna.

Ansvar fér genomférande: Skol- och fritidsférvaltningen, Socialférvaltningen.
Ansvar for samordning: Skol- och fritidsférvaltningen.

Beslutad i Kommunfullmaktige nu under varen 2022,

var kontakt pa SLF ar Mia Nguyen Norberg.
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HELSINGBORG

Plan mot diskriminering och
krankande behandling

Enhet: Centralskolan
Lasar: 2022/2023
Upprattad: 2022-01-10

Ansvarig rektor: Rektor Test

1av3



HELSINGBORG

Framjande och forebyggande arbete
Vision
Skolan stravar efter att ha en trygg och utvecklande miljo, dar alla elever blir

uppmarksammade. Skolans verksamhet praglas av en miljo dar vi visar varandra respekt och
tar oss tid for varandra. Arbetet préaglas av gladje och positiv anda. Alla pa skolan ska arbeta
aktivt for att framja elevers lika rattigheter.

Mal for det forebyggande arbete

Vi stravar efter ett normkreativt forhallningsatt. Det betyder att vi tillsammans med barnen
reflekterar 6ver och kritiskt granskar olika normer, bade i spontana situationer och i
undervisningen for att vidga normer som kan osyliggora eller exkludera. Vi granskar material
och litteratur utifran ett representationsperspektiv och forsoker vidga sa att barnen kan bade
kanna igen sig och bli utmanade i sin bild av omvarlden.

Under aret har vi haft sarskilt fokus pa jamstalldhet och utmanat oss sjalva och barnen i
fragor gallande kdn och konsidentitet. Pedagogerna reflekterar dver sitt sprakbruk for att
hitta fler inkluderande ord och uttryck.

Kartlaggning

Utvirdering av féregaende ar

Antalet rapporterade krankningar under féregaende ar var lagre an tidigare. Vi kan dock se
en 6kning av antal krdnkningar pa sociala medier riktade mot pojkar pa mellanstadiet.

Vart aktiva arbete mot en tryggare skolgard ser ut att ha fungerat bra da antal krankningar
som sker pa skolgarden minskat med 50% jamfort mot foregadende lasar.

Kartlaggning av risker

Risk for krankande behandling och trakasserier i matsalen. En orsak ar att det ar for lite
personal i matsalen. Fa pedagoger narvarande.

Risk for krankande behandling, trakasserier pa rasterna, framst lunchrasterna, pa skolgarden.
En orsak kan vara att...

Atgarder

Identifierad risk: Risk att elever kanner sig otrygga i matsalen
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Atgirdsbeskrivning: Arbetslaget utser rastvakter pa sina arbetslagsméten och
dokumenterar det i ett rastvaktsschema. Rastvakterna bar gula vastar for att vara val synliga.
Rastvakterna ska vara aktiva och uppmarksamma for att forebygga konflikter, stotta for att
|6sa konflikter och ingripa vid handlingar som strider mot diskrimineringslagen. De ska kunna
foresla aktivitet.

Ansvarig for atgard: Mia Havinder
Datum for uppfoljning: 2022-06-06
Status: Pagar

Identifierad risk: Risk for verbala krankningar, trakasserier etc pa grund av att elevernas
sprakbruk

Atgardsbeskrivning: Arbetslagen diskuterar fortlépande under terminens arbetslagstraffar
elevers och vuxnas

sprakbruk och agerande pa skolan.
Ansvarig for atgard: Rektor Test
Datum for uppfoéljning: 2022-05-31

Status: Pagar

Delaktighet

Sa har har barnen/eleverna medverkat i undersékning, atgarder och
uppfoljning/utvardering

Samtal med elever i arskurs F-3.
Trygghetsenkat i ak 4-6.
Sa har har personalen medverkat i undersokning, atgarder och uppféljning/utvirdering

Arbetsgrupper ak-vis dar representant arbetat i storre grupp med EHT och rektor.

Rutiner for akuta situationer

Rapportera och utreda i DF RESPONS. Kontakta vardnadshavare till krankt och inblandade
samma dag. Vid allvarliga handelser kontakta rektor direkt.
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Krankande behandling

Vald period: 2021-01-01 - 2021-12-31
Rapporten omfattar: Grundskola, Gymnasieskola, Forskola
Totalt antal drenden: 295

Avslutat arende? Antal %
Ja 295 100,0%
Totalt 295 100,0%

Anmadlda upplevda kran. .’»ear '20.1-01-01 - 2021-12-31)
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) / / \
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jan ‘ feb ‘ mar ‘ apr ‘ maj ‘ jun ‘ jul ‘ aug ‘ sep ‘ okt ‘ nov ‘ dec
2021
—Total 5 | 5 | 31 2 23 18 1 | 13 | 6 | 64 | 34 10
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Uppges ha krankt *

2%

Antal %

Barn/Elev 286  96,9%
Personal 7 2,4%
Annan vuxen 2 0,7%
Totalt 295 100,0%

Bedéms som krankning

M Barn/Elev
M Personal

M Annan vuxen

Ja 257 87,1%
Nej 35 11,9%
Héndelsen har ej agt rum 3 1,0%
Totalt 295 100,0%

[ NE]

M Nej

Handelsen har

ej agt rum
-
Personal pa plats A g
Ja 140 47 %
. P mJa

Nej 106 55,9% '

Oklart, vet e] 49 16,6% " Nej

Totalt 295 100,0% m Oklart, vet ej

Tillvagagangssatt *
Verbalt

Fysiskt

Hot om vald

Sociala medier
Psykosocialt

Annat

Skadegorelse, stold
Text- och bildburet

4% 2%

4%

Antal % 3% 2% [

175  39,8%
170  38,6%

33 7,5%
16 3,6%
16 3,6%
12 2,7%
10 2,3%

8 1,8%

Totalt

440 100,0%

H Verbalt

M Fysiskt

® Hot om vald

[ Sociala medier
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Handelser per timme

OBS: Om det inte ar kdnt nar handelsen intraffade sa redovisas drendet under tidpunkten 00.

Foérdelning under dygnet
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mTotal| O 83 0 0 1 0 0 0 1 14 | 20 | 26 A 40 | 50 | 30 | 19 8 2 0 0 0 1 0 0 0 0
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Fordelning per verksamhet/enhet

Verksamhet och enhet Annat Flicka Pojke Totalt

Fritidshem 6 9 15
A skolan 1 1 2

B skolan 3 2 5

C skolan 1 3 4

D skolan 1 1

E skolan 1 1

F skolan 1 1

G skolan 1 1
Fritidsklubb 2 2
A skolan 1 1

B skolan 1 1
Férskola : 1
Forskola A 1 1
Forskoleklass ’ 5 8
A skolan 1 1

B skolan 1 1

C skolan 2 2

D skolan 1 1

E skolan 1 1

F skolan 1 1

G skolan 1 1
Grundskola 1 83 156, 240
A skolan 1 1 7 9

B skolan 5 6 11

C skolan 2 6 8

D skolan 7 27 34

E skolan 12 22 34

F skolan 1 3 4

G skolan 8 24 32

H skolan 6 4 10

| skolan 1 1

J skolan 1 3 4

K skolan 8 8 16

L skolan 7 20 27

M skolan 9 9

N skolan 25 16 41
Grundsarskola 2 2 4
A skolan 2 2 4
Gymnasium 1 16 8 25
Gymnasieskola 1 1 1
Gymnasieskola 2 1 1 2
Gymnasieskola 3 1 11 7 19
Gymnasieskola 4 2 2
Gymnasieskola 5 1 1
Totalt 2| 110, 183 295
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Handelsen bedéms som en krankning

1%

Beddmning * Antal %
Ja 257 87,1% HJa
Nej 35 11,9%
Handelsen har ej dgt rum 3 1,0% = Nej
Totalt 295 100,0%
1 Handelsen har ej
agtrum
Bedomning per verksamr. 't/
4
Gymnasium 20
1
Grundsarskola + 4
Grundskola P‘v_ 210
1
Forskoleklass L- 7
Forsko. i1
Fritidsklubb F 2
1
Fritidshem 13
1
0 50 100 150 200 250
Fritidshem Fritidsklub Esrskola Forskolekla Grundskola Grundsarsk| Gymnasiu
b ss ola m
u Nej 1 1 29 4
mJa 13 2 1 7 210 4 20
B Handelsen har ej agt rum 1 1 1
Antal
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Handelser som bedéms vara krankningar

Har krankningen samband med nagon av
diskrimineringsgrunderna?
Ja 32
Nej 225

0 50 100 150 200 250

H Antal

Diskriminerings grun !

Alder 1 ‘

N \
F NNk
Funktionsnedsattning ¥.

@ |

Religion/annan trosuppfattning

Kénsoverskridande identitet/uttryck

Sexuell laggiii,

Etnisk +* .norighet i

11
2 4 6 8 10 12
M Antal
Sexuella trakasserier
Ja 12
Nej 45
0 50 100 150 200 250 300

H Antal
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Plats for hindelsen *
100
90
80
70
60
©
= 50
<
40 \ ‘
30
20 ‘
4
. o H
0 e e Bl A e | e
Entré/ka Giup, . ‘eattshal Pa Pa vag till Utanfor vid
Annan P Fotbollspl | Friti.ne | m (un er| len(ej | Klassrum Omkladni | skolgarde | eller fran | Sociala |skolgarde
prum/kor s . M Matsalen . . .. toalettern
plats ridor an r iokal ~“'ektior ti| omkladni met ngsrum | n/forskol | verksamh| medier | n/férskol 3
d) ngsrum) egarden eten egarden
B Gymnasium 5 7 4 1 3 1 1 1 5
B Grundsarskola
B Grundskola 11 75 25 1 3 14 58 10 9 75 7 6 4 3
[ Forskoleklass 1 3 1 3 2
M Forskola 1
M Fritidsklubb 1 1
H Fritidshem 3 4 8 1
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180

160

140

120

100

Antal

80

60

40

20

Lektionstid/v (ksam

Handelsen intraffade under *

Till eller fran lektion

Till eller fran

s

Under icke

Overgdng mellan

Annat hetstic Rast pa annan skola verksamheten verksamhetstid lektioner
B Gymnasium 3 7 16 2 3 2
B Grundsarskola 2 2 1
H Grundskola 4 94 139 4 8 6 37
1 Forskoleklass 3 3
H Forskola 1
M Fritidsklubb 2
H Fritidshem 2 7 4 2
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Tillvagagangssatt *
200
180
160
140
120
£ 100
<
80
60
40
2 @y
. i a2 md HET " EHE BEETS
Annat Fysiskt ‘ "otomv. d Psykosocialt Skadegﬁorelse, Sociala medier T?Xt- och Verbalt
stold bildburet
B Gymnasium 1 8 3 2 4 20
B Grundsarskola 1 3 1 1 3
B Grundskola 11 145 14 13 9 12 7 140
1 Forskoleklass 4 2 6
H Forskola 1
M Fritidsklubb 2 1
M Fritidshem 9 6 1 5
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Elev som upplever sig utsatt

Antal
=
[9,]

F- | Gyar

Asar klass 1

t o s Al N

Ak1 | Ak2 | Ak3 | Ak4

Arskurs / Kén

30

11
710 8 9

26 25

Aks

28

Ake | Ak7

18

15

Aks | Ak9

M Annat

M Flicka

11

15 10

H Pojke

10 11 30

25

28 18

11 9

180
160
140
120
100
80
60
40
20

Antal

2

0

Handelsen har ej dgt ru 1

1

Bed6mnir **/ “"n

A

17

Nej

18

B Annat

B Flicka

91

17

H Pojke

164

18

140
120
100
80
60
40
20

Antal

129

4 8

Tillvdgagangssatt* / Kon

20
13 511 6 4

mill| =

Annat Fysiskt

10 ¢
e

4 4

96
77

Hot om | Psykosocial K Skadegorel
vald t se, stold

Sociala
medier

Text- och
bildburet

Verbalt

M Annat

2

B Flicka

41

13 5

10

77

M Pojke

129

20 11 4

6

96
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