
Livslångt lärande 
Trender, framtid och samhälleliga 
utmaningar

Carl Heath











En värld i ständig 
förändring



RISE — Mallpresentation7



RISE — Research Institutes of Sweden8



RISE — Research Institutes of Sweden9



Platser för lärande



11



12



13



14



15



16



17



18



19



20



Data är vår tids olja
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Den som äger, formar och förstår 
vår data och som designar våra 

digitala tjänster, formar också vårt 
digitala samhälle.



Livslångt Lärnade - Trender



System för att kunna lära 
hela livet

• Minska hinder i arbetsmarknaden 
för att möjliggöra 
kompetensomställning

• Anpassa utbildningssektorn för att 
möta arbetsmarknadens behov
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Utveckla förutsättningar för 
ett pågående professionellt 
lärande 

• Utbildning måste anpassa både 

innehåll och format utifrån 

ett personcentrerat perspektiv 

• Teknologi behöver vara 

standardiserad, tillgänglig, 

utvecklingsbar och adaptiv 

• Säkra funktionella affärsmodeller 



Ökad konkurrens i en 
globaliserad och digitaliserad 
utbildningsvärld 

• Med accelerationen av digital 
utbildning öppnas möjligheter 
upp för att nyttja utbildning 
från hela världen 

• Språk är en begränsande 
faktor 

• Standardisering blir viktigt

• Nya aktörer tar positioner
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Arbetsgivare efterfrågar nya 
modeller för att synliggöra 
kompetens 

• Marknaden för 
kompetensomställning ställer krav 
på diplom, certifiering och betyg 

• Värdet i ett diplom avgörs av 
avsändarens varumärke på 
arbetsmarknaden och i vilken 
grad utbildningens innehåll de 
facto går att omsätta i nya 
arbetsätt och insikter 



Utbildning behöver 
målgruppsanpassas och 
brytas ner i mindre, 
diplomerbara 
beståndsdelar 

• Behov av diplom också för 
mindre utbildningsenheter 
(micro-credentials) 

• Behov av att mixa och matcha för 
att öka grad av individualisering 

• Behov av att göra urval av 
utbildning för att undvika 
dubbelutbildning 
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Det ska vara enkelt att 
utbilda sig

• Behov av mer användarvänliga system 

• Behov av ekosystemsyn på digitala 
utbildningssystem 

• Behov av stor grad av flexibilitet i 
utbyte och förändring av system 

• Upphandling är en kraftig gränssättare 
för möjlighet att uppnå effektivitet 

• Open source visar på stora potential 
inom området 
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Sysselsättning

Livslångt lärande

Matchning av 
utbud

och efterfrågan

Digital infrastruktur för livslångt lärande – ett 
ekosystem
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Individer
i och utanför 
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Utbildningsaktörer:
- Kommunala/regionala
- Akademin
- YH
- Privata aktörer
- Institut

SAMVERKAN

Förutsättningar
VISION

Mål

Gemensam nationell 
infrastruktur:
- Standardisering
- Öppna API
- Gemensamma 

taxonomier
- Strukturell 

aktörssamverkan
- Forum för innovation och 

utveckling



Om AI för livslångt 
lärande



















DALL-E 2 An astronaut riding a horse in a photorealistic style



Mot en ny 
kunskapshorisont
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Digital kunnighet

• Så funkar internet

• Vad gör barn på internet?

• Digitala spel

• Sociala medier

• Hur hittar man information?
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Källkritik

• Vad är källkritik?

• Vad är källtillit?

• Vad är informationspåverkan?

• Vad är desinformation?

• Hur hittar man källor man kan lita 
på?
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Bildkunnighet
• Hur tolkar man en bild?

• Hur tolkar man en film?

• Hur sanna är bilderna vi ser?

• Hur fejkar man en film?
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Reklam

• Vad är reklam?

• Hur skiljer jag på reklam och 
information?

• Varför ser jag jympaskor på hela 
internet när jag sökt efter dem en 
gång?

• Vad är produktplacering?
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Integritet och säkerhet
• Hur gör jag för att vara säker när jag 

är på internet?

• Hur skyddar jag digital information 
och data?
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Demokratin i en digital 
tid

• Hur drar vi nytta av 
digitaliseringens möjligheter för 
att stärka och värna 
demokratin?

• Hur ökar vi motståndskraften 
mot digitaliseringens negativa 
konsekvenser och inverkan på 
individer och samhälle?
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