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Uppfoljning av Verksamhetsplan 2017

Verksamhetsplanen for Familjen Helsingborg 4r det 6vergripande styrdokumentet for styrelsen och for sam-
arbetet mellan kommunerna. Planen f6ljs upp vid tertial 2 och arsskiftet. Sifferuppgifter i kolumnen
Resultat 2017 avser senast tillgingliga statistikir om inget annat anges.

I beslutad verksamhetsplan for 2017 finns fem prioriterade méalomraden:

. Infrastruktur

. Niringsliv

. Lirande LS
. Oppenhet och inkludering

. Miljs

Ansvarsfordelning for prioriterade malomraden
For varje mal med tillhérande mitetal finns det en ansvarig kommun.

I ansvaret ingar f6ljande:
s . . . . . ASTORP
1. Att ansvara infor styrelsen att mal uppnds, strategier och handlingsplan genomférs i tid.

2. Att uppritta en enkel handlingsplan som stdd for att nd malen samt folja upp denna. HELSING-
BORG

Malavstimmning
P foljande sidor redovisas méalavstimningen per 171231.

Gront indikerar att malet dr uppfylle. Resultat: 36 mal (65%) 4r uppnidda.
Gult indikerar att malet ar delvis uppfyllt. Resultat: 12 mal (22%) ar delvis uppnidda.
- Rott indikerar att malet ¢j dr uppfyllt. Resultat: 7 mal (13%) 4r ¢j uppnadda.

For den som vill férdjupa sig i fler detaljer och redovisningar kring uppfoljning av mitetalen 2017, finns
dokumentet "Bruttoredovisning uppfoljning av mitetal 2017 pa Familjen Helsingborgs hemsida”.

ORKELLJUNGA

PERSTORP




1. Infrastruktur och kollektivtrafik

Mal 2017-2019  Strategi

Matetetal

Ansvarig Resultat 2017

Framging i
prioriterade infra-
strukturprojekt.

Revidera infrastrukturstrategi i
strukturplan f6r SKNV.

Samlat upptridande och uthal-
ligt paverkansarbete riktat mot
nationella och regionala besluts-
fattare som utmynnar i atgirds-
valsstudier.

Fornyat och utvecklat samar-
bete med Trafikverket, Region
Skéne ovriga skinska kom-
muner samt kommuner och
regioner lings vistkusten.

Aktivt deltagande i nationella
och regionala samarbetsprojekt.

1.1 Infrastrukturstrategi 2.0 klar under
2016.

1.2 Inleda arbetet med infrastruktur-
strategi 3.0 for 2020-2023 senast 2019.

Fast forbindelse Helsingborg-Helsingor
1.3 Sverigeférhandlingens avslut ar 2017
stodjer byggandet av en fast forbindelse
till Helsingor.

Vistkustbanan

1.4 Vistkustbanan Angelholm-Maria sta-
tion byggstart senast ar 2019.

1.5 Vistkustbanan Maria station-Helsing-
borg C ingar i NTP 2018-2029.
Séderasbanan

1.6 Byggstart f6r Soderdsbanan senast ar
2019.

Skéinebanan

1.7 Astorp-Hissleholm uppgraderad till
160 km/h ar 2019.

1.8a Atgirder Astorp-Ramlésa ingar i
NTP 2022-2033.

1.8b Atgirder Klippan Hyllstofta ingr i
NTP 2018-2019

Vigar med mera

1.9 Vig 108 Kivlinge-Orkelljunga genom-

ford AVS senast ar 2019.
1.10 Vig 109 Ekeby-Kagerod-Hoor ge-

nomford AVS senast ar 2019.

Helsingborg

Helsingborg

Helsingborg

Helsingborg

Helsingborg

Svalov

Astorp

Helsingborg

Perstorp

Svalov

1.1 Genomfort.

1.2 Enligt plan.

1.3 Delvis genomfért med tillsittande av
mellanstatlig utredning 2018-2020.
Helsingborg deltar i foljegrupp for arbetet.

1.5 Delvis genomfort. Ca en tredjedel av investe-
ringen finns med i Trafikverkets forslag till NTP
2018-2029.

1.6 Argiirder pagar enligt NTP 2014-2025 och
finns dven med i remiss-forslaget till NTP 2018-
2029. Trafikstart framflyttad till 2021.

1.7 Trafikverket utfor atgirder under 2018 och
160 km/h medges under 2019.

1.8a Initiativ tas 2018 for att paborja AVS
2018/2019.

18b. Atgirder finns med i Trafikverkets forslag
till NTP 2018-2029.

1.9 Projektet dr utpekat som prioriterad brist i
remissutgdvan av RTI-planen 2018-2029, vilket
innebir att AVS ska goras.

1.10 AVS ir klar. Enligt utskickat remissforslag
finns inte vig 109 med som byggobjekt i RTI

planen 2018-2029. Gem. yttrande ir skickat.




1.11 Vig 21 Klippan-Hyllstofta genom- | Klippan 1.11 Projektet ar utpekat som prioriterad brist i
ford AVS senast ar 2019. remissutgdvan av RTI-planen 2018-2029, vilket
1.12 Vig 13 Klippan-Ljungbyhed in pd | Klippan innebir att AVS ska goras.
AVS-lista i RTI-plan 2018-2029.
1.13 Gemensam avsikesforklaring for etct | Helsingborg
allomfattande cykelvignit
1.14 Angelholms flygplats Angelholm
(kollektivtrafik samt eventuell trafikplats) 1.13 Kommer att bli en del av kommande infra-
ingér i infrastrukturstrategi 2.0 2016-19. struktur- och kollektivstrategi.
1.14 Verka for att avfart E6 och anslutningsvig
till flygplatsen kommer med vid méten och
samverkan med Trafikverket.
Bra dialog med Region Skines | 1.15 Antal resande i Familjen Helsingborg | Helsingborg | 1.15 Buss
Framgidng i regionens kollektivtrafiknimnd. som dker kollektivt ska 6ka arligen. Kommun Resor ar 2016 | Resor 4r 2017
prioriteringar Fordjupad kunskap av Bjuv 156 489 163 893
i utbyggnaden av resmonster och framtida behov Béstad 213 822
kollektivtrafiken. av kollektivtrafik inom Famil- Helsingborg | 13 564 540
jen Helsingborg. Hoganis 469 988
Klippan 93 390
Landskrona |2 349 873
Svalov 220 350
Astorp 210797 229 673
Angelholm 903 602 929 465
Orkelljunga | 135 575 138 485
Summa 18318426 | 18223632 |
*Ej slutgiltigt vérde.
1.16 Minst tvd méten pa politisk nivd Helsingborg | 1.16 Méten pa politisk niva har genomforts
arligen. enligt plan.
1.17 Linjeanalys genomford senast 2019. |Helsingborg | 1.17 Avvaktar tillkommande 4r.




Ledande i att tillva-
rata digitaliseringens

majligheter.

Vil utbyggd digital infrastruk-

tur.

Forbittra och stodja digitalise-
ringen i skola/vard- och omsorg.

Tillgingliggora offentlig informa-
tion.

Tillgéng dill fritc wifi (exempelvis
#reewifthbg)

1.18 Hushallen och féretagen i Familjen
Helsingborg ha tillging till bredband om
minst 100 Mbit/s ar 2020.

For att uppnéd malet om 95 % ar 2020.
2016, 47 %, 2017, 59 %, 2018, 71 %, 2019, 83

%.
1.19 Arligt erfarenhetsutbyte.

1.20 Samtliga kommuner arbetar med
oppen data till &r 2017.

1.21 Samtliga kommuner har infort zoner
med fritt wifi i vara titorter till &r 2017.

Helsingborg

Helsingborg

Helsingborg

Helsingborg

1.18 Malet ar uppnatt. 61 % av hushallen och
foretagen har tillgang till 100Mbit/s under
2017.

1.19 Mitetalet 4r delvis uppnatt. Det gemen-
samma erfarenhetsutbytet mellan explicit skola/
vard/omsorg stilldes in. De som anmiilde sig
erbjods att delta i FoU Helsingborgs konferens
om bl a digitalisering och vilfirdsteknologi.

1.20 Malet uppnitt.

1.21 Malet uppnitt.

Summering av resultat
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2. Naringsliv

Mal 2017-2019

Strategi

Matetal

Ansvarig Resultat 2017

Utveckla relationer med vara | 2.1 Medlemskommunerna i Familjen Hoéganis 2.1 Uppnatt. Det totala virdet f6r kommunerna
Det biista bli befintliga foretag. Helsingborg ska ha stigande virde i det i Familjen Helsingborg har stigit.
'et .mm imatet sammanfattande omdomet i Svenskt 2016: 3,45 och 2017: 3,52. Av 11 kommuner si
for foretagsamma Niringslivs attitydsunders6kning Foretags- har 6 stigande virde och 5 sjunkande.
mdnniskor. klimat.
2.2 2017 ars siffror redovisas forst i maj 2018.
Utveckla servicen och forenkla | 2.2 Medlemskommunerna i Familjen Hel-| Hoganis De siffror vi tittar p4 hir ir siledes frin 2016. Av
myndighetskontakten. singborg ska ha ett stigande virde i N6jd Familjens 10 kommuner som deltar i underssk-
Kund Index (NKI) undersokningen Insikt. ningen har 8 stigit i virde.
Stirka varumirket Familjen 2.3 Minst fem event per ir. Héganiis 2.3 Familjen har synts och marknadsférts pa
Helsingborg. niringslivsdagar i regionen, genom gemensamma
filmsatsningar, utbildningar, missor etc. Totalt
har vi haft 13 gemensamma aktiviteter.
Gemensamt upptridande i 2.4 Okad forvirvsintensitet totalt och Hogands  |2.4 Forvirvsintensiteten i Familjen har 6kat.
samband med event. kommunvis inom Familjen Helsingborg 2015: 74,3 2016:75,3. Vilket ir en storre skning
(antal forvarvsarbetande 20-64 ér). in bide Skane och riket i genomsnitt.
Kompetens- och affirsutveck- | 2.5 Nyforetagandet per tusen invanare ska | Hoganis
Fler arbetstillfiillen i ling f6r niringslivet i regionen | oka.
regionen. meﬁ siirﬁk.ilda insatser inom
besoksniringen.
Liteast i landet ate starta eget, | 2.6 Foretagande per tusen invanare ska Hoganis

driva, utveckla och etablera.

oka arligen.




och arbetsmarknadens ndringsliv och skola.

behov.

kompetensbehov i var region kopplat till
utbildning.

Utveckla digitala former for 2.7 Antal besokare pa de sokbara digitala | Hoganis 2.7 Nytt miitetal 2017. Okat antal offentliga
Det biista viirdskapet | framtida besdksservice. plattformarna for offentliga platser ska 6ka platser pé de digitala kanalerna frdn ca 300 il
for vira turister. arligen (i samtliga kommuner). ca 800 stycken. Vi kan se att vi har ett 6kat antal
besokare pd dessa plattformar som interagerar.
Inspiration och utbildning i 2.8 40 foretag ska genomga utbildning/ | Hoganis 2.8 T utbildningssatsningen Tourism Academy
virdskap och service. inspirationstillfillen genom Tourism in har éver 150 personer frin 48 foretag i Famil-
Skane och Tourism Academy. jen Helsingborg genomgatt utbildningar i bl.a.
Sociala Medier, Virdskap och Ekonomi f6r icke
ekonomer. Utvirderingar visar att 83% av delta-
garna girna skulle vilja gi fler kurser med oss.
Obad i . Silj- och marknadsforingsinsats- | 2.9 Antalet internationella gistnitter i Hoganis 2.9 Prelimindra siffror. Antalet internationella

ad internationell c . ) i} TP .

, er pa prioriterade marknader, Familjen Helsingborgs kommuner ska oka gistnitter i Familjen har 6kat med 10,8% jim-
turism och girna i samverkan med Greater | mer in riksgenomsnittet. fort med rikets 5,0%. Av de kommuner som kan
investeringar. Copenhagen. redovisa statistik okar 4 mer 4n riksgenomsnit-

tet och 4 kommuner minskar i internationella
gastnatter.
2.10 Oka kommunernas generella ut- Hoganis 2.10 Den gymnasiala utbildningsnivan har
Olkad exponering mot kunskaps- bildningsniva. Andel av befolkning med minskat med 0,44% och den eftergymnasiala
intensiva ndringar. gymnasial resp. eftergymnasial utbildning har 8kat med 0,54%. Samtliga kommuner har
, ska vara hogre in foregiende ir. okat sin eftergymnasiala utbildningsniva, den
God m ﬂtdﬂfﬂ ng gymnasiala har dock minskat i 10 av vira kom-
mellan utblla’nmg e crmrerieio mae b 2.11 Arlig analys av arbetsmarknadens Hoganis 2.11 Helsingborgs stad gor tillsammans med

Kairos Future ”Stora Jobbstudien” dar statistik
for hela Familjen kommer att redovisas. Presen-
teras i skiftet mars/april 2018. En 6vergripande
analys 6ver hur matchningen mellan utbildning
och arbetsmarknadens behov ser ut har tagits

fram under aret. Redovisas i slutet av februari
2018.

Summering av resultat
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3. Larande

Mal 2017-2019 Strategi Matetal Ansvarig Resultat 2017
3.1. Resultat pa nationella proviak 3,6 |Huvud- 3.1 Utvecklingsnyckeltal, fran databas Kolada.
och 9 ska 6ka arligen (kommunvis redo- | ansvar: se. Det sammanvigda resultatet for elever i dk 9
visning). Angelholm | baseras p4 andel som uppnitt kunskapskraven,

Medansvar: | andel behériga till yrkesprogram och genom-
Orkelljunga | snittligt meritvirde (17 imnen) samt avvikelsen

Astorp fran det modellberiknade virdet for dessa tre
nyckeltal. Resultatet ar kommunens placering
Genom systematiserad samver- bland landets 290 kommuner. Sammanfattande
kan och utbyte av erfarenheter virdet hégre 2017 4n 2016.
Forbittrade resultat | mellan kommunerna inom for- Kommunvis placering
i grund- och gymna- skola, grundskola, gy_r_nnaSI‘ajSko' Lisar 15/16 Lisar 16/17
siesholan. la, studie- och yrkesvigledning B 73 | B ©
(SYV), elevhilsa och ekonomi J il J i
oka elevernas maluppfyll- Bastad 153 | Béstad 41
else. Helsingborg [61 [ Helsingborg |46

Hoganis 38 | Hoganis

Klippan 147 |Klippan
Landskrona |86 |Landskrona

Perstorp 256 | Perstorp
Svalov 209 | Svalov 205
Astorp 277 | Astorp 177

Angelholm |67 | Angelhom
Orkelljunga |259 | Orkelljunga

Svenska

Nationella prov
Ar9
Ar6
Ar3




3.2 Genomsnittlig meritpoing i ak 9 och i &k
3 gymnasiet ska 6ka arligen (kommunvis redo-

visning).

Genomsnittlig meritpoing 3k 9

Lisar 15/16

Lisar 16/17

Bjuv 218 | Bjuv

Béstad 230 | Bastad
Helsingborg | 236 | Helsingborg
Hoganis 244 | Hoganis

Klippan 217 | Klippan
Landskrona | 230 | Landskrona
Perstorp 2006 | Perstorp

Svalov 210 | Svalov

Astorp 196 | Astorp

Angelholm | 232 | Angelhom
Orkelljunga | 207 | Orkelljunga
Genomsnittlig meritpoing efter avslutad
gymnasieutbildning

Lisar 15/16 Lisar 16/17

Bjuv - | Bjuv -
Béstad 14 | Bastad 14
Helsingborg | 14 | Helsingborg | 14
Hoganis 14 | Hoganis 15
Klippan 13 [ Klippan 13
Landskrona 13 | Landskrona 14
Perstorp 15 [ Perstorp -
Svalov 13 | Svalov 14
Astorp - | Astorp -
Angelholm 14 | Angelhom 14

Uppgifterna 4r hamtade frin KOLADA.




Fortlopande anpassa utbudet
for att pa bista sitt tillgodose
elevernas 6nskemal och regio-
nens behov av arbetskraft.

Sprida goda exempel inom vara
kommuner.

Utveckla gemensamma insatser
riktade mot ungdomar for att
forebygga avhopp i skolan.

Gemensam syn pi det kommu-
nala aktivitetsansvaret (gemen-
samma rutiner och tolkning).

3.3 Andelen gymnasieelever som fullféljer
utbildningen inom stipulerad tid ska 6ka
arligen.

3.4 1-3 goda exempel frin genomférda
satsningar i nigon av kommunerna pre-
senteras arligen for forvaltningschefs- och
politikergrupp.

3.5 Andel avhopp fran skolan ir ligre 4n

foregdende ar.

3.3a Gymnasieelever med examen eller studiebe-
vis inom 3 ar, andel %.

2015: 67,0 | 2016: 65,0 | 2017: 68,7

3.3b Gymnasieelever med examen eller studiebe-
vis inom 4 r, andel %

2015: 66,7 |12016: 75,5 |2017: 71,6

3.4 Det systematiska lirandet och samarbetet i
skolchefsnitverket med tillhérande kommuno-
vergripande arbetsgrupper fortsitter. Prioriterad
omraden har under aret bl a varit digitalisering

och elevhilsa som stdd f6r 6kad maluppfyllelse.

3.5 Andel elever i gymnasiet (%). Andel avhopp

fran skolan ir lagre 4n tidigare r.

2014 (2015|2016
Bjuv 91,7 91,1 | 90,6
Bastad 96,0 95,6 93,0
Helsingborg 92,0 92,3] 92,9
Hoganis 94,61 95,1 95,2
Klippan 92,9 92,4 92,2
Landskrona 92,6 93,1 90,6
Perstorp 91,4 87,2 91,2
Svalov 91,6 90,7 92,3
Astorp 92,8| 94,6| 90,6
Angelholm 9491 94,9| 93,6
Orkelljunga 91,21 91,3| 94,3

Okad andel av in-
vinarna har hogre

utbildning.

Okat antal hégskoleutbildade.

3.6 Okade meritvirde for eleverna frin
gymnasieutbildning.

3.6 Utgar, se mitetal 3.2b
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Inspirera till hogskoleutbildning.

3.7 Overgang till hogskolan inom 3 ar efter
avslutad gymnasieutbildning ska 6ka arligen.

3.8 Andel hogskoleutbildade
(i dldersgruppen 25-64 ar) ska oka érligen.

3.7

2014 2015

Bjuv 23,9 H
Bastad 28,0 34,0
Helsingborg 30,0 32,1
Hoganis 40,8

Klippan 24,5 26,4
Landskrona 28,5 34,7
Perstorp 23,5 33,3
Svalov 25,3

Astorp 35,3

Angelholm 31,4

Orkelljunga 34,3

3.8 2015 2016

Bjuv 20,6 20,7
Bastad 36,9 37,4
Helsingborg 40,2 40,7
Hoganis 43,6 442
Klippan 24,1 24,5
Landskrona 31,7 32,1
Perstorp 23,0 o
Svalov 31,4 32,2
Astorp 23,9 24,0
Angelholm 37,0 37,6
Orkelljunga 23,7 2355
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Fritt sok till de gemensamma
yrkesutbildningarna och utbild-
ningar i allminna dmnen.

Erbjuda bredare utbud inom
komvux samt erbjuda valide-
ringsmojligheter.

3.9 Okat antal YH utbildningar arligen.

3.10 Baslinje for forskningsvolym delregi-
onalt, 2015 som utgingsvirde.

3.11 Studerandestrommar mellan kom-
munerna.

3.12 Uppf6ljning av de studerandes sys-

selsittning fore och efter utbildning.

3.9

2015 2016 2017
Antal 24 30 34
utbildningar
Antal platser [ 621 807 976

3.10 Denna fraga diskuterades vid méte i juni
med KC.

3.11 Resultaten visar att studerandestrémmarna
mellan kommuner r hoga.

Samtliga kommunerna redovisar studerande-
strommar.

3.12 Uppfoljning av de studerandes sysselsitt-
ning efter utbildning inom yrkesvux visar pa en
fortsatt bittring. Andelen som redovisar att de
har fitt arbete har 6kat fran 60 till 70 % samt
andelen som har fitt arbete eller ir i studier har
okat fran 75 till 82 %.

Summering av resultat
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4. Oppenhet och inkludering

Mal 2017-2019

Strategi

Ansvarig Resultat 2017

En dppen och inklude-

rande region.

Samverkan civila samhillet.

Oka mingfalden kvantitativt
och kvalitativt i medlemskom-
munerna.

4.1 Samtliga kommuner ska senast 2017
ha pabérjat ett arbete med en samverkans-
overenskommelse (SKL-material).

4.2 Antal foreningar som tecknat éverens-
kommelse i respektive kommun ska oka.
arligen.

4.3 Startvirde mangfaldsindex 2015 base-
rat pi Méngfaldsprojektet.

4.4 Arlig forbirttring av mangfaldsindex.

4.5 Sprida goda exempel

Angelholm

Angelholm

Bjuv

Bjuv

4.1 En modell har tagits fram.

4.2 Kommundirektdrsgruppen har 2017 tagit
beslut om att godkinna modellen. En del av kom-
munerna i familjen har eller kommer att ta upp
modellen for beslut i sina kommuner.

4.3 Bland de anstillda i kommunerna i Familjen
Helsingborg ir andelen med utlindsk bakgrund

cirka 20 %. och 29 % bland befolkningen som
helhet. Gapet ir oforindrat frin forra édret.

4.5 Delvis uppnatt. Projektledartjinst vakant un-
der delar av aret.

Summering av resultat
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5. Miljo

Mal 2017-2019

Strategi

Ansvarig Resultat 2017

Ledande i miljo- och
klimatfrigor.

Minimera avfallet och forindra

attityden till avfall i regionen.

Minskad klimatpéverkan frin
kommunernas egna transporter.

Sopsamarbete Familjen Helsingborg

5.1 Férebyggande av avfall, den totala
avfallsmidngden™ hushallsavfall ska minskas
fran 500 till 320 kg per person och ér.

5.2 Materialdtervinning, mingden
restavfall ska halveras fran 200 till 100 kg
per person och ar.

5.3 Avgifta kretsloppen, mingden farligt
avfall inklusive el- och elektronikavfall i
restavfallet ska halveras frin 3 kg/hushall
och ér dill 1,5 kg/hushall och ar.

5.4 God arbetsmiljo och hygien, antalet
arbetsskador skall halveras.

5.5 God service, halvera antalet kund-
klagomal.

5.6 Kostnadseffektivisering, nettokost-
naden ska halveras.

5.7 Arlig minskning av CO2 utslipp.
5.8. Andel fossilbrinslefritt drivmedel ska
oka i kommunal bilpark.

Bastad

Bastad

Bastad

Bastad

Bastad

Bastad

Hoganis
Hoganis

5.1 Endast marginell minskning frin ar 2016.
Virde 2017: 418 kg/person och ér.

5.2 Virde 2017: 172 kg/person och ar.
Restavfallet minskat med ca 8 kg/person och ar
2017.

5.3 Volymen har minskat nigot under éret.
Langsiktigt malvirde nibart.

5.5 Oférindrad kundnéjdhet.

5.6 LSR har minskat ca 18 % medan Nirab 9 %
och NSR 8 % sedan 2010.

5.7 Ej uppmitt. Under 2018 4r ambitionen att
snickra ihop indikatorer som kan ge en rimlig
avspegling av tjanstebilarnas utslipp.

*Den totala mingden avfall ir det som kommer frin fastighetsnira insamling, dtervinningscentraler och dtervinningsstationer. I den totala mingden riknas ej tridgardsavfall med.
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Implementering av den antagna
elbilsstrategin. Deltar i pro-
jekt och samverkar med andra
aktorer.

5.9 Minst 5 procent av total bilpark dr
fossilfria bilar (el- o biogasbilar) 2017.
10 % 2019.

5.10 Oka antalet laddningsstationer per
kommun arligen.

5.11 Minst 10 nya publika semi-snabb-
laddare och snabbladdare i nordvistra
Skane érligen.

Hoganis

Hoganis

Hoganis

5.9 5% (69 el av totalt 1340) elbilar
och 33% (437 gas av totalt 1340) bio-
gasbilar i bilparken. Milet 4r uppnatt.
Vi f6ljer plan och att vi troligtvis kan
forflytta oss mer till 2018.

5.10-5.11 Publika laddstationer har
okat fran 84 st till 117 st 2017. Forut-
sittningar finns att 6ka laddstationer,
men mycket hinger pa samspelet mel-
lan elndts- och laddoperatorer i relation
till behovet.

Summering av resultat




Sekretariatet Familjen Helsingborg

Drottninggatan 7A Helsingborg

www.familjenhelsingborg.se
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