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Forord

Rapporten hade inte blivit vad den ar utan stottningen och hjalpen vi har
fatt under arbetets gang. Darfor vill vi passa pa att framféra ett varmt tack
till alla er som har varit med och bidragit till rapportarbetet. Forst och
framst vill vi rikta ett stort tack till styrgruppen for att ni har gett oss
friheten att utforska, tdnka om och tanka nytt under arbetets gang och
samtidigt avsatt tid for feedback och dialog. Vi vill aven tacka de foére
detta traineerna Anna Eklind och Amanda Borjesson for det
engagemang ni har visat for vart projekt. Vi vill aven tacka Lottie Dahl
Ryde och Therese Maurin fran Region Blekinge. Tack for att vi fick
besdka er i Karlskrona och for att ni sa generdst delade med er av ert
arbete och era erfarenheter. Stort tack till alla 91(!) personer som tackade
ja till att bli intervjuade om attraktiva boendemiljoer i Familjen
Helsingborg. Vi vill tacka var och en av er for att ni tog er tid, visade
intresse for vart arbete och gav oss inblick i hur ni upplever
boendemiljéerna i delregionen. Vi vill ocksa rikta ett sarskilt stort tack till
traineeprogrammets projektledare Amanda Tornqvist. Stort tack for att du
har peppat oss igenom bade roliga och utmanande faser av
projektarbetet och traineearet i stort. Ditt stdd har betytt mycket for oss.

Trevlig lasning!



Sammanfattning

Arets traineeprojekt inom Familjen Helsingborg har syftat till att
undersoka vad som kannetecknar attraktiva boendemiljoer och hur
delregionen kan utvecklas for att bli mer attraktiv att bo i. Genom en
kombination av tidigare studier, omvarldsbevakning och 91 intervjuer
med bade boende inom delregionen och inpendlare har projektgruppen
identifierat centrala faktorer som paverkar manniskors vilja att flytta till
eller stanna kvar pa en plats.

Trygghet, narhet till natur, god samhéllsservice, tillgang till kollektivtrafik,
social samhorighet samt ett rikt kultur- och fritidsutbud lyfts fram som
viktiga komponenter i en attraktiv boendemiljé. Samtidigt visar resultatet
att upplevelsen av en plats ofta formas av rykten, omvarldshandelser,
tidigare erfarenheter och livssituation.

Familjen Helsingborg rymmer en mangfald av kvaliteter och utmaningar.
Delregionens variation ses som en tillgang — férutsatt att kommunerna
kopplas samman genom fungerande infrastruktur och samverkan.
Trygghet, stabila bostadsomraden och en positiv platsidentitet visar sig
ocksa vara viktiga faktorer. Eftersom attraktivitet ar komplext och upplevs
olika beroende pa vems mal och intressen som styrs kravs helhetsgrepp
om fragan. Samtidigt vacks tankar om huruvida befolkningstillvaxt alltid
bér vara malet — kanske behdver arbetet i hogre grad fokusera pa att
varna om de invanare som redan bor och trivs i delregionen.
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Bakgrund

Inledning




Kontextuella forutsattningar

Familjen Helsingborg

Familjen Helsingborg ar ett samarbete mellan elva kommuner i nordvastra Skéne. De
kommuner som ingar i samarbetet ar Bjuv, Bastad, Helsingborg, Héganas, Klippan,
Landskrona, Perstorp, Svaldy, Astorp, Angelholm och (")rkelljunga. Delregionen
huserar cirka 352 000 invanare vilket ar mer an en fjardedel av Skanes befolkning. Det
finns ett 40-tal natverk mellan kommunerna inom omraden som exempelvis strategisk
planering, infrastruktur, miljo, utbildning och naringsliv. Ett av samarbetena inom
Familjen Helsingborg ar traineeprogrammet som drivits sedan 2006 med syfte att bidra
till  kompetensforsorjningen i den kommunala sektorn genom att rekrytera
nyexaminerade akademiker. Det har projektet har drivits under 10% av arbetstiden av
tio traineer med olika tjanster inom Familjen Helsingborgs kommuner.

BASTAD

ORKELLJUNGA
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Projektbestaliningen

Den projektbestallning som ligger till grund for arets traineeprojekt handlar om att ta
fram ett underlag kring attraktiva boendemiljoer och jamlika boendevillkor i Familjen
Helsingborg. Styrgruppen fér projektet bestar av representanter fran natverket for
strategisk samhallsplanering. Bestallaren av projektet ar kommundirektorsnatverket.

Projektet genomférs mot bakgrund av att det finns ett behov av att skapa en 6versikt
och férdjupade underlag gallande boendemiljéerna i Familjen Helsingborg. Rapporten
syftar saledes till att bidra till Familien Helsingborgs gemensamma strategi for

attraktiva boendemiljder och jamlika boendevillkor. Genom att lyfta fram de
gemensamma problem och utmaningar men aven styrkor och méjligheter som flera av
kommunerna i delregionen star infér kan rekommendationer for attraktiva
boendemiljder inom det geografiska omradet identifieras. Projektet bér aven ses i
ljuset av de styrdokument och planer som finns i bade Familjen Helsingborg i form av
en strukturplan och Region Skanes regionplan. Resultatet kan anvandas i Familjen
Helsingborgs fortsatta planeringsarbete samt som underlag for de enskilda
kommunerna.

Avgransningar

Med hansyn till att projektet forhallit sig till en tidsram om ett ar samt 10% av respektive
trainees arbetstid har vi behdvt gbra en tydlig avgransning for att kunna svara mot
bestallningens syfte pa ett realistiskt och kvalitativt satt. Darfér har vi valt att avsta fran
att inkludera aspekten jamlika boendevillkor da inkluderingen av dessa fragor skulle ha
forsvarat projektets mojligheter att hantera och leverera inom givna ramar. Fokus har i
stallet lagts pa att skapa ett underlag foér attraktiva och goda boendemiljéer som kan
bidra till Familjen Helsingborgs gemensamma strategi. Rapporten avser saledes inte
svara mot fragor som ror segregation, socioekonomiska klyftor eller andra faktorer pa
temat jamlika boendevillkor.

Projektet har avgransats till att undersoka vad som generellt kannetecknar en attraktiv
boendemiljo enligt ett urval av studier och rapporter samt hur andra delregioner
arbetar med fradgan. Storsta delen av rapporten utgérs av en undersdkning som
kartlagger vad invanare och verksamma inom Familjen Helsingborg anser vara
attraktiva boendemiljoer, hur val Familjen Helsingborg som delregionen svarar mot
detta samt hur Familjen Helsingborgs kommuner kan komplettera varandra och
utvecklas for att tillsammans Oka attraktiviteten i delregionen.

9



Genomforande

| arbetet med projektet har vi efterstravat att komma med en slutleverans som bidrar till
ett forbattrat kunskapslage om boendemiljéerna i delregionen och vad som (inte) gor
dem attraktiva. Eftersom det saknas en fast definition av vad en “attraktiv boendemiljé”
ar och universalknep for hur man skapar den, har vi samlat in och sammanstallt
kunskap fran olika hall. Nedan presenterar vi varifran vi har inhamtat information
samtidigt som vi motiverar varfor den ar relevant att ha med i rapporten.

Tidigare studier om attraktiva boendemiljoer

For att fa olika perspektiv pa vad som kannetecknar en attraktiv boendemiljé bérjade vi
med att undersdka och sammanstédlla vad tidigare studier kommit fram Htill.
Sammanstallningen av tidigare studier har gett oss en férbattrad férstaelse fér amnet
och en stabil grund att std pa i vart arbete, nagot som underlattat de 6&vriga
genomfbrandestegen. Den samlade kunskapen har jamforts och analyserats

tillsammans med andra (del)regioners arbete samt vara intervjusvar. Vidare syftar
sammanstallningen av tidigare studier till att underlatta Familjen Helsingborg
kunskapsinhamtning. Med tillgang till relevant och aktuell kunskap blir det enklare for
politiker och tjdnstepersoner att fatta valinformerade beslut, nagot som i férlangningen
kan bidra till mer rattriktade satsningar och mer resurseffektiv anvandning av
kommunala medel.

Attraktivitetsarbete i andra (del)regioner

Det kan vara svart att veta hur kunskap ska omséttas till handling och vilka resultat det
kommer ge. Darfor har vi undersOkt hur andra narliggande och jamforbara
(del)regioner arbetar for att skapa attraktivitet. Underlaget bygger pa Region
Blekinges, Region Hallands, Region Kronobergs och Skane Nordosts
attraktivitetsarbete. Vi kunde snabbt se att respektive (del)regions attraktivitetsarbete
skiljer sig at. Vi hade férmanen att genomféra ett studiebesdk hos Region Blekinge
och ta del av deras strategi. Fran de 6vriga tre (del)regionerna har vi sammanstallt
tillgangligt material. Var férhoppning ar att genomgangen av andra (del)regioners
attraktivitetsarbete, ska ge politiker och tjanstepersoner i Familjen Helsingborg goda
exempel pa hur de kan arbeta for att stéarka delregionens attraktivitet.
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Roster om boendemiljoer i Familjen Helsingborg

Utdver tillgang till relevant, aktuell kunskap och goda exempel pa attraktivitetsarbete ar
det vardefullt att undersdka hur delregionen upplevs av de som bor och/eller arbetar
dar. For att fa en uppfattning om hur attraktiva boendemiljéerna i Familjen Helsingborg
upplevs vara, har vi intervjuat personer som arbetar i nagon av de elva
medlemskommunerna. Malsattningen var att intervjua tio personer per kommun, varav
fem arbetar och bor i samma kommun medan de andra fem arbetar i kommunen men
bor utanfor Familjen Helsingborg. Totalt intervjuades 91 personer varav 46 bor i
Familjen Helsingborg och resterande 45 ar bosatta utanfor delregionen.

Personer fran malgruppen som arbetar och bor i samma kommun ar relevanta att
intervjua eftersom de kan dela med sig om vad som gor den egna kommunen, men
aven delregionen i stort, attraktiv att bo i. Den andra malgruppen éar relevant eftersom
den utgors av personer som regelbundet ror sig i delregionen utan att bo dar, och
darfér kan vara potentiella invanare. Intervjusvaren fran den férsta gruppen ger en bild
av vad som gér delregionen attraktiv att bo i, medan svaren fran den andra gruppen
beskriver vad som hindrar personer fran att flytta dit. Genom att férdela intervjuerna
jamnt mellan de tva malgrupperna ringas bade Familjen Helsingborgs styrkor och
utmaningar in. Med intervjusvaren vill vi ge politiker och tjanstepersoner i Familjen
Helsingborg 6kad insikt om vad som gor delregionen attraktiv att bo i, samt varfor
personer som befinner sig dar regelbundet inte bor dar. Intervjusvaren ligger,
tillsammans med slutsatser fran tidigare forskning och beskrivningar av hur andra
delregioner arbetar med fragan, till grund fér vara rekommendationer for hur Familjen
Helsingborg kan arbeta vidare med attraktivitetsfragan i framtiden.




Tidigare studier om
attraktiva boendemiljoer
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Begreppen attraktivitet och boendemiljo

En boendemiljo avser de fysiska, sociala och kulturella omgivningar dar manniskor bor
och lever. En god boendemiljo kan bland annat inkludera aspekter som narhet till
service och infrastruktur, gronomraden och sakerhet'. Att definiera attraktivitet ur ett
platssammanhang ar komplext da attraktivitet kan ha olika innehall beroende pa vems
perspektiv och mal som styr, men begreppet kan generellt sett delas in i tre delar:
Boendeattraktivitet, besOksattraktivitet och naringslivsattraktivitet. En plats med en
hog boendeattraktivitet, vilket ar centralt i det har projektet, kan beskrivas som en plats
dit manniskor vill flytta och bo kvar?®. Projektet tar denna definition som utgangpunkt.

Problematiken i att satta likhetstecken mellan befolkningstillvaxt och attraktivitet ar
samtidigt viktig att lyfta fram. Det finns en tillvaxtnorm i Sverige som utgar fran synen
att platser som vaxer ar lyckade, medan platser vars befolkning minskar ses som
misslyckade eller problem som behdver atgardas. Forskare menar att denna norm
behdver problematiseras, att kommuner med krympande befolkning bor tdnka om och
utveckla en plan B. Det handlar om att férhalla sig till verkligheten och utveckla
strategier for anpassning till en minskade eller icke 6kande befolkning, istallet for att
enbart fokusera pa befolkningstillvaxt®.

Vilka faktorer paverkar en plats attraktivitet?

Omvarldstrender har stor betydelse for vara preferenser

Pa grund av pandemin och teknologiska framsteg har méjligheten att arbeta hemifran
fatt faste och faktorer som nérhet till arbete pa boendeorten blir mindre viktigt. Aven
forbattrade pendlingsmdjligheter pa manga platser resulterar i att det inte langre
ndédvandigt att badde bo och arbeta pa samma plats. Kommunerna utgér alltsa inte
langre en egen arbetsmarknad,; istallet talar vi ofta om arbetsmarknadsregioner. Denna
forandring gor det mojligt for fler att boséatta sig pa mindre tatbefolkade platser och pa
landsbygden. Férandringen leder ocksa till en 6kad efterfragan pa bostader med
utrymme fér hemmakontor.

Nationella studier visar samtidigt att arbetets betydelse som meningsskapare i
manniskors liv generellt sett har minskat. Familj, fritid och vanner har istéllet blivit vara
viktigaste meningsskapare. Faktorer som paverkar livskvalitet blir allt viktigare,
exempelvis har aspekten “det ar lugnt och fridfullt” fatt stérre betydelse, och de
vanligaste skalen till flytt ar “battre livskvalitet’, “den nya platsen var attraktiv for mig”
eller “jag ville ha en battre bostad™.
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Klimatférandringar och inflation paverkar ocksa flyttménster och boendeval. Hog
inflation leder till val av bostad av n6d snarare an lust, och platser som ar mer
resistenta mot klimatférandringar kan bli mer attraktiva. Rysslands invasion av Ukraina
har Okat intresset for egen mat- och elproduktion, vilket ocksad kan féréndra
boendepreferenser. | framtiden foérvantas grundlaggande sakerhet fa allt stérre
betydelse for svenskarnas flyttmdnster, nagot som kan antas bero pa det oroliga
omvarldslaget. Figuren nedan illustrerar hur svenskars skal till flytt ser ut, har sett ut
och forvantas se ut i framtiden®.

FOrsorjning styr

FOrsorjning styr IS O]

flyttmonster Jakten pa battre

FOrsorjning styr
livskvalitet styr i huvudsak

flyttmonster i huvudsak Jakten pa battre

livskvalitet styr i huvudsak Grundlaggande sikerhet

styr tlyttmonster

-2000 2000-2030 2030-

Figuren ovan illustrerar hur svenskans skal till flytt ser, sett och forvantas se ut i framtiden.

Trygga bostadsomraden &r attraktiva

Trygghet ar en central faktor for attraktiva boendemiljéer. Manniskor dras till omraden
som anses vara sakra att vistas i och dar risken for att bli utsatt ar 1ag. Vidare skapar en
trygg milj6 goda forutsattningar for trivsel, social interaktion och véalbefinnande, vilket i
sin tur bidrar till att géra ett omrade attraktivt. Brott och ordningsstérningar och hdg
demografisk rorlighet ar faktorer som i stor utstrackning bidrar till otrygga
bostadsomraden. Nér rorligheten i ett bostadsomrade ar hég och socioekonomin svag
blir det ett mjukt mal fér kriminell paverkan. Atgarder fér att uppna trygga
bostadsomraden ar att motverka brott och ordningsstérningar i utemiljén, starka
fortroendet for trygghetsatgarder som att arbeta fértroendeskapande med invanare, fa
fler invdnare i utbildning och arbete samt skapa mer stabila bostadsomrdden med
lagre demografisk rorlighet®.
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Folkhalsoperspektivet i boendemiljoer

En god och attraktiv boendemiljé bidrar till invanarnas livskvalitet. Halsan &r central for
livskvaliteten och boendemiljoer som ar attraktiva behdver vara halsoframjande.
Bostadsomraden behdver vara socialt hallbara, med god sammansattning av
invanare, tillgang till samhallsfunktioner och trygghet. Grénska i byggda miljdéer framjar
fysisk aktivitet och minskar stress, vilket goér tillganglig natur viktig. Livsmiljén paverkar
ocksa kostvanor, da det finns samband mellan livsmedelsutbudet i ett omrade och
risken for hjart- och kéarlsjukdomar, diabetes, 6vervikt och fetma’.

Utbildningsniva, arbetsmarknad och naturtiligangar betydande
Nar flyttstrommar mellan olika regioner studerats har man observerat att den regionala
arbetsmarknaden ar avgérande. Flyttstrommar gar till omraden med hdég

utbildningsniva eller hogteknologisk industri. Naturtilgangar, att det ar vackra
omgivningar, landskap och natur &r ocksa faktorer som paverkar en regions
attraktivitet. Aven tillgang till transportméjligheter och bra boende spelar roll®.

Marknadsforingsinsatser

En plats attraktivitet paverkas av hur den framstélls och representeras. Manniskors
uppfattning om en plats beror inte bara pa dess faktiska kvaliteter och fysiska
utformning, utan aven pa dess rykte. Marknadsféring spelar en central roll i hur
regioner och kommuner profilerar sig och konkurrerar om invanare, investeringar och
besdkare. Marknadsféring kan ocksa lyfta fram mindre kénda platser fér att géra deras
utbud mer tillgangligt®.

Aven en lokal analys', som visserligen bara fokuserar p& en av delregionens
kommuner, ar vard att lyfta. Den jamfor Helsingborg med jamforbara stader och pekar
pa att kommuners varumarkesstyrka och identitet hdnger samman med attraktion och
flyttbenagenhet till kommunen. Analysen menar att manniskor tenderar att utvardera
stader utifran dimensionerna puls, livskvalitet, hygienfaktor och narhet, men det ar
viktigt att notera att vissa faktorer framhalls som viktiga utan att driva viljan att flytta
medan andra viktiga faktorer faktiskt ar paverkar flyttbeteenden. Kommuner boér
identifiera och fokusera pa de sisthdmnda. Slutligen kommer analysen fram till att
Helsingborg presterar lika starkt som Malmdé pa samtliga dimensioner, men
underkapitaliserar pa sitt varumarke.
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Flyttkrafter hos olika malgrupper

Livsfaser

Attraktivitet ar subjektivt och kan ha olika betydelse beroende pa vems perspektiv och
mal som styr. Variationerna beror framst pa olika platspreferenser i olika livsfaser.
Faktorer som stadens puls, barnliv och frihetsliv ar i huvudsak starkt livsfasberoende.

Manniskor i den férsta frinetsfasen, som pabdrjas i sena tonaren, har starkast urbana
preferenser. Under ansvarsaren, ofta i 30- till 40-arsaldern, skiftar preferenserna mot
barnliv. | sena 40- och 50-arsaldern blir fokus pa frinetsliv mer framtradande".

FORSTA FRIHETSFASEN ANSVARSAREN ANDRA FRIHETSFASEN
60%

50%

40% -

—Stadens puls
—Landets lugn
——Barnliv
—Frihetsliv

30%

20%

10%

0% -
18 22 26 30 34 38 42 46 50 54 58 62 66 70 74

Nyckeln till platsers attraktivitet ar ett helhetserbjudande
Tidigare undersdkningar visar ocksa att manga vill ha en blandning av flera faktorer i
sin boendemiljo, ett sa kallat “helhetserbjudande”. Fér att identifiera samlade
kannetecknen for vad som gor en plats attraktiv har man i en av studierna rangordnat
vilka faktorer som ar mest, respektive minst avgorande for att en plats ska upplevas
attraktiv. Detta har organiserats i en pyramidstruktur. Pyramiden liknar Maslows
behovspyramid, dar manniskans mest grundlaggande behov placeras langst ner och
minskar i relevans ju hogre upp i pyramiden de &r placerade.
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Rangordningen visar att trygghet och grundlaggande funktionalitet ar viktigast.
Dessutom har betydelsen av narhet till sdval grundlaggande serviceutbud som kultur,
ndje, shopping och tillgang till restauranger och caféer dékat. Samtidigt ar “narhet till
naturen” en av svenskarnas mest betydelsefulla flyttkrafter. Resultatet visar pa ett 6kat
krav pa just helhetserbjudande. Platser som erbjuder lugn, grénska och trygghet pa
plats, och samtidigt tillgang till urbanitet pa nara avstand anses generellt attraktiva'®.

Dar det hander

Myller och moten

- Starka sociala sammanhang
_ Funktionella konkurrensfordelar
_ Trygghet och grundlaggande funktionalitet

Attraktivitet ar flerdimensionellt, abstrakt och subjektivt

Slutligen handlar attraktivitet om en subjektiv upplevelse och beror pa en rad fragor
som tillsammans utgor en individs kansla for en plats. Denna komplexitet kan vara
svarfangad, men kan med hjalp av metoder som kulturell planering och begrepp som
social infrastruktur lyftas fram. Dar betonas det faktum att upplevelsen av en plats inte
enbart utgors av varden i den fysiska miljon'. Social infrastruktur utgar exempelvis
frdn perspektivet att platser, aktiviteter och organisationer ar ett sammanhangande

dynamiskt system och att sadana aspekter inte bdr ses som separata enheter’.
Likasa ar platser aven knutna till abstrakta varden som minnen, historia och kultur™®.

En sammanvagning av sadant som utgér upplevelsen av en plats, beskrivs som
“platsens sjal” inom kulturell planering. Metoden lagger tonvikt vid hantering av
platsers komplexitet genom kartlaggning av dess resurser, historia och kvalitéer
tilsammans med invanare och lokala aktérer innan férandringsarbete paborjas'”.
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Attraktivitetsarbete i
andra (del)regioner
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Region Blekinge
Regionala forutsattningar

Blekinge ar en tatbefolkad region med de fem kommunerna Karlskrona, Ronneby,
Karlshamn, Olofstrdbm och Sélvesborg, och en befolkning pa cirka 158.000 invanare.
Regionen, tillika landskapet Blekinge, ar liten till ytan och domineras av skog och
akermark. Med undantag fér Olofstrdm ligger regionens kommuner ldngs kusten.
Geografiskt och demografiskt liknar Region Blekinge Familjen Helsingborg, bdda med
kustnara kommuner och landsbygdsorter i liknande storlek. Blekinges kommuner ar
dock mer jamnstora, och Karlskrona ar inte en lika tydlig tillvaxtmotor som
Helsingborg. Pa grund av manga liknande férutsattningar mellan Region Blekinge och
delregionen Familjen Helsingborg ar regionen en spannande plats att titta narmare pa,
men aven eftersom Blekinges befolkning minskar mest i landet'®.

Vaxtplats Blekinge

Region Blekinges regionala utvecklingsstrategi utgérs av de tva strategiska

inriktningarna  “attraktiva livsmiljoer” och “expansivt naringsliv. med god
kompetensférsérjning”, som bada grundar sig i visionen att fler manniskor ska leva,
arbeta och utvecklas i Blekinge. | arbetet med attraktiva livsmiljéer har tva
utvecklingsomraden formulerats: “hallbar samhallsplanering” och “hég livskvalitet”. For
att na framgang inom dessa tva utvecklingsomraden kravs 6kad attraktivitet, sarskilt
fér unga och for féretagare, minskad miljé- och klimatpaverkan samt god, jamlik och
jamstalld halsa. Varje mal ar nedbrutet i delmal, prioriteringar, styrande dokument och
ansvariga aktorer. Nagra av de viktigaste atgarderna handlar om 6kat bostadsutbud i
bade antal och variation, samordnad fysisk planering, starkt infrastruktur, utdkat
serviceutbud, starkt kultur- och idrottslivy, motesplatser och inkludering samt
hélsofrdmjande insatser som stddjer halsosamma levnadsvanor, goda uppvaxtvillkor
och minskade halsoklyftor'. 19




Backcasting som arbetsmetod

Region Blekinges regionala utvecklingsstrategi bygger pa metoden backcasting, dar
arbetssattet innebéar att utga fran en framtida malbild och arbeta baklanges for att
identifiera stegen dit. Backcasting har visat sig framgangsrikt i Region Blekinge da
arbetet utgar fran gemensamt formulerade langsiktiga mal. Metoden framjar
strategisk, malmedveten planering med helhetssyn och férebyggande insatser.

Forst formuleras “det 6nskvarda rummet” dar en gemensam vision och ett 6nskat
framtida lage formuleras. Visionen for Blekinge 2030 ar att fler manniskor lever, arbetar
och utvecklas i Blekinge. Goda och trygga uppvaxt- och livsmiljéer bidrar tillsammans
med nya idéer och innovationer till hallbar tillvaxt, utveckling och livskvalitet. Det
onskvarda laget ar framtaget genom regional samverkan, workshops,
medborgardialoger och enkater riktade till unga. Nasta steg ar “samtidens rum” med
en nulagesanalys som kartlagger hur regionen star sig i férhallande till visionen och
identifierar utvecklingsbehov. Utifran nuldgesanalysen skapas en strategisk inriktning
for det framtida utvecklingsarbetet i “majligheternas rum”. Det handlar om att formulera
vilka insatser som kan ge den férandring som kravs for att na det énskvarda rummet. |
det sista steget, “handlingarnas rum”, konkretiseras vilka atgarder som behdéver géras
och av vem. Utifran det formuleras handlingsplanen fér den regionala
utvecklingsstrategin.
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Region Blekinges framgangsfaktorer for regional samverkan
Studiebesbket behandlade aven hur kommuner kan arbeta for attraktiva
boendemiljdber pa regional eller delregional niva. Region Blekinges arbete med
regional kompetensférsérjning presenterades som exempel pa framgangsrik
samverkan 6ver hela regionen. Mélet ar att fa fler Blekingebor i arbete genom att
skapa organisatoriska forutsattningar for livslangt larande och ta tillvara kompetenser
via validering och gemensamma utbildningsplattformar. Arbetet beskrevs som
framgangsrikt tack vare gemensamma mal, regionala méatningar och prognoser som
kommunerna litar pa. Starkt fértroende mellan kommunerna och externa parter
underlattar samverkan, liksom den ekonomiska motivationen och det omsesidiga
beroendet for resultat.

Det som understroks som framgangsfaktorer i den regionala samverkan gallande
bade attraktivitet och tillvaxt och kompetensférsdrjning var bland annat att de vagat
hanga kvar i sina problemformuleringar lange och arbetat fram en tydlig vision och
malbild innan de pabdrjat utvecklingsarbetet. Lottie och Therese aterkom aven Htill
vikten av samsyn i den problembild som arbetet grundar sig i, samt vardet i tillit,
natverk och fungerande relationer mellan de samverkande parterna®. De arbetar
kontinuerligt med att starka politikerna for att underlatta drivandet av sina fragor och
hanterandet av utmaningar kopplade till mandatperioder. De poangterade att
malkonflikter ar naturliga och bér bejakas for att kunna kompenseras, aven om de ofta
kanns obekvama.

Yiterligare medskick gallande attraktivitet var att se vardet i att behalla invanare i
delregionen som en form av tillvaxt, och att inte ha “alla” som malgrupp da det riskerar

att inte traffa ratt hos nagon. Slutligen framhdll de att utvecklingsarbete maste baseras
pa platsens faktiska férutsattningar, inte pa visioner som ligger utanfér stadens eller
regionens kapacitet?'.




Region Kronoberg

Region Kronoberg har i sin utvecklingsstrategi® identifierat fyra olika
fokusomraden, varav ett ar boendeattraktivitet i bygderna. Strategin slar
fast att Kronoberg behéver 6ka sin boendeattraktivitet bade for att sékra
arbetsmarknadens kompetensbehov och for regionens fortsatta
utveckling. Region Kronobergs roll ar att ta initiativ till nytankande och
samverkan. Strategin betonar att de under perioden 2025-2028 ska
“utforska hur Kronoberg kan hitta nya satt att angripa fragan” om 6kad
boendeattraktivitet. Nyckeln ar bred samverkan — regionen vill ena
kommuner, naringsliv, civilsamhalle, akademi och myndigheter kring
visionen att Kronoberg ska bli ledande i Sverige pa att utveckla hallbara
bygder och samhallen.

Lokalsamhallets engagemang lyfts fram som centralt; det ar i byar och
smaorter som idéer och krafter behdver mobiliseras fér att oka
attraktiviteten. Regionen agerar som motor och samordnare men tar
aven en mer aktiv roll i olika projekt, exempelvis BY2030 dar de
tillsammans med regionens atta kommuner utforskar hur de kan éka
boendeattraktiviteten pa landsbygden®. | stéllet for att enbart fokusera
pa bostadsbyggen fokuserar BY2030 pa helheten i byarna. Projektet
beskrivs som en “samhallsutvecklingsméassa” med fokus pa att skapa sa
trivsamma och hallbara byar som méjligt. Vardagslivet och livsmiljén
satts i centrum, snarare an enskilda hus eller byggprojekt, for att gora
hela miljén mer attraktiv att bo i, bade fér dem som redan bor dar men
aven for framtida invanare®.




Region Halland

Region Halland ser attraktiva boendemiljoer som en kommunal angelagenhet som
regionen inte sjalva aktivt arbetar med. Daremot har regionen tagit fram en regional
utvecklingsstrategi® dar attraktiva livsmiljoer och boendemiljoer lyfts fram som en
viktig faktor. Boendeattraktivitet ar en viktig del av Region Hallands vision, “Halland -
Basta livsplatsen”, som identifierat mal och riktlinjer for att alla kommuner tillsammans
ska kunna erbjuda goda bostads- och livsmiljoer. Visionen utgor en overgripande ram
som pekar ut riktning och prioriteringar, sasom att sakerstalla attraktiva boenden, god
infrastruktur och service, men det praktiska genomforandet sker framst i samverkan
mellan kommunerna dar regionen agerar inspirationskalla, bollplank och finansiar®.

Genom regionens besbksnaringsavdelning, Visit Halland, arbetar kommunerna med
hallbar destinationsutveckling. Inom ramen fér projektet kan kommunerna sdka
projektmedel for att genomféra hallbara destinationsprojekt. Ett exempel pa projekt ar
Kattegattleden i Kungsbacka kommun, som syftar till att forbattra cykelleden for att 6ka

omradets attraktivitet®’.

Skane Nordost

Skane Nordost ar ett delregionalt samarbete mellan kommunerna Bromodlla,
Hassleholm, Hérby, Kristianstad, Osby och Ostra Géinge. Tillsammans stravar de efter
att gora regionen mer attraktiv att bo och verka i, huvudsakligen genom samordnade
utvecklingsinsatser och projekt utifran visionen “ett attraktivt och konkurrenskraftigt
nordOstra Skane, en tillvaxtmotor i sodra Sverige™®. Ett av tre malomraden i
utvecklingsplanen® ar "Platsen - En attraktiv livsmiljo som synliggérs genom platsens
unika varde.” Det handlar om att profilera norddstra Skane som en attraktiv plats att
leva pa genom att lyfta fram unika kvaliteter, samt att samarbeta fér 6kad trygghet och
trivsel i kommunerna. Kommunerna ska gemensamt marknadsfora och kommunicera
regionens fordelar, sa att bade invanare och omvarlden far upp égonen fér norddstra
Skanes mojligheter.

For att gbéra delregionen till en attraktiv plats har Skane Nordost identifierat ett antal
utmaningar och mdjligheter. Negativ befolkningstillvaxt, en relativt lag utbildningsniva,
kompetensforsérjningsfragor och infrastrukturfragor kopplas alla samman till en
attraktiv boendemilj6. Det illustreras genom olika projekt som Skane Nordost ar med
och driver som bland annat syftar till att motverka sjukskrivingar, Oka attraktionskraften
genom att knyta ihop vandringsleder samt verka for enkla foretagsetableringar i
delregionen®. 23



Roster om boendemiljoer
| Familjen Helsingborg

Familjen Helsingborg som helhet
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Ordmolnet illustrerar hur respondenter som bor i Familjen Helsingborg beskriver sin hemkommun.
Respondenterna ombads beskriva kommunen de bor i med tre ord.
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Styrkor

Hav, skog och 6ppna landskap

Nagot som vardesatts hdgt av personerna vi har intervjuat ar den narhet och tillgang
till naturen som préaglar delregionen. "Naturen” syftar pa allt fran narheten till hav och
kustlandskap till utbredda falt och skogslandskap mer inat landet. | beskrivningarna
tydliggors att delregionens styrka sitter i variationen av naturtyper och karaktarer. Har
finns hav, sj6, skog och éppna landskap.

Kustkommunerna beskrivs som vackra pa grund av gronskan och narheten till havet,
med sommaridyller och mdjlighet till vattenaktiviteter. Invanare i inlandskommunerna
lyfter & andra sidan fram skogens stillhet och narheten till S6derasens kuperade och
skogliga landskap som viktiga kvaliteter i boendemiljén. Skog och grénska upplevs
nara och tillgangligt aven i tatorterna. Har finns mojlighet till cykling och taltande i skog
samt paddling i trakternas sjoar.

Det ar framfor allt den tatortsnara och mer besdksanpassade eller tillgangliga naturen
som lyfts fram i intervjuerna, aven om det aven finns mer orérd och avskild natur i
Familjen Helsingborg.
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En varierad delregion med nagot for alla

En annan styrka som framgar av intervjusvaren ar variationen mellan kommunerna. |
Familjen Helsingborg finns platser for den som vill ha det stillsamma landsbygdslivet,
det pulserande stadslivet och allt daremellan. Likasa finns méjligheter f6r den som
med latthet vill ta sig till bada typer av miljéer. Har finns trygga, stillsamma, lugna och
familjara miljéer i de mindre kustkommunerna samt landsbygdskommunerna. Inat
landet finns mojlighet att bo i mer lantliga miljoer, medan kustkommunerna erbjuder
vackra och havsnara platser och bostader. Detta kontrasterar samtidigt mot
delregionens sma storstader vilka beskrivs som mer levande orter med puls och rikt
utbud av kultur, noje, uteliv samt restauranger och barer.

Delregionen erbjuder ocksa en mangd olika typer av bostader dar manga skulle kunna
hitta ett boende som passar deras ekonomi och preferenser nar det kommer till
boendetyp, upplatelseform och narmiljé.

Geografisk placering

Manga respondenter lyfter ocksa delregionens geografiska placering i Sverige och
narhet till kontinenten som en styrka. Fran Familjen Helsingborg ar Sveriges andra och
tredje storsta stad, men dven Danmark och kontinenten, lattillgangliga med tag, bil
eller bat. Att delregionen ligger dar den goér och sedan lange har varit ett starkt hamn-,
industri- och logistikfaste innebar ocksa att tag- och vagnatet ar valutbyggt (i
jamforelse med hur det ser ut i jamforbara delregioner i landet). Infrastrukturen
underlattar inte enbart godstransport, utan &ven foér spar- och vagbunden
kollektivtrafik. Sist men inte minst upplever de intervjuade som ar bosatta i Familjen
Helsingborg att det finns ndédvandig samhallsservice inom rackhall oavsett var i
delregionen de bor, nagot de anser skapar attraktivitet.
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Utmaningar

Det geografiska laget beskrivs samtidigt som en utmaning av ett antal
intervjupersoner. Med sina drygt 152 000 invanare framstar Helsingborg som en
storstad i ett delregionalt sammanhang. | jamforelse med de narliggande kommunerna
Malmé (366 000), Goteborg (610 000) och Koépenhamn (667 000) framstar
Helsingborg istallet som en mindre stad. Det gor att den som satter likhetstecken
mellan attraktiv boendemiljé och storstadspuls troligen kommer valja nagot av dessa
tre alternativ (eller nagot annu stérre) framfér Helsingborg.

Narheten till stOrre stader utanfor delregionen ar aven en utmaning for Familjen
Helsingborg som helhet och kanske sarskilt for de mindre kommunerna. Aktérer inom
den privata sektorn tenderar att etablera sig pa platser dit det ar smidigt att ta sig och
dar invanarantalet ar tillrackligt hoégt for att verksamheten i fraga ska klara sig pa sikt.
Med de mindre kommunernas férutsattningar kan det tankas bli svarare for dem att fa
till nyetableringar av allt fran storféretag och lagprisjattar®’, till mindre butiker, caféer
och restauranger.

Detta hanger ihop med en annan utmaning inom delregionen; ojamlika forutsattningar
mellan kommunerna som tillsammans utgor delregionen. En konsekvens av detta blir
att kommunerna har olika forutsattningar att utveckla attraktiva boendemiljoer och
darmed “bli attraktiva” att bo i eller flytta till. Intervjupersoner vittnar aven om stora
skillnader i boendemiljo inom respektive kommun. Det kan till exempel handla om
skillnader mellan olika stadsdelar i kommunen eller skillnader mellan centralorten och
omkringliggande orter. Om kommunen har omraden eller orter som ar
socioekonomiskt utsatta eller upplevs otillgangliga och otrygga, kan det ge en negativ
bild av kommunen som helhet. Flera av de intervjuade som bor utanfér delregionen
uppgav att de inte kan téanka sig att flytta till nAgon av kommunerna i delregionen pa
grund av den negativa bilden som rykten om Familjen Helsingborgs kommuner ger.

N a2 a o o 2 o o o o o o o o 4

Trender

Delregionen lockar framforallt boende i delregionen

Generellt kunde vi se i intervjusvaren att personer som redan bor i delregionen &r mer
positivt installda till att bo i nagon av de andra kommunerna i Familjen Helsingborg an
vad personer som bor utanfér delregionen ar. Det skulle kunna bero pa flera saker,
inte minst anknytning och lokalkdnnedom. Bland de boende i delregionen har vi aven
noterat att manga ar mer intresserade av att bo i andra kommuner som liknar den de

bor i. 27



Det kan tankas forklaras av en Onskan om att bo i kommuner med liknande
erbjudande och utbud som den nuvarande. Ett annat identifierat monster ar att de
som bor norr om eller geografiskt nara Familjen Helsingborg ar mer positivt installda
till att bosatta sig inom delregionen an respondenter som ar bosatta i storre stader

soderut.

Tryggheten ar avgorande

Respondenter i alla kommuner har lyft vikten av att kanna sig trygg som avgorande for
att boendemiljon ska upplevas som attraktiv. Manga av respondenterna upplever att
de kanner sig trygga i delregionen, vilket vi kan se genom att flera respondenter

anvant just ordet trygg nar de med tre ord ska beskriva
kommunen de bor i. Samtidigt ar det flera kommuner
eller stadsdelar som valjs bort mot bakgrund av att de

“Det maste vara en anses vara otrygga eller ha fér hdg paverkan av brott
Stad dar man kénner sig och ordningsstorningar.Viktigt att notera ar att det i
trygg i alla delar av staden detta fall ar den upplevda snarare an den faktiska
och alla tider pa dygnet. Jag sakerheten som avses. Att trygghet ar viktigt for

vill inte bara vara trygg i
vissa stadsdelar”

invdnarna stdmmer val éverens med vad som
generellt kdnnetecknar en attraktiv boendemiljo.
Bland de studier vi redogér for i foregaende avsnitt
namns trygghet och grundlaggande funktionalitet som

det mest grundlaggande for en attraktiv boendemiljo.

Helhetspaket efterfragas
Nar vi analyserar intervjusvaren och speciellt svaren pa

fragan om vad som kannetecknar en god boendemiljé
gar det att se att manga av respondenterna efterfragar

ett sa kallat helhetspaket; narhet till hav, stadspuls,

natur, en bra prisvard bostad, servicefunktioner med
mera. Det mesta av det som efterfragas finns i nagon

av Familjen Helsingborgs kommuner samtidigt som ingen
av kommunerna kan erbjuda allt. Har fyller delregionen en
viktig funktion i att synliggora detta helhetspaket.

“Mycket av det jag
anser vara attraktivt finns i
Familjen Helsingborg men
de ar lite utspritt, allt finns

inte pa samma plats”




Sociala relationer paverkar flyttbendgenheten

En annan tydlig trend utifran intervjusvaren ar att anknytning till platsen och narhet till
familj och/eller ett starkt sammanhang i boendekommunen paverkar val av boendeort.
For flera respondenter ar narhet till vanner och familj det som i forsta hand gor en
boendemiljé attraktiv. | ansvarsaren (34-52) vill manga bo nara féraldrarna for att fa
stottning i vardagslivet och i andra frinetsfasen (52-74) nara barn och barnbarn.
Socialt sammanhang, familj, vanner och livssituation ar viktiga drivkrafter vid val av
boendeplats. Trenden kunde observeras bade hos personer som bor i och utanfér
Familjen Helsingborg.

Serviceutbud och tillgang till kollektivtrafik spelar roll
Vi kunde aven se att serviceutbudet i kommunen och naromradet

spelar roll. Vad som menas med serviceutbud skiljer sig at
mellan intervjupersonerna, for en del handlar det om mer

grundlaggande samhallsservice sasom vardcentral, “Forbindelser spelar
skola och apotek medan andra ocksa inkluderar véldigt stor roll. Jag hade
tillgang till caféer, restauranger, barer och butiker. inte velat bo i en kommun
Mojligheten att &ka kollektivtrafik &r ocksa nagot som utan tagstation”

generellt vardesatts. Det beskrivs vara viktigt att pa ett
relativt smidigt satt kunna ta sig kollektivt over kommun-
granserna men ocksa till orter inom den egna kommunen.

Kommunpolitiken paverkar attraktiviteten

Det politiska styret i kommunen ar ocksa av relevans fér hur attraktiv boendemiljén
uppfattas. Flera respondenter har gett uttryck for att det politiska styret i kommunen
aterspeglar kommunen. Om ens egna varderingar skiljer sig avsevart fran
kommunpolitiken kan det paverka ens instéllning till att bo i kommunen i frdga. Det &r
dock inte endast den politiska fargen eller ideologin som ar avgorande; hur stabilt och
val den politiska organisationen i kommunen fungerar och portratteras spelar ocksa
roll. Oppna konflikter, hdg ruliangs bland kommunpolitiker och instabila politiska
|6sningar tenderar ocksa att paverka attraktiviteten negativt. Trenden har observerats
bland intervjupersoner som bor bade i och utanfér delregionen. | samband med detta
kan det vara vart att namna att valet av respondenter kan
paverka denna slutsats. Det skulle kunna vara sa att
respondenterna som arbetar i den kommunala
sektorn har stérre kAnnedom och intresse av “Politiken spelar roll i var
kommunpolitiken an vad den “vanliga” jag och min partner valjer

kommuninvanaren har. att bo s& manga kommuner

i Familjen Helsingborg ple)
faller tyvérr bort”



Malmo-/Lundinvanare attraheras i lagre grad av delregionen

En tydlig trend i respondenternas svar var att yngre personer bosatta i Malmo eller
Lund med omnejd & mindre bendgna att vilja flytta till delregionen &n personer
bosatta pa andra orter. Bland en del Malmé-/Lundinvanare beskrivs de mindre
kommunerna i delregionen som isolerade, trangsynta och att de har daligt utbud.
Personer som bor i andra, framférallt narliggande, kommuner verkar vara mer villiga att
bosatta sig i delregionen. En téankbar forklaring ar att det har med storleken pa
staderna att gora i kombination med livsfas.

Billiga bostader trumfar inte det geografiska laget

| intervjusvaren gick det ocksa att dra slutsatsen att attraktionskraften i billiga bostader
ar begransad, framforallt hos personer som bor i Malmé eller Lund med omnejd. For
malgruppen ar stora villor till lAgre pris inget som lockar om
inte andra faktorer ocksa stimmer. Flera respondenter

som bor i Malmé-/Lundregionen ger uttryck for att de vill

bo stadsnara och ha narhet till puls, nagot de inte kan “Ar det for billigt,
fa i Familien Helsingborg i samma utstrackning da som i inlands-
aven de storre staderna i delregionen ar mindre an kommunerna, anses
Malmé. Sa lange det inte finns tillgang till stadspuls omradet oattraktivt”

spelar det fér denna malgrupp inte nagon stérre roll att
bostadspriserna ar lagre.

Negativa rykten och medieportrattering kan stoppa inflytt
Bland respondenter som bor utanfor delregionen blev det tydligt att negativa rykten
om kommuner och orter i delregionen paverkar och gér att personerna inte i lika hog
utstrackning kanner sig benagna att flytta dit. Faktorer som medialt uppméarksammade
grova valdsbrott, hog andel religiésa invanare (i férhallande till ens egna icke-religiésa
hallning), miljéskandaler, social dumpning och rykten om att vissa orter ar kriminella
och farliga lyfts fram som avgodrande for specifika kommuners attraktivitet. |
intervjusvaren har det ocksa framkommit att det finns rykten och férdomar om
invanarna i kommunerna som paverkar attraktiviteten negativt, exempelvis har
personer fran Landskrona och Helsingborg beskrivits som “dryga lokalpatrioter” och
invanare fran inlandskommunerna som “bonniga”. Sammantaget
kan vi fran intervjusvaren dra slutsatsen att ryktes-
spridning och medieportrattering verkar ha satt
sina spar och paverkar
attraktiviteten i “Ryktesbilden spelar in i var
delregionen “Det &r identiteten man vill bo pa ett sétt, det &r svért
som helhet. som olika orterharsom = att siappa den déliga bilden aven Yelg
Skapar attraktivitet” kommun, det sitter i lange”



Roster om boendemiljoer
| Familjen Helsingborg

Gemensamma monster i delar av
Familjen Helsingborg
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Resursstarka men dyra kustkommuner

Havet och lugnet lockar

Till det norra kustomradet raknas Héganas, Angelholm och Béstad. De gransar till
varandra geografiskt och beskrivs av respondenter som havsnara, trygga och med
tillgang till vackra byar. Kommunerna har en resursstark och
aldre befolkning, stor andel enfamiljshus samt en hel del
sommarturism och sommarboenden pa grund av det
geografiska laget. Det ar framfor allt narheten till

naturen och havet som lockar till de har kommunerna,
men aven deras vackra byar och bostadsomraden. En
annan styrka ar att kommunerna upplevs som trygga och
lugna. Utsattheten av brott och ordningsstérningar ar lag,
och det férekommer f& eller inga socialt utsatta eller mycket
otrygga omraden. Samtidigt framkommer en upplevelse om att
allt som behovs i vardagen finns nara tillhands.

“Valkomnande och
varm kommun, bra utbud
av det mesta, finns allt
man behbver och
lagom stort”

Stabila och resursstarka kommuner ar attraktiva

Vidare beskrivs kommunerna som resursstarka och det finns en uppfattning om att
kommunerna ar ett tryggt val da de anses vara stabila och ha mdjlighet att leverera
god samhallsservice. Det ar nagot som uppges gdéra omradet mer attraktivt, enligt
personer som bor utanfor Familjen Helsingborg. Det
finns aven en uppfattning om att de har
kommunerna utvecklas och géar framat.

‘Hbganas ér en
kvalitetskommun i olika
sammanhang och for olika
malgrupper. En mindre
kommun som &nda “Angelholm och
sticker ut” Hégands &r sjukt attraktiva for

smabarnsféréldrar och har
bra féretagsklimat men ar lite

dyrare”



Trygga och attraktiva for manga, dyra och trakiga fér andra

Bade respondenter som bor i kommunerna och de som bor utanfér Familjen
Helsingborg beskriver kommunerna som attraktiva att bo i och menar att de har ett gott
rykte. Flera respondenter bosatta utanfor Familjen Helsingborg kan tanka sig att bo i
nagon av dessa kommuner, och respondenter som bor i kommunerna beskriver dem i
nastan enbart positiva ordalag.

Bostaderna i kommunerna anses dyra och flera respondenter som inte ar bosatta i
kommunerna ser darfor inte en flytt till omradet som mdjlig. Medelaldern i dessa
kommuner ar dessutom hdg, vilket kan hamma inflytt av den yngre befolkningen.
Vidare har en del respondenter bosatta i andra kommuner poangterat att de har
kommunerna har fa aktiviteter fér unga och att de upplevs trakiga eller handelseldsa.

"Priset spelar roll dock.
Angelholm har samma

prisklass som Malmé och da
véljer jag hellre Malmé, dér far S iaTan
jag mer fér pengarna”
ORKELLJUNGA
: PERSTORP

HELSING-
BORG




Delregionens sma storstader

Levande storstader mittemellan det stora och det lilla

Langs kusten aterfinns delregionens tva storre stader, som
utifran intervjusvaren delar flera likheter i termer av styrkor
och utmaningar, men ocksa geografiskt lage och “Det &r fa stédder dér
férutsattningar. Bade Helsingborg och Landskrona stadskérnan &r sa nédra
beskrivs i intervjuerna som levande kommuner med kusten”
framatanda och etablerade naringsliv, samt ett rikt utbud
av kultur, néje, uteliv samt restauranger och barer. Angelholm
beskrivs inte som en stad i paritet med Helsingborg och Landskrona, trots en
befolkningsmangd strax under Landskronas.

Respondenter bosatta i Helsingborg och Landskrona lyfter behovet av ett
konkurrenskraftigt utbud och menar att det ar delregionens storre staders framsta
styrka. Flera respondenter poangterar dock att de befinner sig i en fas i livet dar de
efterfragar storstadspuls, men att det behovet kan komma att férandras framdver.
Vidare framhalls tillgang till kollektivtrafik, narhet till Europa samt tillgang till hav, natur
och grénomraden som nagra av Helsingborgs och Landskronas framsta styrkor.

Den geografiska och befolkningsmassiga storleken i férhallande till évriga Familjen
Helsingborg lyfts av flera som karnan till stddernas attraktivitet, samtidigt som bade
befintliga invanare och invanare utanfér delregionen poangterar att bade Helsingborg
och Landskrona har svart att konkurrera
med narliggande stora stader sasom
Malmo, Goéteborg och Képenhamn.

Av personer bosatta utanfor de | ORKELLJUNGA
bada kommunerna beskrivs de :

som fér sma for att uppfattas 7

som storstader samtidigt som PERSTORP
de ar for stora for att uppna den

BASTAD

mysiga och familjara smastads- KLIPPAN
HELSING-

kanslan. Daremot upplevs BORG
Helsingborg som en storstad
av flera respondenter som bor

dar, och Landskrona som en

pigg och familjar smastad

av tillfragade landskroniter.

SVALOV
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Attraktiva och trygga, men segregerade och brottsutsatta

De bada staderna beskrivs som vackra utifran att de &r bade havs- och skogsnéra,
men aven i termer av attraktiv arkitektur och bevarade historiska byggnader och
platser. Inom kommunerna finns flera eftertraktade bostadsomraden som beskrivs
som attraktiva och trygga. Samtidigt framhaller flera respondenter, bade inom
kommunerna och utanfér delregionen, att bada stadderna upplevs segregerade och att
det finns flera stadsdelar som ar otrygga eller praglas av rykten av att vara kriminella
eller socioekonomiskt svaga.

| flera intervjuer blir det tydligt att de otrygga och mindre
attraktiva stadsdelarna drar ner den totala attraktiviteten
| staderna. Flera respondenter poangterar att den totala

sékerheten i en stad ar viktig for att den ska vara attraktiv “Man kanner

att bo i, eftersom det ar viktigt att kanna sig trygg aven verkligen av att man rér
utanfér det egna boendeomradet. Det framkom aven sig mellan olika omraden
i flera intervjuer att det endast ar tankbart att flytta till p4 ett sétt som man

Helsingborg eller Landskrona forutsatt att det skulle vara inte gor i Malmo”
i nagot av stddernas mer valmaende omraden. Samtidigt

betonas att de omradena anses vara for dyra i férhallande
till andra stora stader med likvardiga priser men storre utbud.

Lokal stolthet pa gott och ont
Bland respondenter bosatta i Helsingborg och Landskrona beskrivs en lokal stolthet
kring tillhérighet till den egna boendekommunen. Samtidigt havdar flera respondenter

bosatta i andra kommuner att den lokala stoltheten ibland spiller 6ver i en attityd som
inte anses tilltalande. En del resonerar att det behdvs

nagon typ av social koppling fér att trivas i de bada
stédderna, och att det finns en uppfattning av en
etablerad “vi och dem”-kansla i bade Helsingborg
och Landskrona. Vidare lyfts narhet till vanner och
familj som viktig. Den sociala férankringen spelar
saledes en betydande roll for att bosatta sig hér.

‘I Helsingborg ar det mer
jag ar hérifran, det 4r min
stad’, jag har svart att
se att jag skulle fa ett
sammanhang har”

“Det finns en stark
stolthet som ar svar att

ta pa”



Minskande landsbygdskommuner

med Séderasen som ryggrad %@'

Litet, lugnt och lantligt

En stor styrka for landsbygdskommunerna Astorp, Orkelljunga, Klippan och Svalév &r
narheten och tillgangen till naturen. Skogens stillsamhet och Séderasen lyfts som stora
styrkor hos de boende. Det ar dock inte bara den vackra naturen i
sig som upplevs som en styrka utan aven aktiviteterna man har
tillgang till genom den, sa som promenader med familj och “Lugnt, ndra och
hund, paddling, taltande och cykling. Utéver tillgang till natur- tryggt”
omraden och relaterade friluftsaktiviteter naAmndes skétsel och
férvaltning av dessa vara viktiga fér omradets attraktivitet.
Férutom tillgangen till specifika naturvarden ar en styrka i dessa kommuner att
boendemiljon uppfattas som lugn, lantlig och stillsam. Respondenter i dessa
kommuner uttrycker inte ett behov av storstadspuls eller ett brett utbud av restauranger
och butiker i samma utstrackning som respondenter i Helsingborg, till exempel.

Tryggheten i det familjara

Att det ar mindre samhallen som kanns familjara samtidigt som man har nara till storre
stader och utbud ar ofta en anledning till att respondenterna i dessa kommuner har
valt att bosatta sig just dar. Den familjara miljon skapar en kénsla av trygghet och att
respondenterna ar en del av ett socialt sammanhang. En respondent beskrev sin
kommun som “Gverskadlig” vilket

sammanfattar kanslan av narhet,

trygghet och sammanhang val. BASTAD
Svaren fran respondenterna i dessa

kommuner pekar aven pa att man

som boende inom kommunerna
ofta har en positiv bild av sin
kommun och kanner en stolthet

over den, aven om stoltheten och
lokalpatriotismen inte utmarker sig i ASTORP
samma utstrackning som i HELSING-

Landskrona och Helsingborg. RERE
Utover natur, lugn, narhet till stadspuls,
trygghet och socialt sammanhang lyfte
manga respondenter aven tillgangen till
bra och prisvarda bostader som en styrka
i dessa kommuner.

ORKELLJUNGA
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Minskande utbud och trakiga centrum

Sdderasens landsbygdskommuner har dock utmaningar delvis kopplade till det som
ocksa ar deras styrka, det vill saga storleken pa kommunerna. Manga respondenter
beskriver centralorternas karnor som tradkiga och oattraktiva. Etableringar av nya
verksamheter i centrum upplevs ha dalat efter Covid 19-pandemin och det existerande
utbudet av restauranger och butiker upplevs inte heller som stort eller varierat.
Kollektivtrafiken lyfts ocksa som en utmaning fér dessa kommuner, speciellt mellan
olika orter inom kommunernas granser.

Tva bilder av samma plats
En utmaning som ar vard att lyfta ar de har kommunernas rykte bland de som inte bor
dar sjalva. Kommunerna upplevs ha en svagare socioekonomi an andra kommuner

och ett rykte av att vara sma, trakiga och inskrankta. Den
externa ryktesbilden av kommunen speglar dock inte den

bild som majoriteten av respondenterna som sjalva ar “Svalév, Bjuv, Astorp,
kommuninvanare har. | bade Klippan och Orkelljunga Klippan lockar inte alls. Det
svarade samtliga boende att de 6verlag var valdigt kénns for off och for litet

nojda med sina boendekommuner. Den har utbud”
diskrepansen kan vara intressant att analysera vidare
eftersom den visar att aven om verkligheten ar att manga i
de har kommunerna ar ndjda och trivs sa nar det

inte ut. Det “daliga” ryktet bidrar till att en del
valjer bort de har kommunerna nar de ska
valja en plats att bosatta sig. Rykten,

far mycket ofértjanad skit och politiska trender och platsernas historia
har daligt rykte, jag upplever var uttalade anledningar till att ett flertal
inte att det ar otryggt” respondenter som bodde utanfor
delregionen inte skulle valja att flytta dit.

“Tycker ibland att Astorp




Familjara smakommuner med
industriell historia

Kommunernas utmaningar paverkar attraktiviteten

Nagra av de geografiskt och befolkningsmassigt mindre inlandskommunerna skiljer
sig fran resterande inlandskommuner i termer av att de upplevs ha fler och mer kritiska
utmaningar samtidigt som framhallna styrkor ar farre. Perstorp
och Bjuv delar utmaningar med social dumping, segregation
och status med flera andra kommuner i delregionen, men i elulullsllI Rlelo Z 1

| intervjuerna ar det framst gallande Perstorp och Bjuv utmaningar &r ju véldigt
som utmaningarna kommer pa tal. Utmaningarna synliga. Det &r svért att
beskrivs av flera som valdigt synliga och patagliga, B T

och att det hAmmar attraktivitet och inflyttning. Bada
kommunerna paverkas av befolkningsminskningar,

socioekonomiskt svaga omraden och rykten av att vara
“oattraktiva” att bo i. Vidare framhdll respondenter bade bosatta i

kommunerna och utanfér Familjen Helsingborg att kommunernas
“Man vill inte bo attraktivitet i sin tur paverkas av att det gar ekonomiskt daligt for
kommunerna, att de upplevs trangsynta och bakatstravande,
samt att minskande befolkningar kan innebara nedskarningar
och samre standard pa samhallsservice. Hur val det gar for
kommunerna spelar séledes roll fér hur attraktiva de

upplevs vara att bo i.

nagonstans dar
det ar en negativ

trend”

Storleken &r bade en tiligang och en utmaning

Perstorp och Bjuv &r geografiskt och befolkningsméssigt sma, vilket framhalls som
bade en styrka och en utmaning. For flera av de boende dar lockar den lilla, familjara
orten som beskrivs som mysig och prestigelos samtidigt som allt inom kommunerna
upplevs nara och tillgangliga. Boendemiljoerna ar lantliga, samtidigt som stadskarnan
ar nara. Dessutom finns goda mdjligheter att ga och cykla. Fér andra respondenter,
framfor allt bosatta utanfér Familjen Helsingborg, ar storleken nagot som beskrivs som
som negativt och bidragande till att kommunerna upplevs trakiga, handelselésa och
med svaga nojes- och naringslivsutbud. Utmaningarna som
foljer av att vara en liten kommun & gemensamma med
de ovriga inlandskommunerna i delregionen, men
beskrivs i mer kritiska termer i Perstorp och Bjuv.
Trots utmaningar med minskande utbud ar det “Det som dr treviigt &r

flera som upplever att respektive kommuns att det &r prestigelést. Det finns négot
utbud av naringsliv, néje och samhallsservice
motsvarar deras behov och preferenser.

fint i att det ar litet och familjart. Man gor
inte skillnad pa folk och folk”



Billigt och naturnara, men samtidigt isolerat och olonsamt

Nagot som lyfts fram som positivt hos de boende i Perstorp och Bjuv ar framférallt att
bostader ar billiga och att det finns mycket tillgangligt pa marknaden. Samtidigt
poangterar flera respondenter att det i sig avhaller fran inflytt eftersom den laga
efterfragan i de har kommunerna innebar en oro att investeringen inte kommer bli
fruktsam vid en eventuell férséljning. Aven den geografiska placeringen ar tudelad.
Nagra framhaller att Perstorp och Bjuv kan ses som nav i Skane, nara alla andra
kommuner, samtidigt som majoriteten beskriver kommunerna som isolerade och att
avstanden till narliggande stora stader skapar ett bilberoende.

Likt flera av de andra inlandskommunerna ligger
Perstorp och Bjuv nara Séderasen, och har god
tillgang till bAde skog och grénomraden inne i
centralorterna. De bada kommunerna beskrivs
darfér genomgaende som naturskdna. Vidare
har flera respondenter poangterat att trygghet
ar avg6rande for attraktiva boendemiljder, och att tillbaka de pengarna”
det darfor ar fordelaktigt att Perstorp och Bjuv har
flera bostadsomraden som upplevs trygga och séakra.

Jag har jattestort hjérta

fér [kommunen] och tycker det ar
fint, men om jag koper ett dyrare
hus dér &r jag oséker pa att jag far

Ytterligare utmaningar som
Perstorp och Bjuv, utifran
intervjusvaren, star infor ar
mindre ansedd arkitektur fran
1950-talet och framat, daliga
ORKELLJUNGA rykten samt svag kommunal
lojalitet. Flera av de boende ser
negativt pa, och saknar stolthet
PERSTORP for, den egna boendeorten. Det
menar en del respondenter
skapar en negativ spiral av en
gemensam uppfattning av
kommunen som oattraktiv samt
hog utflyttning.

BASTAD

ANGELHOLM

HOGANAS

BORG
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Slutsatser och
rekommendationer
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“Helhetspaketet” mojliggors av olikheterna

“Helhetspaketet” visar sig vara en viktig attraktivitetsfaktor. Det finns en 6nskan om en
mangsidighet; platser som erbjuder lugn, grénska och trygghet och samtidigt narhet till
stadspuls och urbana miljéer. Likasa visar sig narhet till familj och vanner vara
betydelsefullt. Det kan téankas stélla krav pa regioners mdjlighet att erbjuda ett varierat
utbud som passar manniskor i olika skeden av livet, med skilda ekonomier,
preferenser och behov. Olikheterna ar alltsa en viktig styrka som delregionen bér
varna om. Det handlar pa manga satt om de olikheter vi konstaterat finns; naturtyper,
boendetyper, orters karaktar samt sma- eller storskalighet, och om att kommunerna
ska verka for att komplettera varandra och pa sa vis bilda en attraktiv helhet.

Det delregionala perspektivet och hur val kommunerna kompletterar varandra saknar
samtidigt relevans om livet utanfor kommungransen upplevs avlagset och
svaratkomligt. Invanare i delregionen behéver ha maojlighet att enkelt forflytta sig och
pa sa vis nyttja de andra kommunernas utbud. | ljuset av detta blir darfér fragor om
infrastruktur och i synnerhet kollektivirafik betydelsefulla. Att vissa kommuner i
Familjen Helsingborg upplevs isolerade fran évriga kommuner tyder pa utmaningar
med att skapa kopplingar inom delregionen. En del kommuner tycks dessutom ha
starkare kopplingar till andra delregioner. Detta vacker tankar om hur val
sammankopplad Familjen Helsingborg egentligen ar och vilka kommuner som faktiskt
har mojlighet att dra nytta av delregionens variation och utbud.

o Lyft fram platsernas olikheter som en styrka i attraktivitetsarbetet:
Kartlagg och skapa fOrstaelse fér platsernas unika varden och
férutsattningar, med syfte att varna om dessa. Det ar ocksa viktigt att forsta
och ta platsens roll i det delregionala sammanhanget i beaktning. Att lyfta
fram delregionens olikheter och variationer som en del av det
gemensamma erbjudandet, exempelvis genom kommunikation- eller
platsmarknadsforing, ar av betydelse.

Fokusera pa arbetet med att koppla samman delregionen med
kollektivtrafik och andra transportlosningar: | attraktivitetsarbetet ar
det viktigt med en stark rost i det regionala och nationella sammanhanget
dar flera viktiga beslut om kollektivirafik och icke-kommunala
infrastrukturinsatser fattas. Det handlar ocksa om att kommunicera ut de
transportmojligheter som finns, saval kollektivtrafik- som cykelkopplingar,
sa att dessa nyttjas och den upplevda narheten okar.




Trygga och stabila omraden bor efterstrédvas

Det ar inte bara platsers materiella resurser eller fysiska varden som visar sig spela
roll. Saval intervjusvaren som tidigare studier visar att en av de viktigaste faktorerna for
en attraktiv boendemiljo, tillika en stor utmaning inom Familjen Helsingborg, ar kanslan
av trygghet och paverkan av kriminalitet i ett omréde. Aven kommuner dér den
genomsnittliga tryggheten ar hdég paverkas av att omraden med hégre rapporterad
otrygghet drar ner hela kommunens attraktivitet.

Arbetet med stabila bostadsomraden med battre socioekonomiska foérutsattningar och
farre fall av brottslighet férvantas ge positiva ringar pa vattnet, da det skapar tryggare
bostadsomraden vilket saledes Okar attraktiviteten. Framfér allt handlar det om att
minska den demografiska rérligheten och dka tilliten mellan invanare i ett omrade. Ett
omrade behdver darfér vara attraktivt nog att bibehalla invanare for att motverka den
sa kallade lyckoparadoxen; ett modnster av att personer som far férbattrade livsvillkor
tenderar att Iamna socioekonomiskt utsatta omraden, vilket leder till att de ersétts av
andra med liknande utmaningar. Aven i planering av fysisk gestaltning bér
trygghetsarbetet vara centralt, med hansyn till faktorer som belysning, buskage,
renhallning och &verblickbarhet. Ett omrade som kanns val omhandertaget signalerar
narvaro och kontroll, vilket kan minska bade otrygghet och faktiskt brottslighet. Vidare
behdver problem sasom social dumping, segregation och socioekonomiskt utsatta
omraden beaktas i arbetet med attraktiva boendemiljder, aven om rekommendationer
for dessa utmaningar ligger utanfor projektets ramar.

Arbeta for 6kad sadkerhet med farre brott och ordningsstérningar:
Riktade insatser, exempelvis gallande narkotika, klotter och
trafikbvertradelser, i omraden med mest problem ar det som har storst
paverkan pa invanares trygghet.

Oka medborgares tillit till samhallsinstitutioner och insatser:
Framférallt i resurssvaga omraden, bland annat genom synlig narvaro och
medborgardialoger.

Skapa forbattrade socioekonomiska forutsattningar for fler: For att
starka den kollektiva férmagan att motverka brott och starka psykologisk
trygghet.

Skapa stabila bostadsomraden med lag demografisk rérlighet:
Omraden med hdg grad av in- och utflyttning &r en avgdrande faktor for
otrygga omraden. Se till att det finns férutsattningar och arbeta mot

malbilden att manniskor trivs och bor lange i de omraden de flyttar till*.




Varumarke, identitet och rykte spelar roll

Att framhalla och bibehalla kommunen som attraktiv plats visar sig ocksa vara en fraga
om att bygga ett starkt varumarke, bade fér delregionen som helhet och fér enskilda
kommuner. | intervjuerna framkommer att rykten och férdomar, samt bilden av en
kommun, har stor betydelse foér hur attraktiv den upplevs fér utomstaende. Den
politiska stabiliteten och inriktningen spelar ocksa roll fér en del respondenter nar det
kommer till val av boendeplats. Platsers identitet och att som invanare uppleva stolthet
dver den egna arbets- eller boendeorten har ocksa betydelse for dess attraktivitet. Vi
ser darfor att delregionen i sin helhet, men ocksa enskilda kommuner, behéver arbeta
aktivt med sitt varumarke. Att vara medveten om hur det talas om kommunen kan gora
det enklare att arbeta med varumarket och bemota medierapportering och rykten.

Tidigare studier har konstaterat att attraktivitetsbegreppet ar subjektivt. En kommun,
stadsdel eller delregion kan inte, och bér inte, sikta mot att vara attraktiv for alla. Aven
Region Blekinge lyfte just malgruppsanalyser, och menar att risken med att efterstrava
att vara attraktiv fér alla kan resultera i att platsen istéllet inte matchar nagons
preferenser i tillrackligt hdg grad. Malgruppanalyser kan s6ka svar pa fragor som: vilka
lockas egentligen av det vi erbjuder? Kan vi attrahera manniskor som sOker urbana
miljoer med stort utbud av aktiviteter och nojesliv? Eller en naturalskande person som
vill bo i stilla och lugna miljéer? Svaren pa dessa fragor kan férstas skilja sig for olika
omraden inom delregionen. Delregionens variationer samt platsernas skilda
férutsattningar gér dem mer eller mindre passande fér olika malgrupper eller individer.

» Lat grundliga malgruppsanalyser ge riktning at attraktivitetsarbetet:
|dentifiera vilka malgrupper delregionen ska satsa pa. Resultaten kan ligga
till grund for bade planeringsstrategier och kommunikationsinsatser.
Analysen behdver samtidigt ta hojd for delregionens olikheter och
implementera lokalt anpassade strategier.

Utveckla en gemensam kommunikationsstrategi dar varje kommun
lyfter fram sina unika styrkor samtidigt som bidrar till en

sammanhallen beréattelse om delregionen: Genom att synliggora
framgangar, lokala beréattelser och positiva exempel fran hela omradet kan
bade invanarnas stolthet och kénslan av samhdrighet i delregionen
starkas. Det ar viktigt att arbetet upplevs grundat och genuint, vilket kan
astadkommas genom att varumarket byggs runt platsens DNA och
identitet.




Utmaningar som kréver en bred verktygslada

Under projektarbetets gang har det visat sig vara komplext att arbeta med attraktivitet,
inte minst da attraktivitet ar ett abstrakt begrepp som ar upplevelsebaserat och
subjektivt. Vad som anses vara en attraktiv boendemiljé beror pa faktorer som livsfas,
livsstil, intressen och ekonomiska behov. Dartill ar individers preferenser féranderliga
6ver tid da handelser i varlden och globala trender har inverkan. Svar pa vad som goér
en plats attraktiv ar dessutom flerdimensionerade, da det ar flera olika varden som
tillsammans utgdr upplevelsen av en plats. Det handlar om allt fran varden i den
fysiska miljon, utbud av aktiviteter och service, samt mer abstrakta foreteelser som
rykten och historia. Begreppet social infrastruktur satter till viss del ord pa den har
typen av komplexitet, och menar att den fysiska miljon inte kan ses som en separat
enhet. Attraktivitetsarbetet spanner alltsa éver flera verksamhetsomraden och kraver
helhetsgrepp samt en tydlig vision och styrning.

Attraktivitet ar som konstaterat inget objektivt begrepp och kan brytas ner i manga
potentiella indikatorer, beroende pa vem som tolkar det. Intervjuer visade sig vara ett
viktigt verktyg och har gett oss utrymme att samla in mer djupgaende resonemang,
ovantade insikter, upplevelser och kanslor som gar i linje med attraktivitetsbegreppets
abstrakta natur; nagot det kvantitativa angreppssattet inte har plats for. Fér att hantera
komplexiteten ser vi behov av en tydlig vision och férstaelse fér hur den har typen av
fragor kan hanteras. Vilka fragor vi inkluderar, vilka problem vi vill beméta och hur vi
angriper fragorna ar avgérande for vilka strategier och |I6sningar som tar form. Darfér
ar det ocksa viktigt att vdga stanna i problemformuleringen och skapa samsyn.

o Utarbeta en gemensam process for hur delregionen ska arbeta
vidare med attraktivitetsfragan: En gemensam strategi som syftar till att
skapa samsyn kring utmaningar och mal, en tydlig riktning samt ett
kunskapsdrivet angreppssatt. | samverkansarbetet ser vi behov av tillit,
transparens och tydlighet kring vem som styr och haller ihop arbetet.

Ta fram kvalitativa analyser for att hantera attraktivitetsbegreppets

komplexa natur: Det ar viktigt att lyfta blicken och hitta inlyssnande
metoder som ger utrymme for flexibilitet, ovantade insikter samt
djupgaende resonemang. | samband med en eventuell revidering av
Familjen Helsingborgs strukturplan kan metoden kulturell planering vara ett
stdd for att fanga mer immateriella och abstrakta varden. Aven metoden
backcasting kan vara till hjalp.




Dags att omvardera tillvaxt?

Avslutningsvis fragar vi oss: vad ska attraktivitetsarbetet egentligen handla om? Under
traineeprogrammets gang har vi gjort studiebestk i alla Familien Helsingborgs
kommuner och fatt presenterat flera nya bostadsprojekt. Detta sker samtidigt som
befolkningstillvaxten for manga av kommunerna sviktar. Varifrdn ska invdnarna som
ska bo i dessa bostader komma? Hur ska alla Familjen Helsingborgs kommuner
kunna vaxa samtidigt? Fragor som kanske inte alltid ar populara men ytterst relevanta.

Stravan efter (befolknings)tillvaxt och dess problematik har aktualiserats i var
kartlaggning. | forskning har normen om befolkningstillvaxt ifrdgasatts och &aven
Region Blekinge lyfter att malsattningar som enbart handlar om tillvaxt ar orealistiska.
Under studiebesdket lyfts betydelsen av att se vardet i att behalla delregionens
invdnare och se det som en form av tillvaxt. Region Kronoberg hanterar delvis
problematiken genom att prioritera utveckling av befintliga miljéer i mindre orter och
byar tillsammans med befintliga invanare och verksamma, snarare an att enbart
fokusera pa ny bostadsbebyggelse fér nya invanare. Att kommunernas tillvaxtstravan
inte alltid ar énskvard belystes ocksa i intervjusvaren.Dar lyfte respondenterna bland
annat vikten av att behalla smaskaligheten och en intervjuperson satte tydligt ord pa
det: “Alla pratar om tillvaxt men ar det vad [kommuninvanarna] verkligen vill?”

Vi menar att kommunerna i Familjen Helsingborg behdver utmana strategin om att fler
kommuninvanare &r den primdra malsattningen med attraktivitetsarbetet. Flera
respondenter poangterar att flera kommuner inte ar aktuella att flytta till forran de starkt
sin attraktivitet, medan kommunerna i fraga utgar fran att attraktivitetsarbetet kraver
6kad inflyttning. Delregionen behdver dven sakerstalla att befintliga invanarna trivs och
stannar kvar. Vi ar medvetna om att en minskande befolkning leder till lagre
skatteintékter, vilket kommer bli en central utmaning fér Sveriges kommuner.

e Bredda synen pa tillvixt och prioritera nuvarande invanare i
attraktivitetsarbetet: Attraktivitetsarbetet handlar likasa om att vara
inlyssnande och skapa foérutsattningar for att behalla invanare, snarare an
att fokusera pa nya bostader for nya invanare. Det fortsatta arbetet boér

darfér vagledas av insikter kring vad som far dagens invanare att trivas,
kanna tillhérighet och se en framtid pa platsen. Detta bér vara ett prioriterat
mal i det framtida arbetet med att utveckla delregionen.
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