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Kommundirektérsgruppens protokoll 5/2017

Tid/Plats: 170609 kL. 08.30-12.00, Mind Park E7, Helsingborg.

Nirvarande: Palle Lundberg, Helsingborg, Christer Palsson, Bjuv, Kerstin Lingebrant,
Svalov, (1l ki 10.20) Lilian Eriksson, Angelholm, Ulf Bengtsson, Perstorp, Jan
Bernhardsson, Bastad, Christian Alexandersson, Landskrona, Lena Martensson-Stenudd,
Astorp, Charlotta Kabo Stenberg, Orkelljunga och Jan-Inge Hansson, Familjen Helsingborg.

Anmilt férhinder: Tomas Rikse, Klippan och Herman Crespin, Hoganis.

Inbjudna gister: Anneli Soderhjelm, Hogands och Ann Abrahamsson, Helsingborg samt
Cecilia Nelander Olsson och Sofia Glantz, Angelholms kommun.

Ordforanden hilsade ledamoéterna vilkomna till dagens mote. Direfter genomfordes en
sedvanlig incheckningsrunda. Kerstin Lingebrant, slutar sitt uppdrag som t f kommunchef i
Svalov 1 sommar. Ordféranden tackar henne for ett bra arbete 1 gruppen och 6verlimnar en
giva fran kollegerna.

Arenden och beredning

1. Aterkoppling av slutsatser frin seminarium i februari. Vad vill vi driva gemensamt
(800 kkr)?
Kommundirektorsgruppen genomforde i februari ett seminarium kring samarbetsformer
och nista steg 1 vart samarbete. Detta utmynnade 1 vissa tankar kring utvecklat samarbete
framover. I budget 2017 finns det 800 kkr avsatta f6r kommande testprojekt och nya
samarbeten som dnnu inte anvants.

Beslut:

att uppdra it respektive kommundirektor att till moétet 1 augusti aterkomma med forslag
till tinkbara projekt

samt att uppdra at sekretariatet att skicka ut ett underlag som respektive
kommundirektor fyller 1 och skickar in till sekretariatet senast 170807.

2. Uppligg av styrelseseminarium 170831-170901
Arets styrelseseminarium genomfors 170831-170901. Den forsta delen av seminariet
handlar om att synliggora hur samarbetet fungerar idag. Den andra delen sitter fokus pa
vad som hander 1 omvirlden, hur kommer det att paverka oss samt vad det betyder f6r
vart samarbete? Externa processledare medverkar 1 bada passen. Innehall och upplagg
diskuteras.
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Beslut:
att respektive kommundirektor ansvarar for att kommunicera och processa den
kommunvisa forberedelseuppgiften med sin politiska ledning pa hemmaplan .

Ny ersittningsmodell firdtjinstavtalet
2014 tecknades avtal mellan kommunerna och Region Skane avseende fardtjansten.

Samtidigt avtalades det att de gamla viardena som lag till grund for det nya avtalet skulle
ses 6ver och uppdateras. Kommunfoérbundet Skane och Region Skéane har arbetat fram
ett forslag till ny ersattningsmodell f6r fardtjansten med uppdaterade virden som baseras
p4 de faktiska kostnaderna fér transporterna. Lena Tebring, Angelholms kommun

redovisar arendet.

Beslut:

att uppdra it arbetsgruppen (Hbg, A-holm, I.-a) att snarast ta fram ett underlag infor en
politisk uppvaktning av Region Skines kollektivtrafiknamnd

att Angelholm ansvarar fér samordning av arbetet

att drendet avrapporteras vid kommundirektorsgruppens mote 170818

att uppdra it sekretariatet att skicka 1n protokollet fran styrelsemétet 170602 till
kollektivtrafiknamnden samt Kommunforbundet Skane.

Process for avslutning av projekt Skitlite

Projekt Skilite (tidigare Sopsamarbete Skane Nordvist) har bedrivits sedan flera ar. De
sex milen som ska bidra till att mimimera avfallet och férindra attityden till avfall 1
regionen finns med 1 bade forra och nuvarande Verksamhetsplan med Bastad som
huvudansvarig kommun. Malen omfattar Familjens samtliga tre renhallningsbolag.
Bolagen har fiansierat projekt Skitlite. Graden av deltagande har varierat. En extern
projektledare har varit engagerad pa deltid. Projektet har i flera delar varit framgangsrike.
Miluppfyllelsen 4r i vissa delar redan uppfylld, medan andra delar blir svira att na.
Projektet gar mot sitt slut och utvecklingen fran att fokusera pa sjilva avfallsbolagen har
istallet utvecklats till fler aktorer inom den s k cirkuldra forsérningen.

Beslut:

att projektet avslutas under 2018

samt att en slutrapport tas fram under forutsittning att finansiering sker sasom tidigare
genom avfallsbolagens forsorg.

Tematiska imnen hosten-17 /varen-18

De tematiska amnena ses 6ver och kompletteras en ging per. Arendet diskuteras.

Beslut:
att sckretariatet uppdaterar listan med de tematiska amnena och ansvarig person fram

t o m viren 2018 utifran dagens diskussion.
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6. Grinssnitt Arbetsformedlingen, matchning mellan utbildning och
arbetsmarknadens behov (jimte samverkan mellan berérda nitverk)
I Verksamhetsplanen f6r 2017-2019 finns det mal och matetal avseende matchning
mellan utbildning och arbetsmarknadens behov, invanarnas utbildningsnivi, samarbete
mellan niringsliv och skola, m m. Det finns aven ett strategiskt chefsnatverk avseende
fragor kring arbete, utbildning och migration. Anneli Séderhjelm, Héganas och Ann
Abrahamsson, Helsingborg redovisar aktuella fragor inom amnesomradet och arbetet 1
nitverken.

Beslut:
att notera information

Tematisk uppfoljning

Dagens tema ar Agil utvecklings- och serviceorganisation. Lilian Eriksson, Cecilia Nelander
Olsson och Sofia Glantz, Angelholms kommun redovisade arbetet 1 Angelholms kommun.

Ordforanden tackade for dagens mote och 6nskade alla en riktigt skon sommar!
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