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Filippa Kurve
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Anteckningar

Foregaende anteckningar
Till handlingarna

- JiAb

Hoéganis
Helsingborg
Helsingborg
Angelholm
Klippan
Bastad
Bistad
Svalév
Svalév

Bjuv

Astorp
Perstorp
Landskrona
Landskrona
Orkelljunga

Planeringsledare Socialchefsnitverket

Angelholm
Bastad
Bistad
Landskrona

Revidering av verksamhetsplan 2019

Dialog kring vad som behéver revideras 1 verksamhetsplanen. Tva av malen: “en stark aktér” och “stirkt

samverkan” behdver inte finnas kvar i nuvarande form. De 6vriga tva “digitalisering” och personal- och

kompetensférsorjning” dr fortfarande aktuella men kanske pa ett annat plan.

Beslut att nitverkstriffen den 10 januari forlings till en heldag och dd arbetar vi med att ta fram ett par

prioriterade strategiska omraden. Fokus dr den demografiska utmaningen.
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Beslut att alla kommuner skickar in sina framtidsanalyser, vird- och omsorgsplaner, verksamhetsplaner

eller liknande till Linda. Linda sammanstiller och materialet blir inledningen till arbetet den 10 januari.

Aterkoppling fran IFO-chefsnatverket
Aterkoppling delrapport fran IFO-chefsnitverket, Mikael Lindberg var foredragande.

Uppdraget var att inventera hur tillgangen av familjehem och jourhem ér i kommunerna inom Familjen
Helsingborg samt varje kommuns kapacitet att rekrytera, utreda, matcha, utbilda och handleda familjehem
och jourhem. Uppdraget innefattar att omvirldsbevaka samt ta fram ett forslag pd behovet av en
gemensam organisation, hur den skulle kunna se ut och vilka delar av familjehemsvéirden den skulle

innefatta.

Mikael sammanfattar arbetet sa hir lingt. Socialcheferna tycker att det dr en mycket bra rapport och vill att

arbetet med uppdraget fortsitter.

Beslut att IFO-chefsnitverket fortsitter med uppdraget och tar fram ett mer konkret férslag. Nitverket
meddelar Linda nir det dr dags fér uppféljning.

BesOk av Carina Lindqvist KFSK

Dialog om hedersrelaterat vald och svirigheterna att placera allt £6r nira hemkommunen samt méjligheten
att samarbeta nationellt med placeringar, huvuddragen i kommande hpl f6r likarstéd samt vad KFSK gor
i frigan om inférande och ev. test av vilfardsteknik.

e Skyddat boende

o Stor-Stockholm har en riktlinje mellan kommunerna och just nu revideras
Overenskommelsen, den kan vara intressant att titta pa.

o Frigan lyfts i Socialchefsridet och Carina lyfter fragan i RSS pa SKL samt i NSK: S.

¢ Handlingsplan likarstéd
o Handlingsplanen innehaller 19 hillpunkter (finns i utskick frin Agneta).

o Aktiviteter beh6éver goras kring hallpunkterna, tex hur ska arbetet struktureras, hur ska
ledning och styrning se ut mm. Det ér viktigt att ta oss an de gemensamma fragorna,
aktiviteter kring delregionala samverkansorganens roll.

o Behé6ver goras: utveckla arbetet mobila enheter, bestimma om vi ska ha
koordineringsfunktioner, rutiner f&r tillfillig 6kning av SOL-insatser mm.

o En arbetsgrupp ska bildas och socialcheferna kan nominera in 5-6 personer. Utse en
person som kan ligga tva dagar i manaden pd detta. Sen ska ocksa arbetsgrupper skapas
sd fler namn beh&vs. Nominera in till Carina Lindqvist.

o Det behover foras en dialog kring beslutsgingen, att regionens politik tagit beslut innan
kommunerna involveras.

o Socialcheferna ser ett behov av ett mobilt psykiatriteam som kan komma ut och hjilpa
personalen pé plats. Enligt Agneta haller psykiatrin pa att titta pa detta.

o Modell f6r rdd och stdd och plattform for lirande — fragan ér lyft, gir det? Forslag pa
nytt avtal, virdcentralerna fir 50 mkr/4r som kommunerna kan avropa for rad, stod och
fortbildning. Detta kan vi fd mer ut av.

e Vilfirdsteknik -digitalisering npo
o Pdgaende projekt Digilitt, 9 kommuner, coacher i varden.
o Digitaliseringskonferens 28 nov.
o Frigan om digitalisering maste hela tiden hallas vid liv. Ta nytta av varandra.
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o Kan vi upphandla system tillsammans? — Friga som diskuteras.

o ”Mina planer” uppfattas som tungrott — Carinas bild 4r att det inte 4r ett system som
haller hela vigen. Kanske innefattas i SDV.

e Madeleines utskick

Madeleine har fatt tag pa ett utskick som har gatt ut till alla vardcentraler om att kommunerna har
ekonomiskt ansvar f6r omlidggningsmaterial.

Carina siger att det dokumentet znze stimmer. Vi kan bortse ifran skrivningen, den ir inte
framtagen i samverkan. KFSK kommer gora ett utskick till MAS:arna om detta.

Aterkoppling frén Linda

o Arbetsgrupp skrivelse Medelpunkten (Petra Osterlin Klippan, Eric Semb Hgb, Anette Nilén Bjuv,
Bjorn Klemedsson Angelholm) triffas i januari.

e Namn uppdaterade i chefsnitverk under Socialchefsnitverket: HS (fulltaliga), I'O (Bastad
saknas), AO (Orkelljunga saknas), LSS (Svalév saknas)

e Kunskapsnitverk Familjen Helsingborg

o Linda visar vilka som ingir 1 nitverken: Personlig assistans och Kvalitetsnitverket. Linda
far i uppdrag att titta nirmare pa vilket syfte de olika nitverken har, vem som
sammankallar och vilka som ingdr i de nitverk som inte finns pd Familjen Helsingborgs
hemsida Myndighetschefsnitverk och MAS/MAR-nitverk).

o Beslut att LSS-chefsnitverket far i uppdrag att formulera ett uppdrag till Personlig
assistansndtverket och att det liggs under dem pd webben. Linda meddelar LSS-
chefsnitverket.

e Byte av tvi métesdatum 2020: 14 maj istillet £f6r 15 maj och 3 sept istillet for 4 sept. Linda dndrar
i Outlook-kallelserna.

Socialchefsnatverket SKL

Annika Anderssons mailutskick om Yrkesresan. Alla tycker modellen 4r bra. Kan anvindas i alla omraden.
Det nationella perspektivet dr viktigt.
Socialcheferna stiller sig bakom férslag 2. Alla idr intresserade och beredda att skjuta tll resurser.

Annika lyfter i socialchefsrddet att alla maste kunna komma in pd Yammer, sd att platsen kan anvindas.

NSK:S SKL

Annelie Borjesdotter dterkopplar att det dr fokus pd Yrkesresan just nu och att de ska ha méte snart.

Centrala/delregionala samverkansorganet
Agneta Hugander dterkopplar:

e Det dr mycket frigor nu. Skumma igenom si ni kinner till vad som hinder och dterkoppla.
e Dag Norén — sammanstillning kommer frin Agneta.

e Influensa-vaccin - di boende insjuknat ska alla vaccineras. Regionen ska hjilpa till med detta, se

kommande utskick frin Agneta.

° Arshjul fran regional till lokal niva for att forbittra samverkan.

familjenhelsingborg.se/socialchefer


https://familjenhelsingborg.se/om-familjen-helsingborg/samarbetsomraden/omsorg-och-stod/socialchefsnatverket/halso-och-sjukvard/
https://familjenhelsingborg.se/om-familjen-helsingborg/samarbetsomraden/omsorg-och-stod/socialchefsnatverket/individ-och-familjeomsorg/
https://familjenhelsingborg.se/om-familjen-helsingborg/samarbetsomraden/omsorg-och-stod/socialchefsnatverket/aldreomsorg/
https://familjenhelsingborg.se/om-familjen-helsingborg/samarbetsomraden/omsorg-och-stod/socialchefsnatverket/lss/

e Agneta har en processledare i Klippan under tiden som ordférande, tills en gemensam

processledare dr pa plats.

e  Samverkansrad psykiatri behéver komma med pé nitverkskartan. Dinah skickar ut vilka som
ingir i gruppen.

Ovrig omvarldsbevakning

Utskick frin Dinah — fundera pa om vi ska ga med i den stora familjeritten.

Ovrigt
e Upphandling av familjeradgivning — man skulle kunna géra en gemensam upphandling

framovet.

e Nista mote den 13 december dr i Hoganis istallet for 1 Bastad.

Vid tangenterna/ Linda Macke
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