@Omnia

Utvecklingskonsulter

Malgrupp: Du som arbetar i och med
processledning av utvecklings- och
forandringsprocesser. I det lilla eller
stora formatet.

Innehall:

e Forandringstrappan: En strategisk
modell for forandringsarbete

e Manga olika konkreta verktyg och
modeller som gor strategin
praktiskt genomforbar

e Okad forstaelse for dina och
andras reaktioner vid férandring

e Metoder for att skapa deltaktighet
— pa riktigt

o Beteendevetenskaplig kunskap
kring hur du kan skapa motivation
och hantera motstand

e Bli trygg i din roll som
processledare

e Planera, organisera och driva
forandringarbete

Utbildningen ar interaktiv och du
kommer att vara medskapande hela
vagen igenom. Vi varvar forskningsteori,
praktiska 6vningar och reflektion.

Processledarutbildning

Tidigare deltagare har uttryckt:

"Mycket bra balans pa uppldgget, man
maste 6va- inte bara bli "matad” med
information. Kursen har gett

vdrdefulla verktyg for mitt fortsatta arbete.”
Deltagare ar 2020

Jag har fdatt mycket kunskap som jag kan
applicera pa/i mitt arbete. Otroligt bra
stamning i gruppen och Margaretha dr klok,
lyhérd och smidig i feedback och i

storsta allmdnhet.

Deltagare ar 2022

Anmalan: Skriv till info@omnia.se. Vid
avbokning senare an 4 veckor innan
kursstart utgar full debitering

Datum 2023: Se under rubriken
Ledarprogram

Pris: 13 000 kr exkl moms

Plats: Valhall Park Hotell, Angelholm

Fragor: margaretha.brundin@omnia.se
eller 0733-54 66 31

Mer information om kursledaren och OMNIA Utvecklingskonsulter KB finner du pa www.omnia.se
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