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Projektplan 2025-05-07 

Förstudie om samarbete inom aktivitetskravet i Familjen Helsingborg 

 Vilken utmaning eller vilka behov syftar projektet till att bidra till att 
lösa/uppfylla? Koppla till utvecklingsområden i familjen Helsingborgs 
utvecklingsplan 2024–2027 

• Projektet syftar till att genomföra en förstudie av kommunernas förutsättningar, 
utbud samt behov av gemensamma aktiviteter utifrån det lagstadgade aktivitetskrav 
som väntas träda i kraft juli 2026. Just nu pågår diskussioner i varje kommun om vad 
aktivitetskravet kan innebära och remissförfarandet på lagförslaget avslutades 11 
mars 2025. Förstudien ska underlätta för kommunerna att gemensamt förbereda 
aktivitetskravet och klargöra hur de elva kommunerna kan dra nytta av att samarbeta. 

• Kopplat till Familjen Helsingborgs ambitioner i utvecklingsplanen för 2024–2027 
kan projektet skapa nytta inom områdena livskvalitet och företagsamhet. Ambitionen 
med aktivitetskravet är bland annat att bryta passivitet hos försörjningsstödstagare 
och tillvarata arbetskraft, vilket därmed möjliggörs gemensamt i delregionen och kan 
bidra till ökad livskvalitet för individen och trygghet i samhället genom ökad 
sysselsättning. För arbetsgivarnas tillväxt kan det därför bidra till ökad tillgång på 
arbetskraft och stärkt kompetensförsörjning. 
 

 Vad ska genomföras i projektet 

• Projektet ska genomföra en kartläggning genom intervjuer inom relevanta 
verksamheter i medverkande kommuner. Kartläggningen ska dels undersöka utbud 
av aktiviteter för försörjningsstödtagare, dels utforska vilka samarbetsmöjligheter 
kommunerna ser kopplat till att erbjuda aktiviteter över kommungränserna.  
 

• Intervjuerna ska resultera i ett kunskapsunderlag som även innefattar en 
omvärldsanalys av pågående dialog i Kommunsverige om lagförslaget och hur det 
ska implementeras. Familjens strategiska styrgrupp för vuxenutbildning och 
arbetsmarknad ska använda det samlade underlaget i beslut om samarbeten inom 
aktivitetskravet inför en lagförändring 2026.  
 

• Projektet kan också innefatta planering och genomförande av piloter av 
gemensamma aktiviteter, om det ryms inom tidsramen. 
 

 Vilka effekter ska uppnås med projektet och vem är målgrupp för dessa 
effekter? 

• Ökad förmåga till implementering av ett aktivitetskrav 
Genom att kommunerna gemensamt ser över möjligheten att erbjuda aktivitet 
över kommungränserna kan en kommande lagförändring sannolikt implementeras 
snabbare. Projektets kunskapsunderlag väntas klargöra hur aktiviteter kan 
användas mer effektivt genom att de tillgängliggörs över kommungränser.  
 
Intressenter är Familjen Helsingborgs kommuner genom nätverket för 
vuxenutbildning och arbetsmarknad. 
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• Resurseffektivitet med gemensamma aktiviteter 
Det innebär också en ökad resurseffektivitet genom att mer resurskrävande platser, 
som exempelvis arbetsförmågebedömning, skulle kunna arrangeras gemensamt. 
 
Intressenter är Familjen Helsingborgs kommuner genom nätverket för 
vuxenutbildning och arbetsmarknad. 

 

• Integrerad arbetsmarknadsregion 
På sikt kan projektet bidra till att Familjen Helsingborg blir en mer integrerad 
arbetsmarknad med ökad rörlighet över kommungränserna även för invånare som 
idag står utanför arbetsmarknaden. 
 
Målgrupp och intressenter är invånare och näringsliv.  
 

 Om projektet är tänkt att efter projekttidens slut bli en del av ordinarie 
verksamhet; vilken verksamhet/förvaltning är tänkt att ansvara för 
implementering och budget? 

• Projektet är en förstudie som syftar till att skapa bättre förutsättningar för 
implementering. Vilka delar av förstudiens resultat som därefter testas och blir 
implementerade klarläggs och beslutas under projektperioden. Verksamhet 
arbetsmarknad i aktuell kommun/aktuella kommuner ansvarar för eventuell 
implementering och budget. 
 

Enkel organisationsbild och beskrivning där bekräftat deltagande kommuner, 
styrgrupp, projektledning, ansvar för ekonomi och koppling till 
kunskapsnätverk beskrivs. Alla angivna parter ska vara informerade och vilja 
medverka 

• Den strategiska styrgruppen för vuxenutbildning och arbetsmarknad i Familjen 
Helsingborg utgör styrgrupp för projektet. En projektledare driver arbetet och 
rapporterar till styrgruppen. Ansvar för ekonomi är koordinator för nätverket.  
 

Enkel tidplan med huvudaktiviteter i tabell eller processbild 

 

2025 Aktiviteter 

Juli-aug Rekrytering av projektledare. 

Aug-sept Utformning av projektets genomförande och omvärldsanalys. 

Sept-okt Kartläggning av kommunernas arbete med aktivitetskrav, möjligheter till 
samarbete över kommungränser och aktiviteter för invånare med ekonomiskt 
bistånd. Genomförande av intervjuer och tillgängligt inläsningsmaterial, samt 
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dialoger och/eller workshops med intressenter kopplat till insatser för 
arbetslösa.  

Nov-dec Framställan av kunskapsunderlag för styrgrupp. 

2026 Aktiviteter forts. 

Jan-maj Påbörja arbete med aktiviteter utifrån beslut i styrgrupp. Eventuellt 
genomförande av piloter med gemensamma aktiviteter för invånare med 
ekonomiskt bistånd.  

Maj-juni Utvärdering av projektet och presentation av samlad rapport av förstudiens 
kunskapsunderlag med dokumenterad plan och överenskommelser som 
beslutas av styrgruppen.  

 

 

Enkel ekonomisk plan som redogör för vilka medel som äskas och vad dessa 
medel kommer att användas till. Även eventuell redovisning av ytterligare 
medel, det vill säga i händelse av att medel har sökts från ytterligare aktör 
utöver Familjen Helsingborg 

• Finansiering av en projektledare på halvtid (350 000).  

• Workshops och konferenser för att genomföra undersökning och sprida 
information (100 000 SEK) 

• Kostnader för genomförande av piloter finansieras inte av projektets budget.  

• Total budget och sökt projektbelopp: 450 000 SEK. 

 

Beskriv hur ni själva och hur styrelsen ska kunna följa utvecklingen av 
projektets insatser, genom aktiviteter och effekter.  

• Eftersom projektet syftar till att genomföra en förstudie beror möjligheten att 
uppnå beskrivna effekter på hur styrgruppen beslutar om nästa steg utifrån 
förstudiens kunskapsunderlag. Styrelse och styrgrupp tar del av resultat genom 
kunskapsunderlaget samt projektets slutrapport.  

 

Vilka är de största utmaningarna/hindren/riskerna för projektet och hur 
hanteras de inom ramen för projektet 

• Förutsättningarna i kommunerna är olika. Även om det finns insatser för invånare 
med ekonomiskt bistånd är omfattningen på det stöd som erbjuds varierande. 
Variationer kan också finnas i målgruppen i olika kommuner. Det kan därmed 
finnas olika uppfattningar om prioritering hur aktiviteter ska skalas upp gemen-
samt och framför allt hur dessa ska resurssättas. Detta är dock vad projektet ska 
undersöka, varför vi ser behov av att genomföra förstudien. Idag finns det för 
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övrigt endast en kommunövergripande gemensam heltidsaktivitet inom Familjen 
Helsingborg: samhällsorientering, två veckors påbyggnadskurs för invånare som 
uppbär ekonomiskt bistånd (enligt särskilt samverkansavtal).  

• Projektets tidsplan ger utrymme för att planera gemensamma aktiviteter, vars 
tidsåtgång är svår att uppskatta innan förstudien är genomförd. Det innebär att det 
är osäkert hur väl i fas en implementering är i samband med förväntad lag-
förändring. Detta behöver vägas in i styrgruppens beslut och kan innebära behov 
av ytterligare resurser från kommunerna för att uppnå önskade effekter av 
projektet.  
 

Vilken kommun ansvarar för projektet? Vem är kontaktperson för projektet och 
vad är hens kontaktuppgifter (e-post och telefonnummer)? 

• Helsingborgs stad 

• Fredrik Rösténius, koordinator för vuxenutbildning och arbetsmarknad inom 
Familjen Helsingborg 

• Kontakt: 0702-73 51 57, fredrik.rostenius@helsingborg.se 

 

mailto:fredrik.rostenius@helsingborg.se

