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Vilken utmaning eller vilka behov syftar projektet till att bidra till att
16sa/uppfylla? Koppla till utvecklingsomriden i familjen Helsingborgs
utvecklingsplan 2024-2027

e Projektet syftar till att genomfora en forstudie av kommunernas férutsittningar,
utbud samt behov av gemensamma aktiviteter utifran det lagstadgade aktivitetskrav
som vintas trida i kraft juli 2026. Just nu pagar diskussioner i varje kommun om vad
aktivitetskravet kan innebira och remissférfarandet pé lagférslaget avslutades 11
mars 2025. Forstudien ska underlitta for kommunerna att gemensamt forbereda
aktivitetskravet och klargora hur de elva kommunerna kan dra nytta av att samarbeta.

e Kopplat till Familjen Helsingborgs ambitioner i utvecklingsplanen fér 2024—2027
kan projektet skapa nytta inom omradena livskvalitet och féretagsamhet. Ambitionen
med aktivitetskravet dr bland annat att bryta passivitet hos férsorjningsstddstagare
och tillvarata arbetskraft, vilket dirmed mojliggors gemensamt i delregionen och kan
bidra till 6kad livskvalitet for individen och trygghet i samhillet genom 6kad
sysselsdttning. For arbetsgivarnas tillvixt kan det darfor bidra till 6kad tillgang pa
arbetskraft och stirkt kompetensforsorjning.

Vad ska genomféras i projektet

Projektet ska genomféra en kartliggning genom intervjuer inom relevanta
verksamheter i medverkande kommuner. Kartliggningen ska dels underséka utbud
av aktiviteter for forsoérjningsstodtagare, dels utforska vilka samarbetsmoijligheter
kommunerna ser kopplat till att erbjuda aktiviteter 6ver kommungrinserna.

Intervjuerna ska resultera 1 ett kunskapsunderlag som dven innefattar en
omvirldsanalys av pagiende dialog i Kommunsverige om lagforslaget och hur det
ska implementeras. Familjens strategiska styrgrupp f6r vuxenutbildning och
arbetsmarknad ska anvinda det samlade underlaget i beslut om samarbeten inom
aktivitetskravet infor en lagférindring 2026.

Projektet kan ocksa innefatta planering och genomférande av piloter av
gemensamma aktiviteter, om det ryms inom tidsramen.

Vilka effekter ska uppnas med projektet och vem 4r malgrupp for dessa
effekter?

Okad formaga till implementering av ett aktivitetskray

Genom att kommunerna gemensamt ser 6ver mojligheten att erbjuda aktivitet
over kommungrinserna kan en kommande lagférindring sannolikt implementeras
snabbare. Projektets kunskapsunderlag vintas klargéra hur aktiviteter kan
anvindas mer effektivt genom att de tillgingliggdrs 6ver kommungrinser.

Intressenter ar Familjen Helsingborgs kommuner genom nitverket for
vuxenutbildning och arbetsmarknad.
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o Resurseffektivitet med gemensamma aktiviteter
Det innebir ockséd en 6kad resurseffektivitet genom att mer resurskrivande platser,
som exempelvis arbetsférmagebedémning, skulle kunna arrangeras gemensamt.

Intressenter dr Familjen Helsingborgs kommuner genom nitverket for
vuxenutbildning och arbetsmarknad.

o [ntegrerad arbetsmarknadsregion
Pa sikt kan projektet bidra till att Familjen Helsingborg blir en mer integrerad
arbetsmarknad med 6kad rorlighet 6ver kommungrinserna dven for invanare som
idag star utanfor arbetsmarknaden.

Malgrupp och intressenter ar invanare och naringsliv.

Om projektet dr tinkt att efter projekttidens slut bli en del av ordinarie
verksamhet; vilken verksamhet/forvaltning idr tinkt att ansvara for
implementering och budget?

e Projektet dr en forstudie som syftar till att skapa bittre forutsittningar for
implementering. Vilka delar av forstudiens resultat som direfter testas och blir
implementerade klarliggs och beslutas under projektperioden. Verksamhet
arbetsmarknad i aktuell kommun/aktuella kommuner ansvarar for eventuell
implementering och budget.

Enkel organisationsbild och beskrivning dir bekriftat deltagande kommuner,
styrgrupp, projektledning, ansvar fér ekonomi och koppling till
kunskapsnitverk beskrivs. Alla angivna parter ska vara informerade och vilja
medverka

e Den strategiska styrgruppen for vuxenutbildning och arbetsmarknad i Familjen
Helsingborg utgor styrgrupp for projektet. En projektledare driver arbetet och
rapporterar till styrgruppen. Ansvar f6r ekonomi dr koordinator for nitverket.

Enkel tidplan med huvudaktiviteter i tabell eller processbild

2025 Aktiviteter

Juli-aug Rekrytering av projektledare.

Aug-sept | Utformning av projektets genomférande och omvirldsanalys.

Sept-okt Kartliggning av kommunernas arbete med aktivitetskrav, méjligheter till
samarbete Over kommungrinser och aktiviteter for invanare med ekonomiskt
bistind. Genomfdrande av intervjuer och tillgingligt inldsningsmaterial, samt
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dialoger och/eller workshops med intressenter kopplat till insatser for
arbetsl6sa.

Nov-dec Framstallan av kunskapsunderlag for styrgrupp.
2026 Aktiviteter forts.

an-maj Piborja arbete med aktiviteter utifran beslut i styrerupp. Eventuellt

] ] grupp

genomférande av piloter med gemensamma aktiviteter for invanare med
ekonomiskt bistind.

Maj-juni Utvirdering av projektet och presentation av samlad rapport av forstudiens
kunskapsunderlag med dokumenterad plan och 6verenskommelser som

beslutas av styrgruppen.

Enkel ekonomisk plan som redogér f6r vilka medel som dskas och vad dessa
medel kommer att anvindas till. Aven eventuell redovisning av ytterligare
medel, det vill siga i hindelse av att medel har s6kts fran ytterligare aktor
utéver Familjen Helsingborg

e Tinansiering av en projektledare pa halvtid (350 000).

e Workshops och konferenser for att genomfora undersékning och sprida
information (100 000 SEK)

e Kostnader f6r genomférande av piloter finansieras inte av projektets budget.

e Total budget och sokt projektbelopp: 450 000 SEK.

Beskriv hur ni sjdlva och hur styrelsen ska kunna f6lja utvecklingen av
projektets insatser, genom aktiviteter och effekter.

e Eftersom projektet syftar till att genomfora en férstudie beror mojligheten att
uppna beskrivna effekter pa hur styrgruppen beslutar om nista steg utifran
torstudiens kunskapsunderlag. Styrelse och styrgrupp tar del av resultat genom
kunskapsunderlaget samt projektets slutrapport.

Vilka ir de stérsta utmaningarna/hindren/riskerna for projektet och hur
hanteras de inom ramen f6r projektet

e Forutsittningarna i kommunerna ir olika. Aven om det finns insatser for invanare
med ekonomiskt bistaind 4r omfattningen pa det stdd som erbjuds varierande.
Variationer kan ocksa finnas i malgruppen i olika kommuner. Det kan didrmed
finnas olika uppfattningar om prioritering hur aktiviteter ska skalas upp gemen-
samt och framfor allt hur dessa ska resurssittas. Detta dr dock vad projektet ska
unders6ka, varfor vi ser behov av att genomfora forstudien. Idag finns det for
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ovrigt endast en kommunoévergripande gemensam heltidsaktivitet inom Familjen
Helsingborg: samhillsorientering, tva veckors pabyggnadskurs for invinare som
uppbir ekonomiskt bistaind (enligt sirskilt samverkansavtal).

e Projektets tidsplan ger utrymme fOr att planera gemensamma aktiviteter, vars
tidsatgang ar svar att uppskatta innan forstudien ar genomford. Det innebir att det
ar osdkert hur vil i fas en implementering ar 1 samband med forvintad lag-
torindring. Detta beh6ver vigas in 1 styrgruppens beslut och kan innebira behov
av ytterligare resurser frin kommunerna for att uppna onskade effekter av
projektet.

Vilken kommun ansvarar fo6r projektet? Vem ir kontaktperson f6r projektet och
vad ir hens kontaktuppgifter (e-post och telefonnummer)?

e Helsingborgs stad

e Fredrik Résténius, koordinator f6r vuxenutbildning och arbetsmarknad inom
Familjen Helsingborg

e Kontakt: 0702-73 51 57, fredrik.rostenius@helsingborg.se
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